
ZARZĄDZENIE NR 14/2022 
DYREKTORA POWIATOWEGO URZĘDU PRACY W PSZCZYNIE 

z dnia 31 marca 2022 r. 

w sprawie zmiany Regulaminu określającego warunki przyznawania i finansowania bonu zatrudnieniowego 
w Powiatowym Urzędzie Pracy w Pszczynie 

Na podstawie § 14 ust. 1 pkt 9 Regulaminu Organizacyjnego Powiatowego Urzędu Pracy w Pszczynie 
przyjętego Uchwałą Zarządu Powiatu Pszczyńskiego Nr 757/171/21 z dnia 14 grudnia 2021 r. oraz w oparciu 
o przepisy: 

1. art. 66m ustawy z dnia 20 kwietnia 2004 r. o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy (tekst 
jednolity Dz. U. z 2022 r. poz. 690). 

zarządzam, co następuje: 

§ 1.  

Zmienia się Regulamin określający warunki przyznawania i finansowania bonu zatrudnieniowego 
w Powiatowym Urzędzie Pracy w Pszczynie wprowadzony Zarządzeniem nr 27/2021 Dyrektora Powiatowego 
Urzędu Pracy w Pszczynie z dnia 28 czerwca 2021 r. w sprawie wprowadzenia Regulaminu określającego warunki 
przyznawania i finansowania bonu zatrudnieniowego w Powiatowym Urzędzie Pracy w Pszczynie (dalej 
Regulamin) w ten sposób, że § 9 ust. 1 Regulaminu otrzymuje brzmienie: 

„1. Refundacja części kosztów wynagrodzeń i składek na ubezpieczenia społeczne dokonywana jest na 
podstawie wniosku składanego przez Pracodawcę w terminie do 5 dnia drugiego miesiąca następującego po 
miesiącu, którego refundacja dotyczy do Powiatowego Urzędu Pracy w Pszczynie.”. 

§ 2.  

Wydłuża się terminy zastrzeżone w umowach zawartych na podstawie § 6 Regulaminu w dotychczasowym 
brzmieniu (dalej Umowa), do realizacji obowiązków w zakresie dostarczenia dokumentów potwierdzających 
poniesienie kosztów, o którym mowa w § 4 ust. 1 lit. b Umowy oraz potwierdzających utrzymanie utworzonego 
stanowiska pracy, o którym mowa w § 6 ust. 1 lit. b Umowy, w ten sposób, że obowiązki te mogą być realizowane 
w terminie do 5 dnia drugiego miesiąca następującego po miesiącu, w którym Pracodawca poniósł koszty. 

§ 3.  

Celem usprawnienia obsługi Pracodawców, z którymi zawarto Umowy w oparciu o dotychczasowe brzmienie 
Regulaminu, uznając, że zmiana Regulaminu i wydłużenie terminów umownych, o których mowa w § 2, 
nie wpływa na istotę pomocy bonu zatrudnieniowego i zakres obowiązków zastrzeżonych do realizacji przez 
Pracodawców, dodatkowo postanawia się: 

1) Wnioski o wypłatę refundacji kosztów składane przez Pracodawców na podstawie Umów zawartych 
i niezakończonych przed dniem wejścia w życie niniejszego zarządzenia, mogą być składane w terminie 
określonym w § 9 ust. 1 Regulaminu w brzmieniu nadanym niniejszym zarządzeniem. 

2) Terminy zastrzeżone do realizacji obowiązków, o których mowa w § 2, w umowach, o których mowa w pkt. 1, 
ulegają wydłużeniu zgodnie z § 2, z zastrzeżeniem pkt.3, bez konieczności sporządzania aneksów do Umów. 

3) W miarę pojawiających się potrzeb zmiany umów, o których mowa w pkt 1, w innym zakresie aniżeli 
wynikającym z pkt. 1 lub 2, zmienić umowy w formie aneksu w zakresie ujawnionej potrzeby oraz w zakresie 
pkt. 1 i 2. W pozostałych przypadkach przyjąć do stosowania zmienione terminy zgodnie z pkt. 1 i 2. 

4) Poinformować Pracodawców przez ogłoszenie na tablicy informacyjnej w siedzibie Powiatowego Urzędu 
Pracy w Pszczynie oraz w postaci elektronicznej z wykorzystaniem strony internetowej urzędu o zmianach 
wynikających z niniejszego zarządzenia na okres 1 miesiąca. 
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§ 4.  

Zarządzenie wchodzi w życie z dniem podpisania. 

 Dokument wygenerowany elektronicznie, 
właściwe podpisy na oryginale dokumentu 
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