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Miejscowość:…………………………………………………………………………………….. 

Data sporządzenia:……………………………………………………………………………… 

Powiatowy Urząd Pracy w Pszczynie 

Wniosek o przyznanie i wypłatę dodatku aktywizacyjnego. 

I. Dane identyfikacyjne wnioskodawcy: 

Imię i nazwisko:………………………………………………………………………………………… 

PESEL:………………………………………………………………………………………………….. 

II. Dane adresowe wnioskodawcy: 

Adres zameldowania/zamieszkania: 

.................................................................................................................................................... 

Adres do korespondencji (podać jeśli jest inny niż wyżej wymieniony): 

…………………………………………………………………………………………………………… 

Telefon: ...................................................................................................................................... 

Adres e-mail: .............................................................................................................................. 

III. Dane dotyczące podjęcia pracy / innej pracy zarobkowej: (zaznaczyć właściwy 

kwadrat): 

 podjęcie zatrudnienia / innej pracy zarobkowej z własnej inicjatywy, 

 podjęcie zatrudnienia /innej pracy zarobkowej w wyniku skierowania przez urząd pracy.  

Data podjęcia zatrudnienia/innej pracy zarobkowej:……………………………………………….. 

Nazwa pracodawcy (w przypadku braku nazwy należy podać imię i nazwisko): 

…………………………………………………………………………………………………………… 
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IV. Rachunek bankowy wnioskodawcy 

Nazwa banku: 

.............................................................................................................................................. 

Nr rachunku: 

.............................................................................................................................................. 

V. Oświadczenie 

1. Podejmuję zatrudnienie lub inną pracę zarobkową u pracodawcy, u którego nie 

byłem(am) zatrudniony(a), ani nie wykonywałem(am) innej pracy zarobkowej 

bezpośrednio przed zarejestrowaniem się jako bezrobotny(a) (dotyczy osób 

podejmujących zatrudnienie lub inną pracę zarobkową z własnej inicjatywy). 

2. Zostałem(am) pouczony(a), że dodatek aktywizacyjny przysługuje pod warunkiem 

zachowania ciągłości zatrudnienia lub wykonywania innej pracy zarobkowej. 

Zobowiązuję się powiadomić Urząd w ciągu 7 dni o: 

 ustaniu zatrudnienia lub wykonywania innej pracy zarobkowej,  

 przerwie w świadczeniu pracy, która obejmuje dni robocze, 

 urlopie bezpłatnym udzielonym przez pracodawcę,  

 nieusprawiedliwionych i usprawiedliwionych nieobecnościach w pracy, za 

które nie otrzymuje wynagrodzenia w pracy. 

Dodatek aktywizacyjny wypłacony za okres po ustaniu zatrudnienia, wykonywania 

innej pracy zarobkowej, za okres przebywania na urlopie bezpłatnym, za okres 

nieusprawiedliwionej i usprawiedliwionej nieobecnościach w pracy stanowi 

nienależnie pobrane świadczenie i podlega zwrotowi zgodnie z art. 76 ust. 1 pkt 1 

ustawy o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy. 

Oświadczam, że zostałem(łam) pouczony(a), że za złożenie oświadczenia niezgodnego z 

prawdą lub zatajenie prawdy, grozi kara pozbawienia wolności od 6 miesięcy do 8 lat na 

podstawie art. 233 ustawy z dnia 6 czerwca 1997r. Kodeks karny. 

Jednocześnie zobowiązuję się do comiesięcznego dostarczania do Powiatowego Urzędu 

pracy w Pszczynie zaświadczenia o osiąganych zarobkach – dotyczy osób podejmujących 

zatrudnienie w wyniku skierowania przez urząd. Niezłożenie zaświadczenia do 5 dnia 

roboczego następnego miesiąca powoduje wstrzymanie wypłaty dodatku aktywizacyjnego. 

Data i podpis:…………………………………………………………………………………………… 
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VI. Dodatkowe informacje 

Dodatek przysługuje od dnia złożenia wniosku. 

Przyznanie dodatku aktywizacyjnego następuje po udokumentowaniu podjęcia zatrudnienia 

lub wykonywania innej pracy zarobkowej. W przypadku podjęcia pracy w wyniku skierowania 

przez urząd pracy dodatkowo po udokumentowaniu wysokości osiąganego wynagrodzenia.  

Data i podpis:…………………………………………………………………………………………… 


