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KARTA OCENY

WNIOSKU O PRZYZNANIE SRODKOW NA FINANSOWANIE KOSZTOW KSZTALCENIA USTAWICZNEGO

PRACOWNIKOW | PRACODAWCY

OCENA FORMALNA:

NAZWA WNIOSKOU@WEY: ..viueieeieiiet ettt ete st tetetes e stestesas et esesesse st sessessesesssasasessssessessrssasasesessensessesens esas seesessnstesars et stesessessessasars et stessssassnsas

Data ztozenia WNIoSKU: ......c.ceeeeeeeeeeeeeieree et Nr wniosku: WnKszUstKFS/25/

Stwierdzono aktualno$E WPISU A0 KRS/CEIDG: .......ccieirieeeee ettt ceereeestteseasessesesesesaebesssassssas st sesess sessesas sastessnsssssesese sessesassssnsessnssensesenesns

l.p. KRYTERIUM OCENY TAK NIE NIE DOTYCZY

1. Czy wniosek zostat ztozony w terminie okreslonym w ogtoszeniu o naborze
wnioskow?

2. Czy wniosek zostat ztozony na obowigzujgcym formularzu?

3. Czy wniosek zawiera wymagane zataczniki?

4, Zatgcznik nr 1 — Oswiadczenie o wysokosci otrzymanej pomocy de minimis oraz
pomocy de minimis w rolnictwie lub rybotéwstwie.

5. Zatgcznik nr 2 — Formularz informacji przedstawianych przy ubieganiu sie o pomoc de
minimis
lub
Zatgcznik nr 2.1 — Formularz informacji przedstawianych przy ubieganiu sie o pomoc
de minimis w rolnictwie lub rybotéwstwie.

6. Zatgcznik nr 3 — Kopia dokumentu potwierdzajgcego oznaczenie formy prawnej
prowadzonej dziatalnosci — w przypadku braku wpisu do KRS lub CEiDG
(potwierdzona za zgodnos$¢ z oryginatem).

7. | Zatacznik nr 4 — Program ksztatcenia ustawicznego (dotyczy kurséw i studidw
podyplomowych).

8. Zatgcznik nr 5 — Zakres egzaminu.

9. Zatgcznik nr 6 — Wzér dokumentu potwierdzajgcego kompetencje nabyte przez
uczestnikdw, wystawianego przez realizatora ustugi ksztatcenia ustawicznego, o ile
nie wynika on z przepiséw powszechnie obowigzujacych.

10. | Zatacznik nr 7 — Oswiadczenie ogdlne wnioskodawcy.

11. | Zatacznik nr 8 — Oswiadczenie dotyczace wybranego priorytetu.

12. | Zatacznik nr 9 — Petnomocnictwo do reprezentowania Wnioskodawcy oraz sktadania
oswiadczen woli i zaciggania zobowigzan w jego imieniu (jesli dotyczy).

13. | Zatacznik nr 10 — Oswiadczenie o zabezpieczeniu wktadu wtasnego wg dziatu,
rozdziatu i paragrafu (dotyczy wytgcznie jednostek organizacyjnych powiatu).

18. | Czy wniosek jest podpisany przez Pracodawce lub osobe upowazniong do
reprezentowania we wszystkich wskazanych miejscach?

19. | Czy podmiot jest pracodawcg?

20. | Czy Pracodawca posiada siedzibe lub prowadzi dziatalnos¢ na terenie Powiatu
Wegrowskiego?

21. | Czy dofinansowane dziatania sg zgodne z ustalonymi priorytetami na rok 2025?
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22. | Czy Wnioskodawca figuruje w rejestrze oséb/podmiotdw objetych przedmiotowymi
sankcjami zamieszczonym na stronie BIP MSWiA:
www.gov.pl/web/mswia/lista-osob-i-podmiotow-objetych-sankcjami ?

23. | Czy wniosek wypetniony prawidtowo?

24. | Czy Wnioskodawca wymaga wezwania do poprawienia wniosku?

25. | Wnioskodawca wezwany do poprawienia wniosku w terminie: 0 7 dni o 14 dni

25. | Wniosek poprawiony W wyznaczonym termini€: .......c..ceeveeueverueeneereeresressenseeseens O prawidtowo 0O nieprawidtowo

data wptywu poprawionego wniosku

Whniosek pozostaje bez rozpatrzenia

O nie poprawiono we wskazanym terminie
o brak wymaganych zatgcznikéw

OCENA FORMALNA

O pozytywna  oOnegatywna O bez rozpatrzenia

Il. OCENA MERYTORYCZNA:

pieczatka i podpis pracownika dokonujgcego oceny formalnej

Maksymalnie Pracodawca moze uzyskaé 6 punktéw z oceny wniosku.

Pierwszenstwo w uzyskaniu dofinansowania majg Pracodawcy, ktérzy w ocenie wniosku uzyskajg maksymalna liczbe

punktow.
l.p. KRYTERIUM OCENY Liczba pkt UWAGI
1. | Zgodnoé¢ dofinasowanych dziatan z ustalonymi * jeshi pracodawca wykaze zgodnosc z co najmniej jednym
. . .y , priorytetem — otrzyma 1 pkt
priorytetami wydatkowania srodkéw KFS na dany rok
(Pracodawca musi wykazac¢ zgodnos¢ z co najmniej jednym
priorytetem).

2. Zgodnos’é kompetencji nabywanych przez uczestnikéw * jesli co najmniej 60% nabywanych kompetencji bedzie wynikato z
ksztatcenia ustawicznego z potrzebami lokalnego lub potreeb lokalnego rynku pracy = pracodawca otrzyma 1 pkt
regionalnego rynku pracy
(nabyte kompetencje powinny by¢ zgodne z potrzebami
lokalnego rynku pracy).

3. Koszty US’ngi ksztatcenia ustawicznego wskazanej do * jesli co najmniej 60% kosztow usfug’u wybranych realizatoréwjelst

. . , , , konkurencyjna w stosunku do kosztéw ustug u innych realizatoréw
sfinansowania ze srodkéw KFS sg poréwnane z — pracodawca otrzyma 1 pkt
kosztami podobnych ustug dostepnych na rynku.

4. Posiadanie przez realizatora usfugi ksztatcenia * jesli co najmniej 60% realizatoréw ustug ksztatcenia ustawicznego
. . . , , bedzie posiadato certyfikat jakosci ustug — pracodawca otrzyma 1
wiczn finansowanej ze srodkéw KF

usta 'c 'ego. a, .so anej ze srodkd S . okt
certyfikatow jakosci oferowanych ustug ksztatcenia
ustawicznego.

5. Posiadanie przez realizatora USngi ksztatcenia * jesli co najmniej 60% realizatoréw ustug ksztatcenia ustawicznego

ustawicznego dokumentu. na podstawie ktérego bedzie posiadato dokument na podstawie ktorego prowadzi on

. g ’ P . g pozaszkolne formy ksztatcenia ustawicznego, w tym PKD
prOWBdZI on pozaszkolne formy ksztatcenia realizatora ksztatcenia ustawicznego — pracodawca otrzyma 1 pkt
ustawicznego.

6. Plany dotyczace dalszego zatrudnienia OSéb, ktdre * jesli pracodawca utrzyma zatrudnienie oséb objetych wsparciem po

beda objete ksztatceniem ustawicznym finansowanym
ze srodkoéw KFS.

zakoriczeniu dziatan — otrzyma 1 pkt

LICZBA UZYSKANYCH PUNKTOW
W OCENIE MERYTORYCZNE)J
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Mozliwos¢ sfinansowania ze Srodkéw KFS dziatann okreslonych we wniosku, z uwzglednieniem posiadanego limitu:
O tak

O nie

o wskazane negocjacje.

KOMISJA WNIOSKUJE O:

O pozytywne rozpatrzenie wniosku, w catosci wnioskowanej kwoty na wszystkie dziatania wskazane we wniosku
O pozytywne rozpatrzenie wniosku, w czesci wnioskowanej kwoty na czes¢ dziatah wskazanych we wniosku
O negatywne rozpatrzenie wniosku

UZASADNIENIE:

SKtAD KOMISIJI:
............................................................................................................................................................... — Przewodniczacy komisji
.............................................................................................................................................................. — Cztonek komisji

.............................................................................................................................................................. — Cztonek komisji
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Po zapoznaniu sie ze stanowiskiem komisji Dyrektor Powiatowego Urzedu Pracy w Wegrowie podejmuje ostateczng

decyzje o sposobie rozpatrzenia wniosku.

ll. SPOSOB ROZPATRZENIA WNIOSKU:

WNIOSKOWANA KWOTA STOUKOW KFS: ......oueiiiiieiiet ettt sttt ettt sttt ettt st st es b eae sbesea et e s st sea et et ebesestebeaeobe sbeessesssesesesbas st aresssn b eas et sasbessrearesebesannas zt

Przyznana kwota SrodkOw KFS: ........ccccueviviiieiieiirece s sveaeeans zt

Data: Podpis i pieczatka Dyrektora:

Whiosek rozpatrzono pozytywnie

Uzasadnienie:

Whiosek rozpatrzono odmownie:

Data: Podpis i pieczatka Dyrektora:

Data: Podpis i pieczatka Dyrektora:
Whiosek pozostaje bez rozpatrzenia z powodu:

O niepoprawienia wniosku we wskazanym terminie

0 niedotgczenia wymaganych zatacznikéw

0 ztozenia wniosku przed lub po terminie ogtoszonego naboru
whnioskow
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