Podmiot powierzający wykonywanie pracy cudzoziemcowi 

……………………………………………………….

……………………………………………………….

……………………………………………………….

(imię i nazwisko/nazwa

adres zamieszkania/siedziby) 

OŚWIADCZENIE PODMIOTU POWIERZAJĄCEGO WYKONYWANIE PRACY CUDZOZIEMCOWI DOTYCZĄCE OKOLICZNOŚCI, O KTÓRYCH MOWA 
W ART. 88z UST. 6 USTAWY Z DNIA 20 KWIETNIA 2004 R. 
O PROMOCJI ZATRUDNIENIA I INSTYTUCJACH RYNKU PRACY

Jako Wnioskodawca ubiegający się o rejestrację oświadczenia o powierzeniu wykonywania pracy cudzoziemcowi, oświadczam, że:

1) …..………………….…… (prowadzę / nie prowadzę – należy wpisać właściwą odpowiedź) działalność gospodarczą, rolniczą lub statutową uzasadniającą powierzenie pracy danemu cudzoziemcowi w okresie wskazanym we wniosku. 

2) …..………………….…… (zalegam / nie zalegam - należy wpisać właściwą odpowiedź) w dniu złożenia wniosku z opłacaniem należnych składek na ubezpieczenia społeczne, na ubezpieczenie zdrowotne, na Fundusz Pracy i Fundusz Gwarantowanych Świadczeń Pracowniczych oraz na Fundusz Emerytur Pomostowych.
3) …..………………….…… (posiadam / nie posiadam – należy wpisać właściwą odpowiedź) środki finansowe lub źródła dochodu niezbędne do pokrycia zobowiązań wynikających z powierzenia pracy cudzoziemcowi.

4) …..………………….…… (jestem / nie jestem - należy wpisać właściwą odpowiedź) objęty postępowaniem upadłościowym lub likwidacyjnym.

5) …..………………….…… (wywiązuję się / nie wywiązuję się - należy wpisać właściwą odpowiedź) z obowiązku zgłaszania do ubezpieczenia społecznego pracowników lub innych osób objętych obowiązkowym ubezpieczeniem społecznym.

6) …..………………….…… (zalegam / nie zalegam - należy wpisać właściwą odpowiedź) w dniu złożenia wniosku z uiszczaniem podatków.
Jednocześnie zobowiązuję się do poinformowania właściwego powiatowego urzędu pracy o podjęciu/ niepodjęciu  lub zakończeniu pracy przez cudzoziemca w terminie 7 dni od daty  zaistniałej  powyżej sytuacji.
Niewywiązanie się z ww. zobowiązania lub przekazanie nieprawdziwych informacji o podjęciu, niepodjęciu lub zakończeniu pracy przez cudzoziemca na podstawie oświadczenia o powierzeniu wykonywania pracy cudzoziemcowi, zgodnie z art. 120 ust. 10 ustawy o promocji zatrudnienia 
i instytucjach rynku pracy (Dz. U. z 2024 r. poz. 475 t.j. z późn.zm.) podlega karze grzywny.

………………………………………………………
czytelny podpis podmiotu powierzającego
wykonywanie pracy cudzoziemcowi
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