Krajowy
Fundusz
Szkoleniowy

Ogloszenie o naborze wnioskéw z Krajowego Funduszu

Szkoleniowego

Powiatowy Urzad Pracy w Pszczynie ogtasza nabor wnioskdéw o przyznanie z KFS srodkéw

na finansowanie ksztatcenia ustawicznego.
Kwota $rodkéw KFS przeznaczonych na naboér: 1.450.000,00 zt
Termin naboru: od dnia 30 marca 2026 r. do dnia 3 kwietnia 2026 r.

Przewiduje sie, ze rozpatrzenie wnioskow ztozonych w ramach naboru nastgpi w terminie do
60 dni od zakonczenia naboru, dlatego planujgc formy wsparcia we wniosku nalezy

uwzgledni¢ powyzszy termin.

W roku 2026 przyjete zostaty nastepujgce priorytety wydatkowania srodkéw KFS:

Ogodlnopolskie priorytety Ministra do spraw pracy:
1. Poprawa zarzadzania i komunikacji w firmie w oparciu o zasady przeciwdziatania
dyskryminacji i mobbingowi, rozwoju dialogu spotecznego, partycypaciji

pracowniczej i wspierania integracji w miejscu pracy.

2. Wsparcie rozwoju umiejetnosci i kwalifikacji w zawodach okreslonych jako

deficytowe na danym terenie, tj. w powiecie lub w wojewddztwie.

3.  Wsparcie ksztatcenia ustawicznego w zwigzku z zastosowaniem w firmach
nowych procesow, technologii i narzedzi pracy, ze szczegolnym uwzglednieniem
umiejetnosci cyfrowych, Al oraz tzw. umiejetnosci zielonych, zwtaszcza gdy

powyzsze czynniki stanowig zagrozenie utratg pracy.

4.  Wsparcie rozwoju umiejetnosci i kwalifikacji niezbednych w sektorze ustug
zdrowotnych i opiekunczych oraz wsparcie rozwoju umiejetnosci i kwalifikacji
cztonkow lub pracownikéw spoétdzielni socjalnych oraz pracownikéw
zatrudnionych w przedsiebiorstwach spotecznych wskazanych na liscie/rejestrze

przedsiebiorstw spotecznych prowadzonym przez MRPiPS.

Wojewddzkie priorytety:
1. Wsparcie rozwoju umiejetnoséci i kwalifikacji w zawodach okre$lonych jako

deficytowe na danym terenie, tj. w powiecie lub w wojewddztwie.

2. Wsparcie rozwoju umiejetnosci i kwalifikacji grup szczegdlnie narazonych na
zmiany na rynku pracy, tj.: osob bez kwalifikacji zawodowych, oséb do 30-go

oraz powyzej 50-go roku zycia.

3. Wsparcie kwalifikacji i umiejetno$ci oséb pracujgcych w obszarach/branzach

kluczowych (dla rozwoju wojewddztwa Slgskiego wskazanych w dokumentach
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strategicznych/planach rozwoju, w szczegdlnosci: medycyna, technologie

informatyczne, energetyka, zielona gospodarka, przemysty wschodzace.

Wsparcie bedzie przyznawane podmiotom, ktérych wnioski spetniajg wymagania

okreslone w przynajmniej jednym z przyjetych priorytetéw obowigzujagcych w roku

2026.

Zasady i kryteria wyboru wnioskow:

Przy opiniowaniu oraz rozpatrywaniu wnioskéw bedg brane pod uwage nastepujgce kryteria:

a)

zgodnos¢ dofinansowywanych dziatan z ustalonymi priorytetami wydatkowania

srodkéw KFS na dany rok

- niezgodnos¢ dofinansowanych dziatan z ustalonymi priorytetami wydatkowania
srodkéw KFS na dany rok — 0 pkt

- zgodnos¢ dofinansowanych dziatan z ustalonymi priorytetami wydatkowania
srodkéw KFS na dan rok — 40 pkt

zgodnos¢ wiedzy, umiejetnosci lub kwalifikacji nabywanych przez uczestnikow

ksztatcenia ustawicznego z potrzebami lokalnego lub regionalnego rynku pracy —

przy ocenie bedg brane pod uwage zawody zidentyfikowane jako deficytowe w oparciu

o wyniki Barometru zawodu w danym roku dla powiatu pszczynskiego (lokalny rynek

pracy) oraz wojewodztwa $lgskiego (regionalny rynek pracy), jesli zawdd jest

deficytowy na lokalnym i regionalnym rynku pracy przyznaje sie 25pkt,

- niezgodnos¢ nabywanych kompetencji przez uczestnikow ksztatcenia
ustawicznego z potrzebami lokalnego lub regionalnego rynku pracy — 0 pkt

- zgodnos¢ nabywanych kompetencji przez uczestnikéw ksztatcenia
ustawicznego z potrzebami regionalnego rynku pracy — 5 pkt

- zgodnos¢ nabywanych kompetencji przez uczestnikéw ksztatcenia
ustawicznego z potrzebami lokalnego rynku pracy — 20 pkt

koszty ustugi ksztatcenia ustawicznego wskazanej do sfinansowania ze sSrodkéw

KFS w poréwnaniu z kosztami podobnych ustug dostepnych na rynku — najnizsza

cena ustugi ksztatcenia punktowana jest automatycznie, niezalezenie od uzasadnienia,

posrednia cena ustugi ksztatcenia punktowana jest tylko jesli jest szczegotowo i

racjonalnie uzasadniona, przy najwyzszej cenie ustugi ksztatcenia punkty przyznaje sie

tylko w kryterium "uzasadnienie wyboru realizatora ksztatcenia"

- najwyzsza cena ustugi ksztatcenia ustawicznego, ktérg oferuje realizator
wskazany przez Wnioskodawce we wniosku — 0 pkt

- posrednia cena ustugi ksztatcenia ustawicznego, ktorg oferuje realizator
wskazany przez Wnioskodawce we wniosku — 15 pkt

- najnizsza cena ustugi ksztatcenia ustawicznego, ktorg oferuje realizator

wskazany przez Wnioskodawce we wniosku — 20 pkt
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d) uzasadnienie wyboru realizatora ksztalcenia — posrednia lub najwyzsza cena ustugi
moze zdoby¢ punkty tylko jesli jest szczegétowo i racjonalnie uzasadniona
- Whnioskodawca nie uzasadnit we wniosku szczegotowo i racjonalnie wyboru
realizatora ksztatcenia — 0 pkt
- Whnioskodawca uzasadnit we wniosku szczegétowo i racjonalnie wybér
realizatora ksztatcenia — 15 pkt
Kazda ustuga ksztatcenia wskazana we wniosku (szkolenie / studia podyplomowe /
potwierdzenie wiedzy nabytej wiedzy i umiejetnosci) bedzie podlegac ocenie wedtug
powyzszych kryteridw, a srodki z Krajowego Funduszu Szkoleniowego bedg przyznawane
zgodnie z liczbg uzyskanych punktow — od najwyzszej do najnizszej, do wyczerpania limitu

srodkow.

W przypadku uzyskania tej samej liczby punktéw pierwszenstwo w przyznawaniu srodkéw
bedag miaty wnioski podmiotdw, ktorzy dotychczas nie korzystali ze wsparcia w ramach
srodkéw Krajowego Funduszu Szkoleniowego, a nastepnie decydowaé bedzie kolejnosé

wptywu wnioskéw do urzedu.

Zastrzega sie mozliwos¢ przeprowadzania pomiedzy urzedem a wnioskodawcg ustalen
dotyczacych zakresu finansowania wniosku (np. w przypadku duzego zainteresowania przez
wnioskodawcéw uzyskaniem srodkow KFS lub gdy suma ztozonych wnioskéw znacznie

przekraczaé¢ bedzie limit posiadanych srodkow).

W pierwszej kolejnosci przewiduje sie finansowanie tych form ksztatcenia, ktére prowadzg do
zdobycia kwalifikacji zawodowych potwierdzonych egzaminem lub zaswiadczeniem.
Finansowanie ksztatcenia w zakresie umiejetnosci ogélno-zawodowych (w tym tzw.

kompetencji miekkich) bedzie finansowane tylko w szczegdlnie uzasadnionych przypadkach.

Whnioski o dofinansowanie ze srodkow KFS mozna skfada¢ wylgcznie za pomocg formularza

elektronicznego dostepnego na portalu praca.gov.pl. (PSZ-KFS)

Whioski ztozone w innej formie oraz przed lub po terminie naboru wnioskéw nie bedg

rozpatrywane. Za date ztozenia wniosku uznaje sie dzien wptywu do Urzedu.

Whnioskodawca jest zobowigzany do przekazania uczestnikom planowanym do objecia
wsparciem (wykazanym w sekcji IV wniosku) ,Klauzuli informacyjnej z art. 14 RODO dla
uczestnika planowanego do objecia wsparciem”, udostepnionej w ramach plikéw do pobrania

dla formy wsparcia: Krajowy Fundusz Szkoleniowy.

Dodatkowe informacje mozna uzyskaé pod nr tel. 32 210 27 47 lub 32 210 27 48.
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Klauzula informacyjna dotyczaca przetwarzania danych osobowych przez Powiatowy

Urzad Pracy w Pszczynie (dla oséb fizycznych — wnioskodawcy KFS)

Zgodnie z art. 13 rozporzgdzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27
kwietnia 2016r. w sprawie ochrony oséb fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych
osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy

95/46/WE (ogolne rozporzgdzenie o ochronie danych) informuje, ze:

1. Administratorem Panstwa danych, w tym danych osobowych jest Powiatowy Urzad
Pracy w Pszczynie, z siedzibg przy ul. Dworcowej 23, 43-200 Pszczyna,
reprezentowany przez Dyrektora Urzedu.

2. Kontakt do pracownika petnigcego funkcje Inspektora Ochrony Danych: |[OD@pup-
pszczyna.pl.

3. Panstwa dane osobowe przetwarzane sg na podstawie art. 6 ust. 1 lit. ¢ ogélnego
rozporzadzenia o ochronie danych osobowych —w celach wypetnienia obowigzku
prawnego cigzgcego na Administratorze na podstawie:

- art. 47 ustawy z dnia 20 marca 2025 r. o rynku pracy i stuzbach zatrudnienia,

- rozporzadzenia Ministra Rodziny, Pracy i Polityki Spotecznej z dnia 25 listopada
2025 r. w sprawie Krajowego Funduszu Szkoleniowego, oraz

W zwigzku z realizacjg zadan wynikajacych z ww. aktow prawnych, w zakresie

finansowania kosztéw ksztatcenia ustawicznego pracownikéw i pracodawcy ze

srodkéw Krajowego Funduszu Szkoleniowego, a w szczegolnosci rozpatrywanie

whniosku, podpisanie i realizacja umowy.

4. Dalsze przetwarzanie Panstwa danych osobowych mozliwe jest do celdw archiwalnych
w interesie publicznym, do celéw badan naukowych lub historycznych lub do celéw
statystycznych zgodnie z art. 6 ust. 1 lit. ¢ ogélnego rozporzgdzenia o ochronie danych,
a wynikajgcych m.in. z ustawy z dnia 14 lipca 1983 r. 0 narodowym zasobie
archiwalnym i archiwach oraz ustawy z dnia 29 czerwca 1995 r. o statystyce
publicznej.

5. Odbiorcami Panstwa danych osobowych sg wytgcznie podmioty uprawnione do ich
uzyskania na podstawie przepisow prawa oraz podmioty, z ktorymi Powiatowy Urzad
Pracy w Pszczynie zawart umowy powierzenia przetwarzania danych osobowych.

6. Panstwa dane osobowe bedg przetwarzane przez okres niezbedny do realizacji celéw,
o ktérych mowa w pkt 3, a nastepnie przechowywane wg posiadanej kategorii
archiwalnej - zgodnie z ustawg z dnia 14 lipca 1983r. 0 narodowym zasobie
archiwalnym i archiwach, w oparciu o Jednolity Rzeczowy Wykaz Akt obowigzujgcy w
Powiatowym Urzedzie Pracy w Pszczynie — z zasady przez okres 10 lat, chyba, ze

wystgpig szczegolne okolicznosci zwigzane np. z ochrong roszczen.
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10.

Przystuguje Panstwu prawo dostepu do tresci Panstwa danych oraz ich poprawienia i
sprostowania oraz w zakresie wynikajgcym z przepiséw do usuniecia, ograniczenia
przetwarzania, przenoszenia danych, wniesienia sprzeciwu wobec ich przetwarzania.
Przystuguje Panstwu prawo wniesienia skargi do organu nadzorczego wtasciwego do
przetwarzania danych osobowych, jezeli uznajg Panstwo, ze przetwarzanie danych
narusza przepisy dotyczgce ochrony danych (Prezes Urzedu Ochrony Danych
Osobowych, ul. Stawki 2, 00-193 Warszawa).

Podanie przez Panstwo danych osobowych jest dobrowolne, jednak niezbedne do
realizacji zadan, ustug i instrumentéw okreslonych w pkt. 3 Klauzuli.

Panstwa dane nie bedg poddawane zautomatyzowanemu podejmowaniu decyzji

(profilowaniu).
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