Klauzula informacyjna dotyczaca przetwarzania danych osobowych dla poreczyciela
oraz jego wspoéimatzonka

W zwigzku z realizacjg wymogéw art. 13 oraz art. 14 Rozporzgadzenia Parlamentu
Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony osob
fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego
przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogdlne rozporzadzenie o
ochronie danych) dalej: RODO, Powiatowy Urzad Pracy w Swidniku, informuje o zasadach
przetwarzania Pani/Pana danych osobowych oraz o przystugujgcych Pani/Panu prawach z
tym zwigzanych:

Tozsamos¢ Administratora ]
Administratorem Pani/Pana danych osobowych jest Powiatowy Urzad Pracy w Swidniku, dale;:
PUP w Swidniku, reprezentowany przez Dyrektora Powiatowego Urzedu Pracy w Swidniku.

Dane kontaktowe Administratora

Z Administratorem moze Pani/Pan skontaktowacC sie za pomocag skrzynki do doreczen
elektronicznych: AE:PL-55665-48285-BVHJI-25 lub elektronicznej skrzynki podawczej (ESP)
PUP w Swidniku, na Elektronicznej Platformie Ustug Administracji Publicznej (ePUAP),
dostepnej pod adresem: /PUP_Swidnik/SkrytkaESP, lub listownie, wysytajgc korespondencje
na adres siedziby: Aleja Lotnikdw Polskich 1, 21-045 Swidnik.

Cel i podstawy przetwarzania danych osobowych

Pani/Pana dane osobowe bedg przetwarzane, w zwigzku z poreczeniem osoby fizycznej, w
celu zabezpieczenia zwrotu $rodkéw przyznawanych przez PUP w Swidniku, w ramach
wsparcia udzielanego Wnioskodawcy (tj. refundacja kosztéw wyposazenia lub doposazenia
stanowiska pracy albo przyznanie srodkéw na podjecie dziatalnosci gospodarczej, rolniczej
albo dziatalnosci w formie spodidzielni socjalnej), prowadzenia postepowan kontrolnych,
dochodzenia roszczen z tytutu nienaleznie przyznanych srodkdw w ramach umowy zawartej z
Whnioskodawcg oraz realizacji obowigzku archiwizacyjnego.

Podstawg prawng przetwarzania Pani/Pana danych osobowych jest art. 6 ust. 1 lit. ¢) RODO,
w zwigzKku z realizacjg zadan Administratora na podstawie ustawy z dnia 20 kwietnia 2004 r.
0 promaocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy, ustawy z dnia 23 kwietnia 1964 r. Kodeks
cywilny, ustawy z dnia 27 sierpnia 1997 r. o rehabilitacji zawodowej i spotecznej oraz
zatrudnianiu oséb niepetnosprawnych, aktéw wykonawczych wydanych na podstawie ww.
ustaw oraz innych aktéw prawnych naktadajgcych obowigzek prawny na Administratora

Zrédta danych osobowych
Dane osobowe sg pozyskiwane od Pani/Pana w postaci oswiadczenia oraz od Wnioskodawcy
w postaci dokumentow stanowigcych zatgczniki do wniosku.

Kategorie przetwarzanych danych

Administrator moze przetwarza¢ m. in. nastepujgce kategorie Pani/Pana danych:
podstawowe dane identyfikujgce (tj. imie i nazwisko, PESEL, numer dokumentu tozsamosci),
dane adresowe, kontaktowe, dane dotyczgce sytuacji majgtkowej (tj. wspolnosé majatkowa,
uzyskiwane dochody, aktualne zobowigzania finansowe), w zakresie okreslonym przepisami
prawa.

Obowiazek podania danych osobowych

Podanie Pani/Pana danych osobowych ma charakter dobrowolny, jest jednak wymogiem
ustawowym w przypadku poreczenia przez Panig/Pana zwrotu przyznanych Wnioskodawcy
srodkéw. Odmowa podania przez Panig/Pana danych osobowych jest réwnoznaczna z
brakiem mozliwosci udzielenia przez PUP w Swidniku wsparcia Wnioskodawcy.

Odbiorcy danych osobowych/kategorie odbiorcéw

Odbiorcami Pani/Pana danych osobowych mogg by¢ podmioty upowaznione do ich
otrzymania na podstawie przepiséw prawa, w tym podmioty, ktére przetwarzajg dane osobowe
w imieniu Administratora na podstawie zawartej umowy powierzenia przetwarzania danych
osobowych (tzw. Podmioty przetwarzajgce).



Kategorie odbiorcow: dostawcy ustug IT, archiwa depozytowe, banki, instytucje szkoleniowe,
operatorzy pocztowi, podmioty zapewniajgce obstuge prawng urzedu.

Okres przechowywania danych osobowych

Pani/Pana dane osobowe bedg przechowywane przez okres niezbedny do realizacji celu, dla
ktérego zostaty zebrane. Nastepnie Pani/Pana dane bedg przechowywane w celu wypetnienia
przez Administratora obowigzku archiwizacji dokumentéw wynikajgcego m. in. z przepiséw
ustawy z dnia 14 lipca 1983 r. o narodowym zasobie archiwalnym i archiwach.

Zautomatyzowane podejmowanie decyzji, w tym profilowanie
Pani/Pana dane osobowe nie bedg podlega¢ zautomatyzowanemu podejmowaniu decyzji, w
tym profilowaniu.

Przekazywanie danych osobowych do panstwa trzeciego Ilub organizacji
miedzynarodowej
Pani/Pana dane osobowe nie bedg przekazywane do panstwa trzeciego lub organizaciji
miedzynarodowe;j.

Uprawnienia przystugujace Pani/Panu, w zwigzku z przetwarzaniem Pani/Pana danych
osobowych:

e prawo dostepu do swoich danych osobowych, w tym prawo do uzyskania kopii tych
danych,

e prawo zgdania niezwlocznego sprostowania (poprawienia) Pani/Pana danych
osobowych, jezeli sg nieprawidtowe lub zgdania uzupetnienia niekompletnych danych
osobowych,

e prawo zgdania ograniczenia przetwarzania danych osobowych, w przypadku gdy
kwestionowana jest przez Panig/Pana prawdziwos¢ przetwarzanych przez
Administratora danych lub zgodnos$¢ z prawem,

e prawo wniesienia skargi, do Prezesa Urzedu Ochrony Danych Osobowych (ul. Stawki
2, 00-193 Warszawa), w przypadku niezgodnego z prawem przetwarzania Pani/Pana
danych osobowych,

na zasadach okreslonych przepisami prawa.

Nie przystuguje Pani/Panu prawo do usuniecia i przenoszenia danych osobowych oraz
prawo sprzeciwu, wobec przetwarzania danych osobowych, gdyz podstawg prawng
przetwarzania Pani/Pana danych osobowych jest obowigzek prawny Administratora.

Kontakt z Inspektorem Ochrony Danych
Pytania dotyczgce przetwarzania Pani/Pana danych osobowych przez Powiatowy Urzad Pracy
w Swidniku, w tym realizacji Pani/Pana praw, mozna kierowaé do Inspektora Ochrony Danych
PUP w Swidniku za pomocg poczty elektronicznej na adres: iod@swidnik.praca.gov.pl lub
listownie piszac na adres: Inspektor Ochrony Danych, Powiatowy Urzad Pracy w Swidniku,
Aleja Lotnikéw Polskich 1, 21-045 Swidnik.

Oswiadczam, ze zostatam/tem poinformowanaly o zasadach i przystugujgcych mi prawach
dotyczgcych przetwarzania moich danych osobowych przez PUP w Swidniku oraz przyjgtem
do wiadomosci informacje zawarte w Klauzuli informacyjnej dotyczacej przetwarzania danych
osobowych dla poreczyciela oraz jego wspotmatzonka

data i czytelny POAPIS ... ..vei



