Adnotacje Powiatowego Urzedu Pracy

Whpisano do rejestru wnioskéw pod nr
DRP-RIP-531-.........c.e.n. 12025

Miejscowos¢idata: ...........cooeieviiiiiiiinn.

Pieczec firmowa wnioskodawcy: ............ccooviiiiiiiii

WNIOSEK O REFUNDACJE KOSZTOW WYPOSAZENIA LUB
DOPOSAZENIA STANOWISKA PRACY

Whiosek o refundacje (zaznaczyé¢ ponizej odpowiednie):

O o o 0O

podmiotu prowadzgcego dziatalno$¢ gospodarczg;
producenta rolnego;

niepublicznego przedszkola i niepublicznej szkoty;
ztobka lub klubu dzieciecego;

podmiotu Swiadczgcego ustugi rehabilitacyjne.

Podstawa prawna:

Ustawa z dnia 20 kwietnia 2004 r. o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy (tekst
jednolity Dz. U. z 2024 r. poz. 475 z pozn. zm.).

Rozporzadzenie Ministra Rodziny Pracy i Polityki Spotecznej z dnia 14 lipca 2017 r,

w sprawie dokonywania z Funduszu Pracy refundacji kosztéw wyposazenia lub
doposazenia stanowiska pracy oraz przyznawania srodkéw na podjecie dziatalnosci
gospodarczej wraz z Rozporzgdzeniem Ministra Rodziny, Pracy i Polityki Spotecznej z dnia
17 lipca 2024 r. zmieniajgcych Rozporzgdzenie w sprawie dokonywania z Funduszu Pracy
refundacji kosztéw wyposazenia lub doposazenia stanowiska pracy oraz przyznawania
srodkoéw na podjecie dziatalnosci gospodarczej (Dz. U. 2022 poz. 243) (Dz. U. 2024 poz.
1100)

Ustawa z dnia 30 kwietnia 2004 r. o postepowaniu w sprawach dotyczgcych pomocy
publicznej (tekst jednolity Dz. U. z 2023 r. poz. 702 z pézn. zm.).

Ustawa z dnia 23 kwietnia 1964 roku Kodeks Cywilny (tekst jednolity Dz. U. z 2024 r. poz.
1061).

Ustawa z dnia 14 czerwca 1960 roku Kodeks Postepowania Administracyjnego (tekst
jednolity Dz. U. z 2024 r. poz. 572).

Rozporzgdzenie Komisji (UE) 2023/2831 z dnia 13 grudnia 2023 r. w sprawie stosowania
art. 107 i 108 Traktatu o funkcjonowaniu Unii Europejskiej do pomocy de minimis (Dz. Urz.
UE L z 2023/2831 15.12.2023 r.)

Rozporzadzeniu Komisji (UE) nr 1408/2013 z dnia 18 grudnia 2013r. w sprawie
stosowania art. 107 i 108 Traktatu o funkcjonowaniu Unii Europejskiej do pomocy de

minimis w sektorze rolnym (Dz. Urz. UE L 352 z 24.12.2013 z pézn. zm.);
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8. Ustawa z dnia 6 marca 2018 r. - Prawo przedsiebiorcow (tekst jednolity Dz. U. z 2024 r.

poz. 236).
9. W zakresie nieunormowanym w ustawie i rozporzgdzeniu postanowienia stanowigcego
Zatacznik nr 1 do Zarzadzenia Dyrektora PUP w Swidniku nr 6/2024 z dnia 10.02.2025 r -

Regulamin Refundowania kosztéw wyposazenia lub doposazenia stanowiska pracy.
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.  OZNACZENIE WNIOSKODAWCY

1. Petna nazwa wnioskodawcy lub imie i nazwisko (w przypadku osoby fizycznej):
Adres siedziby WNIOSKOAAWCY: ........cooeeiiiiie

Miejsce prowadzenia dziatalNOSCi: ..........evviiiiiiiiiiiiiiiiceeee

B

Adres zamieszkania wnioskodawcy (w przypadku osoby fizycznej):
ALIES ML .o e
AN LB 0T =T (= 1= o] o

Numer PESEL (w przypadku 0Soby fiZyCzZNne)): .....c.ooeiriiiii i

© N o u

Stan cywilny (zaznaczy¢ w przypadku osoby fizycznej):
O panna/ kawaler*
O zamezna/zonaty”
o wspolnos¢ majgtkowa
o rozdzielno$¢ majatkowa
O rozwiedziona/rozwiedziony*

O wdowiec/wdowa*

L0, RE G O ittt et et aaa

11. Forma prawna prowadzonej dziatalNOSCi: .......c.oiiiiiii

12. Data rozpoczecia prowadzenia dziatalnosci gospodarczej: .......ccoovviiiiiiiic i

13. Symbol podklasy rodzaju prowadzonej dziatalnosci okreslony zgodnie z Polskg Klasyfikaciji
D4t = g To Yo I (24 1 )

14. Osoba upowazniona do dziatania w imieniu pracodawcy (stanowisko, nr telefonu):

15. Nazwa banku i nr konta bankowego (ktérego wiascicielem jest wytgcznie wnioskodawca),
na ktory bedg przelane srodki z refundac;i:

16. Jestem/ nie jestem* czynnym ptatnikiem podatku VAT.

17. Nie posiadam/posiadam* w dniu ztoZzenia wniosku nieuregulowane w terminie
zobowigzania cywilnoprawne.

18. Sposbdb prowadzenia sprawozdawczosci finansowej:......c.oviii i

* zaznaczy¢ wiasciwe
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II.  INFORMACJE DOTYCZACE STANOWISK PRACY
WNIOSKOWANA KWOTA REFUNDACJII: ..............els (stownie:..............ooooiiii )-

1. Liczba wyposazanych lub doposazonych stanowisk pracy dla (wtasciwe zaznaczyé):

O  skierowanych bezrobOtNYCh ..o
0O skierowanych poszukujgcych pracy opieKUNOW.............ovniriii i
O skierowanych poszukujgcych pracy absolwentow?...............ooiviiniiiiiieeeeeeeeee

2. Uzasadnienie koniecznosci utworzenia stanowisk/a pracy w ramach wnioskowane;j

refundacji:

4. Nazwai opis stanowiska, na ktérym bedzie zatrudniony skierowany bezrobotny, opiekun lub
poszukujgcy pracy absolwent:

5. Rodzaj pracy, jaka bedzie wykonywana przez skierowanego bezrobotnego, opiekuna lub

poszukujgcego pracy absolwenta:

! poszukujacy pracy niepozostajgcy w zatrudnieniu lub niewykonujgcym innej pracy zarobkowej
opiekun osoby niepetnosprawnej z wytgczeniem opiekundw osoby niepetnosprawnej pobierajgcych
Swiadczenie pielegnacyjne lub specjalny zasitek opiekunczy na podstawie przepiséw

0 $wiadczeniach rodzinnych lub specjalny zasitek opiekunczy na podstawie przepiséw

0 Swiadczeniach rodzinnych lub zasitek dla opiekuna na podstawie przepiséw o ustaleniu

i wyptacie zasitkéw dla opiekundw.

2 poszukujacy pracy absolwent oznacza to poszukujacg pracy osobe, ktora w okresie ostatnich

48 miesiecy ukonczyta szkote lub uzyskata tytut zawodowy.

3 Klasyfikacja zawodow dostepna na stronie: www.swidnik.praca.gov.pl
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6. Rodzaj zatrudnienia (wtasciwe zaznaczy¢):
O na czas okre$lony 24 miesigce
O na czas okreslony powyzej 24 miesiecy
O na czas nieokreslony
7. Po uplywie wymaganego 24 - miesiecznego okresu zatrudnienia zobowigzuje sie do dalszego
zatrudnienia osoby/oséb bezrobotnych, opiekunéw lub poszukujgcych pracy absolwentéw
skierowanych przez Urzad przez okres co najmnigj ............. miesigcaly.
8. Miejsce zatrudnienia skierowanych bezrobotnych, opiekunéw lub poszukujgcych pracy
ADSOIWENTIOW ..o e

9. Godziny pracy skierowanego bezrobotnego, opiekuna lub poszukujgcego pracy absolwenta:

10. Informacja o wymiarze czasu pracy (wlasciwe zaznaczy¢):

O skierowanych bezrobotnyCh ...
O skierowanych poszukujgcych pracy opieKUNOW. ...........ouiuiiiiii i
O skierowanych poszukujgcych pracy absolWentOw............coooviiiiiiiiii e

11. Zmianowo$¢ (wtasciwe zaznaczyc):
O Jedna zmiana
O Dwie zmiany

O Trzy zmiany

13. Wymagania wnioskodawcy warunkujgce zatrudnienie skierowanej osoby bezrobotnej,
opiekuna lub poszukujgcego pracy absolwenta — wymagane kwalifikacje, umiejetnosci
i doswiadczenie zawodowe niezbedne do wykonywania pracy, jakie powinien posiadac

skierowany bezrobotny
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. LICZBA OSOB ZATRUDNIONYCH na dzien ztozenia wniosku:

V. LICZBA ZATRUDNIONYCH PRACOWNIKOW W PRZELICZENIU NA PELNY WYMIAR
CZASU PRACY na dzien Ztozenia WNIOSKU: ..o e e e

V. LICZBA OSOB ZWOLNIONYCH w okresie ostatnich 6 miesiecy poprzedzajacych ztozenie
whniosku, wraz z podaniem przyczyn zwolnienia oraz podaniem artykutu Kodeksu Pracy, na

podstawie, ktérego doszto do rozwigzania stosunku pracy.

Liczba zwolnionych os6b Przyczyna zwolnienia — artykut Kodeksu Pracy

VI. PROPONOWANA FORMA ZABEZPIECZENIA zwrotu refundacji (wlasciwe zaznaczy¢):
O Blokada srodkow zgromadzonych na rachunku ptatniczym

Weksel In blanco z poreczycielami (aval)

Weksel in blanco

Poreczenie

Gwarancja bankowa

Zastaw rejestrowy na prawach i rzeczach

Oo0o0oooaoo

Akt notarialny o poddaniu sie egzekuciji przez dtuznika
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VI.  KALKULACJA WYDATKOW DOTYCZACYCH WYPOSAZENIA LUB DOPOSAZENIA
STANOWISKA PRACY | ZRODEL ICH FINANSOWANIA, w szczegdlnosci na zakup $rodkow
trwatych, urzadzen, maszyn, w tym srodkow niezbednych do zapewnienia zgodnosci
stanowiska pracy z przepisami bezpieczenstwa i higieny pracy oraz wymaganiami ergonomii.

N zeni . .
azwa wypostaz.enla Zrodto Zrodto
w szczegolnosci na zakup Forma . . .
. . . s . finans | finansowani
srodkow trwatych, urzgdzen, Stan ptatnosci | tagcznie . . )
, , ) owani a - Srodki
maszyn, w tym srodkow .. | przedmiotu | (przelew kwota
Lp | . . llos¢ , L a- otrzymane
niezbednych do zapewnienia (nowy, /gotowka | (wartosé Srodki , PUP
zgodnosci stanowiska pracy uzywany) /karta brutto) wiasn (Wartosé
Z przepisami BHP ora tatni
przep! . | . i N platnicza) e brutto)*
wymaganiami ergonomii
2 3 4 5 6 7 8
1
2
3
4
5
6
7
8
9
10
11
12
13
SUMA:

* suma wartosci z kolumny nr 6 musi by¢ zgodna z wnioskowang kwotg
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VIII.

SZCZEGOLOWA SPECYFIKACJA WYDATKOW DOTYCZACYCH WYPOSAZENIA LUB
DOPOSAZENIA STANOWISKA PRACY PONIESIONA ZE SRODKOW OTRZYMANYCH

Z PUP w szczegolnosci na zakup srodkow trwatych, urzadzen, maszyn, w tym srodkéw

niezbednych do zapewnienia zgodnosci stanowiska pracy z przepisami bezpieczenstwa

i higieny pracy oraz wymaganiami ergonomii.

Nazwa wyposazenia
w szczegolnosci na zakup | Przewidziana , L ,
) ] L, Szczegdbtowe uzasadnienie przedmiotu zakupu
srodkow trwatych, wartosc¢ . . o .
, potwierdzone dokumentami okreslajgcymi cene
urzgdzen, maszyn, w tym zakupu )
. . szacunkowg planowanego przedmiotu zakupu
L.p. srodkow niezbednych do w brutto . ] )
. . i . (wymagane jest dotagczenie do wniosku
zapewnienia zgodnosci (srodki X i
. wydrukoéw ze stron, xero z katalogéw, oferty
stanowiska pracy otrzymane .
, . handlowe, itp.)
z przepisami BHP oraz z PUP)*
wymaganiami ergonomii
1 2 3 4
1
2
3
4
5
6
7
8
9
10
11
12
13
Whnioskowana kwota X

* suma wartosci z kolumny nr 3 musi by¢é zgodna z wnioskowang kwotg
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IX.  INNE INFORMACJE mogace mie¢ wptyw na rozpatrzenie wniosku:

Prawdziwos$¢ oswiadczen oraz informacji zawartych we wniosku sg zgodne ze stanem prawnym

i faktycznym co poswiadczam wtasnorecznym podpisem.

Data i podpis Wnioskodawcy lub osoby uprawnionej do reprezentowania: .............ccccoeeevenenenn...
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DO WNIOSKU NALEZY DOLACZYC:

1.

10.

11.

12.

Formularz informacji przedstawianych przy ubieganiu sie 0 pomoc de minimis.

Oswiadczenie Wnioskodawcy zatgcznik nr 1.

Oswiadczenie Wnioskodawcy zatgcznik nr 2 — dotyczgce pomocy w rozumieniu ustawy z dnia
30 kwietnia 2004 r. o postepowaniu w sprawach dotyczacych pomocy publiczne;.
Oswiadczenie Wnioskodawcy zatgcznik nr 2a — dotyczgcy podmiotu ubiegajgcego sie

o wsparcie w zwigzku z weryfikacjg wystgpienia okolicznosci i podstaw do zakazu
udostepnienia funduszy, Srodkéw finansowych lub zasobéw gospodarczych oraz udzielenia
wsparcia w zwigzku z agresjg Rosji wobec Ukrainy.

Dokumenty potwierdzajgce cene szacunkowg planowanych zakupéw (m.in. wydruki ze stron,
xero z katalogéw, oferty handlowe, itp.).

Peinomocnictwo oso6b dziatajgcych w imieniu Wnioskodawcy, jezeli nie wynika to bezposrednio

z dokumentéw (np. Statutu).

. W przypadku przedsiebiorcéw dziatajgcych w formie spotki cywilnej — umowa spotki cywilnej —

kserokopia poswiadczona za zgodnos$¢ z oryginatem.
W przypadku, gdy adres miejsca swiadczenia pracy nie widnieje w dokumentach stanowigcych
podstawe prawng funkcjonowania Wnioskodawcy — dokument potwierdzajgcy forme prawng
uzytkowania tego lokalu kserokopia poswiadczona za zgodnos¢ z oryginatem.
W przypadku klubu dzieciecego lub Ztobka do wniosku nalezy dotgczy¢ wpis do rejestru
ztobkéw i klubéw dzieciecych prowadzenie Zztobka lub klubu dzieciecego, jest dziatalnoscig
regulowang w rozumieniu ustawy z dnia 2 lipca 2004 roku o swobodzie dziatalnoéci
gospodarczej.
W przypadku producenta rolnego dokumenty potwierdzajace zatrudnienie w okresie
6 miesiecy bezposrednio poprzedzajgcych dzien ztozenia wniosku, w kazdym miesigcu co
najmniej 1 pracownika na podstawie o stosunku pracy w petnym wymiarze czasu pracy oraz
dokumenty potwierdzajgce jego ubezpieczenie.
W przypadku przedszkola lub szkoty zaswiadczenie o wpisie szkoly do ewidencji szkot
i placowek niepublicznych.
W zalezno$ci od wskazanej formy zabezpieczenia zwrotu refundaciji:
a) W przypadku weksla z poreczeniem wekslowym (aval):

= Wypetnione O$wiadczenie poreczyciela (zat. nr 3 lub 3a);
b) W przypadku poreczenia :

= Wypetnione Oswiadczenie poreczyciela (zat. nr 3, 3a lub 3b);
c) W przypadku blokady srodkéw zgromadzonych na rachunku ptatniczym :

=  Wypetnione oswiadczenie wtasciciela rachunku pfatniczego (zat. nr 5);
d) W przypadku aktu notarialnego o dobrowolnym poddaniu si¢ egzekucji:

= Wypetione o$wiadczenie o sytuacji majgtkowej Wnioskodawcy (zat. nr 4 lub 4a).

e) w przypadku weksla in blanco do wniosku nalezy dostarczyc:
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= wypetnione o$wiadczenie o sytuacji finansowej Wnioskodawcy w dniu ztozenia wniosku
(zalacznik nr 4).
f) w przypadku gwarancji bankowej do wniosku nalezy dostarczy¢:

= promese banku/ opinie o kliencie.

g) w przypadku zastawu rejestrowego na prawach i rzeczach do wniosku nalezy dostar-

czyc:

= dokument potwierdzajgcy wlasnos¢ przedmiotu zastawu
UWAGA! Przy zabezpieczeniu w formie weksla in blanco albo aktu notarialnego o poddaniu
sie egzekucji jest konieczne ustanowienie dodatkowego zabezpieczenia.

13. Wnioskodawca wypetnia zatgcznik Nr 6 — Dane wnioskodawcy i poreczyciela niezbedne do

podpisania umowy.
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Zalacznik nr 1 Oswiadczenia wnioskodawcy

Oswiadczam pod rygorem wypowiedzenia umowy o refundacje, ze informacje zawarte w

oswiadczeniu sg zgodne ze stanem faktycznym i prawnym (wtasciwe zaznaczyc):

- Podmiot wypetnia pkt 1, 2, 3,4, 5,6, 7, 8,11, 12, 13, 14, 15, 16, 17, 18, 19

- Szkota/przedszkole wypetnia pkt 1, 2, 3, 4,5, 6, 7, 8, 11, 12, 13, 14, 15, 16, 17, 18, 19

- Producent rolny wypetnia 1, 2, 3, 4,5, 6, 8, 9, 10, 11, 12, 13, 14, 15, 16, 17, 18, 19

- Ztobek lub klub dzieciecy 1, 2, 3, 4, 5, 6, 8, 11,12, 13, 14, 15, 16, 17, 18, 19

- Podmiot swiadczgcy ustugi rehabilitacyjne pkt 1, 2, 3, 4, 5, 6, 8, 11, 12, 13, 14, 15, 16,
17,18, 19

1. Podmiot, szkota/przedszkole, producent rolny, ztobek lub klub dzieciecy, podmiot swiadczacy
ustugi rehabilitacyjne rozwiagzat/ nie rozwigzat stosunek pracy z pracownikiem w drodze
wypowiedzenia dokonanego przez podmiot, szkote/przedszkole, ztobek lub klub dzieciecy,
podmiot swiadczacy ustugi rehabilitacyjne na mocy porozumienia stron z przyczyn
niedotyczgcych pracownikow w okresie 6 miesiecy bezposrednio poprzedzajgcych dzien
ztozenia wniosku.

2. Podmiot, szkota/przedszkole, producent rolny, ztobek lub klub dzieciecy, podmiot Swiadczgcy
ustugi rehabilitacyjne okresie 6 miesiecy bezposrednio poprzedzajacych dzien zlozenia
wniosku obnizyl/ nie obnizyt wymiar czasu pracy pracownika w drodze wypowiedzenia
dokonanego przez podmiot, szkote/przedszkole, ztobek lub klub dzieciecy, podmiot swiadczacy
ustugi rehabilitacyjne albo na mocy porozumienia stron z przyczyn niedotyczgcych
pracownikéw ;

3. Podmiot, szkota/przedszkole, producent rolny, ztobek lub klub dzieciecy, podmiot $wiadczgcy
ustugi rehabilitacyjne w okresie od dnia ztozenia wniosku do dnia otrzymania refundacji
— obnizy / nie obnizy wymiaru czasu pracy pracownikiem w drodze wypowiedzenia

dokonanego przez podmiot, przedszkole, szkote, producenta rolnego, ztobek lub klub
dzieciecy, podmiot $wiadczgcy ustugi rehabilitacyjne albo na mocy porozumienia stron
Z przyczyn niedotyczgcych pracownikow;

4. Podmiot, szkota/przedszkole, producent rolny, ztobek lub klub dzieciecy, podmiot $wiadczacy
ustugi rehabilitacyjne w dniu ztozenia wniosku zalega / nie zalega z wyptacaniem
wynagrodzen pracownikom oraz z optacaniem naleznych sktadek na ubezpieczenia spoteczne,
ubezpieczenie zdrowotne, Fundusz Pracy, Fundusz Solidarnosciowy, Fundusz
Gwarantowanych Swiadczen Pracowniczych, Pafnstwowy Fundusz Rehabilitacji Oséb
Niepetnosprawnych oraz Fundusz Emerytur Pomostowych;

5. Podmiot, szkota/przedszkole, producent rolny, ztobek lub klub dziecigecy lub podmiot
swiadczacy ustugi rehabilitacyjne w dniu ztozenia wniosku zalega / nie zalega z opftacaniem
innych danin publicznych;

6. Podmiot, szkota/przedszkole, producent rolny, ztobek lub klub dzieciecy lub podmiot
sSwiadczacy ustugi rehabilitacyjne w dniu ztoZzenia wniosku posiada / nie posiada
nieuregulowanych w terminie zobowigzan cywilnoprawnych;

7. Podmiot, szkota /przedszkole prowadzi/ nie prowadzi:
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8.

10.

11.

12.

13

— podmiotu w rozumieniu ustawy z dnia 6 marca 2018r. - Prawo przedsiebiorcow
(Dz. U. 22024 r. poz. 236 z pézn.zm.) przez okres 6 miesiecy bezposrednio
poprzedzajgcych dzieh ztozenia wniosku, przy czym do wskazanego okresu prowadzenia
dziatalnosci gospodarczej nie wlicza sie okresu zawieszenia wykonywania dziatalnosci
gospodarczej,
— przedszkole/szkota w rozumieniu ustawy z dnia 14 grudnia 2016r. - Prawo o$wiatowe przez
okres 6 miesiecy bezposrednio poprzedzajgcych dzien ztozenia wniosku.
Podmiot, szkota/przedszkole, producent rolny, ztobek lub klub dziecigecy lub podmiot
swiadczacy ustugi rehabilitacyjne byt / nie byt karany w okresie 2 lat przed dniem ztozenia
whniosku za przestepstwo przeciwko obrotowi gospodarczemu, w rozumieniu ustawy z dnia 6
czerwca 1997 r. — Kodeks karny (Dz. U. z 2024 r. poz. 2345 z p6zn.zm.) lub ustawy z dnia 28
pazdziernika 2002 r. o odpowiedzialnosci podmiotow zbiorowych za czyny zabronione pod
grozbg kary (Dz. U. z 2023 r. poz. 659). Jestem swiadomy odpowiedzialnoéci karnej za
sktadanie fatszywego o$wiadczenia.
Producent rolny posiada / nie posiada gospodarstwo rolne w rozumieniu przepiséw o podatku
rolnym lub prowadzi / nie prowadzi dziat specjalny produkcji rolnej w rozumieniu przepisow o
podatku dochodowym od oséb fizycznych lub przepiséw o podatku dochodowym od oséb
prawnych, przez okres co hajmniej 6 miesiecy bezposrednio poprzedzajgcych dzieh ztozenia
wniosku.
Producent rolny zatrudniat / nie zatrudniat w okresie ostatnich 6 miesiecy bezposrednio
poprzedzajgcych dzien ztozenia wniosku, w kazdym miesigcu, co najmniej 1 pracownika na
podstawie stosunku pracy w petnym wymiarze czasu pracy. W przypadku zatrudnienia co
najmniej jednego pracownika nalezy dotgczy¢ dokumenty potwierdzajgce okres zatrudnienia
oraz jego ubezpieczenia.
Orzeczono / nie orzeczono wzgledem mnie zakaz/u dostepu do srodkéw publicznych,
o ktérych mowa w art. 5 ust. 3 pkt. 1 i 4 ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach
publicznych (Dz.U. 2023 poz. 1270 z pézn.zm).
Spetniam / nie spetniam warunki, o ktérych mowa w rozporzadzeniu Ministra Rodziny, Pracy
i Polityki Spotecznej z dnia 14 lipca 2017 r. w sprawie dokonywania z Funduszu Pracy
refundacji kosztow wyposazenia lub doposazenia stanowiska pracy oraz przyznawania
srodkéw na podijecie dziatalnoéci gospodarczej wraz z Rozporzgdzeniem Ministra Rodziny,
Pracy i Polityki Spotecznej z dnia 17 lipca 2024 r. zmieniajgce rozporzgdzenie w sprawie
dokonywania z Funduszu Pracy refundacji kosztéw wyposazenia lub doposazenia stanowiska
pracy oraz przyznawania srodkdéw na podjecie dziatalnosci gospodarczej (Dz. U. 2024 poz.
1100);

. W okresie do 365 dni przed dniem ztozenia wniosku:

— nie zostatlem / zostalem ukarany lub skazany prawomocnym wyrokiem za naruszenie
przepiséw prawa pracy;

— niejestem/ jestem objety postepowaniem dotyczgcym naruszenia przepiséw prawa pracy.
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14. Przyjmuje do wiadomosci, ze Powiatowy Urzgd Pracy nie moze przyjg¢ ofert pracy, o ile
wnioskodawca zawart w ofercie pracy wymagania, ktére naruszajg zasade rownego
traktowania w zatrudnieniu w rozumieniu przepiséw prawa pracy i mogg dyskryminowaé
kandydatow do pracy, w szczegdlnosci ze wzgledu na wiek, pteé, niepetnosprawnosc, rase,
religie, narodowosé, przekonania polityczne, przynaleznosc¢ zwigzkowa, pochodzenie etniczne,
wyznanie lub orientacje seksualna.

15. Przyjmuje do wiadomosci, ze Powiatowy Urzad Pracy nie moze zrefundowac wydatkow, na
ktére finansowanie wnioskodawca otrzymat wczesniej srodki publiczne.

16. Zobowigzuje sie do niezatrudnienia na wyposazonym lub doposazonym stanowisku pracy
czionka rodziny tj. (wspdtmaizonka, rodzenstwo, rodzica, dziecka itp.).

17. Zobowigzuje sie do zwrotu rownowartosci odliczonego lub zwréconego, zgodnie z ustawg
Z dnia 11 marca 2004 r. podatku od towaréw i ustug (Dz.U. z 2024 r. poz. 361 z p6zn.zm),
podatku naliczonego dotyczgcego zakupionych towardw i ustug w ramach przyznane;j
refundacji w terminie:

« okreslonym w umowie o refundacje, nie dtuzszym jednak niz 90 dni od dnia ztozenia przez
podmiot deklaracji podatkowej dotyczacej podatku od towardw i ustug, w ktorej wykazano
kwote podatku naliczonego z tego tytutu — w przypadku gdy z deklaracji za dany okres
rozliczeniowy wynika kwota podatku podlegajgca wptacie do urzedu skarbowego lub kwota
do przeniesienia na nastepny okres rozliczeniowy,

« 30 dni od dnia dokonania przez urzad skarbowy zwrotu podatku na rzecz podmiotu,
przedszkola, szkoty, producenta rolnego, ztobka lub klubu dzieciecego lub podmiotu
Swiadczgcego ustugi rehabilitacyjne -w przypadku, gdy z deklaracji podatkowej dotyczacej
podatku od towardw i ustug, w ktérej wykazano kwote podatku naliczonego z tego tytutu, za
dany okres rozliczeniowy wynika kwota do zwrotu.

18. Zobowigzuje sie do ztozenia stosownych oswiadczenh dotyczacych:

¢ Nie obnizenia wymiaru czasu pracy pracownika w drodze wypowiedzenia dokonanego
przez wnioskodawce albo na mocy porozumienia stron z przyczyn niedotyczacych
pracownikéw w okresie od dnia ztozenia wniosku do dnia otrzymania refundacji;

19. Zapoznatem sie z ,Regulaminem refundowania kosztow wyposazenia lub doposazenia
stanowisk pracy” obowigzujgcym w Powiatowym Urzedzie Pracy w Swidniku i przyjmuje

warunki w nim okreslone.

Prawdziwos$¢ oswiadczen oraz informacji zawartych we wniosku sg zgodne ze stanem

prawnym i faktycznym co poswiadczam wtasnorgcznym podpisem.

Data i podpis Wnioskodawcy lub osoby upowaznionej: ............coiiiiiiiiiii
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Zatacznik Nr 2

Pieczatka Pracodawcy:

Oswiadczenie o wysokosci uzyskanej pomocy de minimis

(wypetnia tylko beneficjent pomocy publicznej)

Podstawa prawna:

art. 7, ust. 4 Rozporzgdzenia Komisji (UE) 2023/2831 z dnia 13 grudnia 2023 r. w sprawie stoso-
wania art. 107 i 108 Traktatu o funkcjonowaniu Unii Europejskiej do pomocy de minimis

Dz. Urz. UE L, 2023/2831 z 15.12.2023)

Oswiadczam, iz: (zaznaczy¢ wtasciwe)

|:| w okresie trzech poprzedzajgcych lat nie uzyskatem pomocy de minimis oraz pomocy de
minimis w rolnictwie lub rybotéwstwie

|:| w okresie trzech poprzedzajgcych lat uzyskatem pomoc de minimis oraz pomoc de minimis
w rolnictwie lub rybotowstwie w wysokosci:

Oswiadczam, ze dane zawarte w niniejszym oswiadczeniu sg zgodne ze stanem faktycznym.

Informacje dotyczgce osoby upowaznionej do przedstawienia informaciji:

IMIQ I NAZWISKO. ... e
NUM T I ONU. .o e e,
StaNOWISKO STUZDOWE. ...

Data | POAPIS. ..ttt
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Zatacznik Nr 2a_Oswiadczenie podmiotu ubiegajgcego sie o wsparcie w zwigzku
z weryfikacja wystapienia okolicznosci i podstaw do zakazu udostepnienia funduszy,
srodkow finansowych lub zasobéw gospodarczych oraz udzielenia wsparcia w zwigzku

Z agresja Rosji wobec Ukrainy

Oswiadczam, ze nie podlegam wykluczeniu z ubiegania sie o udzielenie wsparcia

na podstawie art. 51 rozporzgdzenia Rady (UE) nr 833/2014 z dnia 31 lipca 2014 r. dotyczacego
srodkéw ograniczajgcych w zwigzku z dziataniami Rosji destabilizujgcym sytuacje na Ukrainie
(Dz.Urz. UE nrL229 z 31.07.2017, str. 1 z p6ézn. zm.), zm. rozporzgdzeniem Rady (UE) 2022/576
z dnia 8 kwietnia 2022 r. w sprawie zmiany rozporzadzenia (UE) nr 833/2014 oraz
rozporzgdzeniem Rady (UE) 2024/1745 z dnia 24 czerwca 2024 r.

Ponadto odwiadczam, iz nie jestem powigzany osobowo, oranizacyjnie, gospodarczo lub
finansowo z osobami lub podmiotami, wzgledem ktoérych stosowane sg srodki sankcyjne

i ktore figurujg na listach unijnych i krajowych oraz nie znajduje sie na takiej liscie. Przed ztozeniem
o$wiadczenia zapoznatem sig z rejestrem oséb/podmiotéw objetych przedmiotowymi sankcjami
zamieszczonym na:

- stronie MSWiA:_https://www.gov.pl/web/mswia/lista-osob-i-podmiotow-objetych-sankcjami

- w Zataczniku | rozporzgdzenia Rady (WE) nr 765/2006 z dnia 18 maja 2006 r. dotyczacego
srodkéw ograniczajgcych w zwigzku z sytuacjg na Biatorusi i udziatem Biatorusi w agresji Rosji
wobec Ukrainy (Dz. Urz. UE L 134 z 20.05.2006, str. 1, z pdzn. zm.), zm. rozporzadzeniem Rady
(UE) 2024/1865 z dnia 29 czerwca 2024r.:

- w Zatgczniku | rozporzgdzenia Rady (UE) nr 269/2014 z dnia 17 marca 2014 r. w sprawie
srodkéw ograniczajgcych w odniesieniu do dziatan podwazajgcych integralnosé terytorialng, su-
werennosci niezaleznos¢ Ukrainy lub im zagrazajgcych (Dz. Urz. UE L 78 z 17.03.2014, str. 6, z
pdzn. zm.), zm. rozporzgdzeniem Rady (UE) 2023/426 z 25 lutego 2023r. :

Podstawa prawna:

e Ustawa z dnia 13 kwietnia 2022 r. o szczegdlnych rozwigzaniach w zakresie przeciwdziata-
nia wspieraniu agresji na Ukraine stuzgcych ochronie bezpieczenstwa narodowego (Dz. U z
2024 r. poz. 507).
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http://www.gov.pl/web/mswia/lista-osob-i-podmiotow-objetych-sankcjami%20%20%20-%20w%20Załączniku%20I%20rozporządzenia%20Rady%20(WE)%20nr%20765/2006%20z%20dnia%2018%20maja%202006%20r.%20dotyczącego%20środków%20ograniczających%20w%20związku%20z%20sytuacją%20na%20Białorusi%20i%20udziałem%20Białorusi%20w%20agresji%20Rosji%20wobec%20Ukrainy%20(Dz.%20Urz.%20UE%20L%20134%20z%2020.05.2006,%20str.%201,%20z%20późn.%20zm.)-%20w%20Załączniku%20I%20rozporządzenia%20Rady%20(UE)%20nr%20269/2014%20z%20dnia%2017%20marca%202014%20r.%20w%20sprawie%20środków%20ograniczających%20w%20odniesieniu%20do%20działań%20podważających%20integralność%20terytorialną,suwerenność%20i%20niezależność%20Ukrainy%20lub%20im%20zagrażających%20(Dz.%20Urz.%20UE%20L%2078%20z%2017.03.2014,str.%206,%20z%20późn.%20zm.),

Klauzula informacyjna dotyczaca przetwarzania danych osobowych

dla podmiotu (kontrahenta) korzystajacego z ustug, instrumentéw rynku pracy lub innych
form pomocy

W zwigzku z realizacjg wymogow art. 13 oraz art. 14 Rozporzgdzenia Parlamentu Europejskiego i
Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony osob fizycznych w zwigzku z
przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz
uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogdlne rozporzadzenie o ochronie danych) dalej: RODO,
Powiatowy Urzad Pracy w Swidniku informuje o zasadach przetwarzania Pani/Pana danych

osobowych oraz o przystugujacych Pani/Panu prawach z tym zwigzanych:

Tozsamosé Administratora
Administratorem Pani/Pana danych osobowych jest Powiatowy Urzad Pracy w Swidniku, dalej:

PUP w Swidniku, reprezentowany przez Dyrektora Powiatowego Urzedu Pracy w Swidniku.

Dane kontaktowe Administratora

Z Administratorem moze Pani/Pan skontaktowac¢ sie za pomocg skrzynki do doreczen
elektronicznych: AE:PL-55665-48285-BVHJI-25 lub elektronicznej skrzynki podawczej (ESP) PUP
w Swidniku, na Elektronicznej Platformie Ustug Administracji Publicznej (ePUAP), dostepnej pod
adresem: /PUP_Swidnik/SkrytkaESP, lub listownie, wysytajgc korespondencje na adres siedziby:
Aleja Lotnikéw Polskich 1, 21-045 Swidnik.

Cel i podstawy przetwarzania danych osobowych

Pani/Pana dane osobowe bedg przetwarzane w celu realizacji ustug, instrumentéw rynku pracy lub
innych form pomocy m. in. realizacji zgtoszonej oferty pracy (w tym w celu wydania informacji
starosty o braku mozliwosci zaspokojenia potrzeb kadrowych pracodawcy), przyznania wsparcia,
prowadzenia postepowan kontrolnych, dochodzenia roszczen z tytutu nienaleznie pobranych

Swiadczen, realizacji obowigzku statystycznego oraz archiwizacyjnego.

Podstawg prawng przetwarzania Pani/Pana danych osobowych jest art. 6 ust. 1 lit. c) RODO, w
zwigzku z realizacjg zadan Administratora na podstawie ustawy z dnia 20 kwietnia 2004 r. o
promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy, ustawy z dnia 23 kwietnia 1964 r. Kodeks cywilny,
ustawy z dnia 27 sierpnia 1997 r. o rehabilitacji zawodowej i spotecznej oraz zatrudnianiu oséb
niepetnosprawnych, aktéw wykonawczych wydanych na podstawie ww. ustaw oraz innych aktow

prawnych naktadajgcych obowigzek prawny na Administratora.

Zrédta danych osobowych
Dane osobowe sg pozyskiwane bezposrednio od Pani/Pana. Administrator moze pozyskiwac¢
Pani/Pana dane osobowe z rejestrow publicznych, m. in. za pos$rednictwem systeméw

teleinformatycznych, w zakresie okreslonym przepisami prawa.

Kategorie przetwarzanych danych
Administrator moze przetwarza¢ m. in. nastepujgce kategorie Pani/Pana danych: podstawowe

dane identyfikujgce (tj. imie i nazwisko, PESEL, numer dokumentu tozsamosci), dane adresowe,
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kontaktowe, dane dotyczgce sytuacji majgtkowe;j (tj. wspolnos¢ majgtkowa, uzyskiwane dochody,

aktualne zobowigzania finansowe), w zakresie okreslonym przepisami prawa.

Obowigzek podania danych osobowych

Podanie danych osobowych ma charakter dobrowolny, jest jednak wymogiem ustawowym w
przypadku checi skorzystania przez Panig/Pana z ustug, instrumentéw rynku pracy lub innych form
pomocy okreslonych w ustawie $wiadczonych przez PUP w Swidniku. Odmowa podania przez
Panig/Pana danych osobowych jest réwnoznaczna z brakiem mozliwosci skorzystania z ww. form

wsparcia.

Odbiorcy danych osobowych/kategorie odbiorcéow

Odbiorcami Pani/Pana danych osobowych mogg by¢ podmioty upowaznione do ich otrzymania na
podstawie przepiséw prawa lub podmioty, ktére przetwarzajg dane osobowe w imieniu
Administratora na podstawie zawartej umowy powierzenia przetwarzania danych osobowych (tzw.
Podmioty przetwarzajgce).

Kategorie odbiorcéw: dostawcy ustug IT, archiwa depozytowe, banki, instytucje szkoleniowe,

operatorzy pocztowi, podmioty zapewniajgce obstuge prawng urzedu.

Okres przechowywania danych osobowych

Pani/Pana dane osobowe bedg przechowywane przez okres niezbedny do realizacji celu, dla
ktérego zostaty zebrane. Nastepnie Pani/Pana dane bedg przechowywane w celu wypetnienia
przez Administratora obowigzku archiwizacji dokumentow wynikajgcego m. in. z przepiséw ustawy

z dnia 14 lipca 1983 r. o narodowym zasobie archiwalnym i archiwach.

Zautomatyzowane podejmowanie decyzji, w tym profilowanie
Pani/Pana dane osobowe nie bedg podlega¢ zautomatyzowanemu podejmowaniu decyzji, w tym

profilowaniu.

Przekazywanie danych osobowych do panstwa trzeciego lub organizacji miedzynarodowej
Pani/Pana dane osobowe nie bedg przekazywane do panstwa trzeciego lub organizacji

miedzynarodowe;j.

Uprawnienia przystugujgce Pani/Panu, w zwigzku z przetwarzaniem Pani/Pana danych
osobowych:

e prawo dostepu do swoich danych osobowych, w tym prawo do uzyskania kopii tych da-
nych,

e prawo zadania niezwtocznego sprostowania (poprawienia) Pani/Pana danych osobowych,
jezeli sg nieprawidtowe lub zgdania uzupetnienia niekompletnych danych osobowych,

e prawo zgdania ograniczenia przetwarzania danych osobowych, w przypadku gdy kwestio-
nowana jest przez Panig/Pana prawdziwosc¢ przetwarzanych przez Administratora danych
lub zgodnosc¢ z prawem

e prawo whniesienia skargi, do Prezesa Urzedu Ochrony Danych Osobowych (ul. Stawki 2,
00-193 Warszawa), w przypadku niezgodnego z prawem przetwarzania Pani/Pana danych

osobowych)
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na zasadach okreslonych przepisami prawa.

Nie przystuguje Pani/Panu prawo do usuniecia i przenoszenia danych osobowych oraz prawo
sprzeciwu, wobec przetwarzania danych osobowych, gdyZ podstawg prawng przetwarzania

Pani/Pana danych osobowych jest obowigzek prawny Administratora.

Kontakt z Inspektorem Ochrony Danych
Pytania dotyczace przetwarzania Pani/Pana danych osobowych przez Powiatowy Urzgd Pracy w
Swidniku, w tym realizacji Pani/Pana praw, mozna kierowaé do Inspektora Ochrony Danych PUP

w Swidniku za pomocg poczty elektronicznej na adres: iod@swidnik.praca.gov.pl lub listownie,

wysytajgc korespondencje na adres: Inspektor Ochrony Danych, Powiatowy Urzad Pracy w
Swidniku, Aleja Lotnikéw Polskich 1, 21-045 Swidnik.

Oswiadczam, ze zostatam/tem poinformowanaly o zasadach i przystugujgcych mi prawach
dotyczacych przetwarzania moich danych osobowych przez PUP w Swidniku oraz przyjgtem do
wiadomosci informacje zawarte w Klauzuli informacyjnej dotyczagcej przetwarzania danych
osobowych dla podmiotu (kontrahenta) korzystajgcego z ustug, instrumentéw rynku pracy lub

innych form pomocy

data i czytelny podpis ......ooviiiii
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Klauzula informacyjna dotyczaca przetwarzania danych osobowych dla wspétmatzonka

Whnioskodawcy

W zwigzku z realizacjg wymogow art. 14 Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE)
2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony 0sob fizycznych w zwigzku z
przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz
uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogdlne rozporzgdzenie o ochronie danych) dalej: RODO,
Powiatowy Urzad Pracy w Swidniku, informuje o zasadach przetwarzania Pani/Pana danych

osobowych oraz o przystugujacych Pani/Panu prawach z tym zwigzanych:

Tozsamos¢ Administratora
Administratorem Pani/Pana danych osobowych jest Powiatowy Urzad Pracy w Swidniku, dalej:

PUP w Swidniku, reprezentowany przez Dyrektora Powiatowego Urzedu Pracy w Swidniku.

Dane kontaktowe Administratora

Z Administratorem moze Pani/Pan skontaktowaé sie za pomocg skrzynki do doreczen
elektronicznych: AE:PL-55665-48285-BVHJI-25 lub elektronicznej skrzynki podawczej (ESP) PUP
w Swidniku, na Elektronicznej Platformie Ustug Administracji Publicznej (ePUAP), dostepnej pod
adresem: /PUP_Swidnik/SkrytkaESP, lub listownie, wysytajgc korespondencje na adres siedziby:
Aleja Lotnikéw Polskich 1, 21-045 Swidnik.

Cel i podstawy przetwarzania danych osobowych

Pani/Pana dane osobowe bedg przetwarzane, w zwigzku z posiadaniem matzenskiej wspolnosci
majgtkowej, w celu przyznania Pani/Pana wspotmatzonkowi, dalej Wnioskodawcy wsparcia ({j.
refundacja kosztow wyposazenia lub doposazenia stanowiska pracy albo przyznanie srodkéw na
podjecie dziatalnosci gospodarczej, rolniczej albo dziatalnosci w formie spétdzielni socjalnej),
prowadzenia postepowan kontrolnych, dochodzenia roszczen z tytutu nienaleznie przyznanych

Srodkow w ramach umowy zawartej z Wnioskodawcg oraz realizacji obowigzku archiwizacyjnego.

Podstawg prawng przetwarzania Pani/Pana danych osobowych jest art. 6 ust. 1 lit. ¢) RODO, w
zwigzku z realizacjg zadan Administratora na podstawie ustawy z dnia 20 kwietnia 2004 r. o
promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy, ustawy z dnia 23 kwietnia 1964 r. Kodeks cywilny,
ustawy z dnia 27 sierpnia 1997 r. o rehabilitacji zawodowej i spotecznej oraz zatrudnianiu oséb
niepetnosprawnych, aktéw wykonawczych wydanych na podstawie ww. ustaw oraz innych aktéw

prawnych naktadajgcych obowigzek prawny na Administratora.

Zrédta danych osobowych
Dane osobowe sg pozyskiwane od Pani/Pana od Wnioskodawcy w postaci zatgcznika do

dokumentéw sktadanych przez Wnioskodawce.

Kategorie przetwarzanych danych
Administrator moze przetwarza¢ m. in. nastepujgce kategorie Pani/Pana danych: podstawowe

dane identyfikujgce (tj. imie i nazwisko, PESEL, numer dokumentu tozsamosci), dane adresowe,
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kontaktowe oraz dane dotyczgce wspolnosci majgtkowej, w zakresie okreslonym przepisami

prawa.

Obowigzek podania danych osobowych

Podanie danych osobowych ma charakter dobrowolny, jest jednak wymogiem ustawowym w
przypadku ubiegania sie przez Wnioskodawce o wsparcie w PUP w Swidniku. Odmowa podania
przez Panig/Pana danych osobowych jest réwnoznaczna z brakiem mozliwosci udzielenia

Whioskodawcy wsparcia.

Odbiorcy danych osobowych/kategorie odbiorcéow

Odbiorcami Pani/Pana danych osobowych mogg by¢ podmioty upowaznione do ich otrzymania na
podstawie przepiséw prawa lub podmioty, ktére przetwarzajg dane osobowe w imieniu
Administratora na podstawie zawartej umowy powierzenia przetwarzania danych osobowych (tzw.
Podmioty przetwarzajace).

Kategorie odbiorcéw: dostawcy ustug IT, archiwa depozytowe, banki, instytucje szkoleniowe,

operatorzy pocztowi, podmioty zapewniajgce obstuge prawng urzedu.

Okres przechowywania danych osobowych

Pani/Pana dane osobowe bedg przechowywane przez okres niezbedny do realizacji celu,

dla ktérego zostaty zebrane. Nastepnie Pani/Pana dane bedg przechowywane w celu wypetnienia
przez Administratora obowigzku archiwizacji dokumentow wynikajgcego m. in. z przepiséw ustawy

z dnia 14 lipca 1983 r. o narodowym zasobie archiwalnym i archiwach.

Zautomatyzowane podejmowanie decyzji, w tym profilowanie
Pani/Pana dane osobowe nie bedg podlegaé zautomatyzowanemu podejmowaniu decyzji, w tym

profilowaniu.

Przekazywanie danych osobowych do panstwa trzeciego lub organizacji miedzynarodowej
Pani/Pana dane osobowe nie bedg przekazywane do panstwa trzeciego lub organizacji

miedzynarodowe;j.

Uprawnienia przystugujgce Pani/Panu, w zwigzku z przetwarzaniem Pani/Pana danych
osobowych:

e prawo dostepu do swoich danych osobowych, w tym prawo do uzyskania kopii tych da-
nych,

e prawo zgdania niezwtocznego sprostowania (poprawienia) Pani/Pana danych osobowych,
jezeli sg nieprawidtowe lub zgdania uzupetnienia niekompletnych danych osobowych,

e prawo zgdania ograniczenia przetwarzania danych osobowych, w przypadku gdy kwestio-
nowana jest przez Panig/Pana prawdziwosc¢ przetwarzanych przez Administratora danych
lub zgodnos$¢ z prawem,

e prawo wniesienia skargi, do Prezesa Urzedu Ochrony Danych Osobowych (ul. Stawki 2,
00-193 Warszawa), w przypadku niezgodnego z prawem przetwarzania Pani/Pana danych

osobowych,
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na zasadach okreslonych przepisami prawa.

Nie przystuguje Pani/Panu prawo do usuniecia i przenoszenia danych osobowych oraz prawo
sprzeciwu, wobec przetwarzania danych osobowych, gdyZ podstawg prawng przetwarzania

Pani/Pana danych osobowych jest obowigzek prawny Administratora.

Kontakt z Inspektorem Ochrony Danych
Pytania dotyczace przetwarzania Pani/Pana danych osobowych przez Powiatowy Urzgd Pracy w
Swidniku, w tym realizacji Pani/Pana praw, mozna kierowaé do Inspektora Ochrony Danych PUP

w Swidniku za pomocg poczty elektronicznej na adres: iod@swidnik.praca.gov.pl lub listownie

piszac na adres: Inspektor Ochrony Danych, Powiatowy Urzad Pracy w Swidniku, Aleja Lotnikéw
Polskich 1, 21-045 Swidnik.

Oswiadczam, ze zostatam/tem poinformowanal/y o zasadach i przystugujgcych mi prawach
dotyczacych przetwarzania moich danych osobowych przez PUP w Swidniku oraz przyjgtem do
wiadomosci informacje zawarte w Klauzuli informacyjnej dotyczacej przetwarzania danych

osobowych dla wspotmatzonka Wnioskodawcy

data i czytelny podpis ......ooviiiii
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Zatacznik Nr 3 Oswiadczenie poreczyciela (osoba fizyczna)

Ja nizej podpisany(a): (imie i NAzWISKO): ........cooiiiii
S
Seria i nr dokumentu t0ZSamOSCI: .......oeiii i
AdreS ZamMIESZKANIA: ... ettt

Adres do KOrE€SPONUENCE: . ...unii et e

Oswiadczam, ze (wtasciwe zaznaczyc):
1. Osiggam dochody z tytutu (nalezy zaznaczy¢ odpowiedni punkt ponizej):
[ umowy o prace / wykonywania stosunku stuzbowego na czas nieokreslony
[0 emerytury/renty przyznanej na state
[ renty terMINOWE] Q0. ... ettt ettt
2. Przecietne dochody brutto ($rednio z 3 miesiecy) wynosza (nalezy zaznaczy¢ odpowiedni
punkt ponizej):
0 z tytutu zatrudnienia W WySOKOSCI: ......c.oiviiiiiiii i, (brutto)
O emerytury/renty W WYSOKOSCi:......ouiiii i, (brutto)
3. Dochody s obciazone/ nie sg obcigzone zajeciami egzekucyjnymi:
Z U o e
W MIESIECZNE] WYSOKOSCI: . uuviie ittt e e e e e ee e aaaans
4. Jestem zatrudniony w (nazwa, adres miejsca zaktadu pracy):
Zaktad pracy: znajduje sie/ nie znajduje sie w likwidacji lub upadtoéci.
Posiadam/ nie posiadam zobowigzania finansowe (jesli tak prosze wypetnic¢ ponizej).
Moje aktualne miesieczne zobowigzania finansowe (np. zaciggniete kredyty, raty itd.)
LT3 T 172 = P
7. Oswiadczam, ze stan cywilny to(nalezy zaznaczy¢ odpowiedni punkt ponizej):
[0 panna/kawaler
(1 zamezna/zonaty
o wspolnos¢é majatkowa
o rozdzielnos¢ majatkowa
O rozwiedziony/rozwiedziona
[0 wdowa/wdowiec
8. Nie zawartem(am) /Zawartem(am) i poreczytem(am) /nie porgeczytem(am) z tutejszym
Urzedem umow cywilnoprawnych (umowa o przyznanie bezrobotnemu srodkéw na podjecie
dziatalno$ci gospodarczej lub o refundacje kosztéw wyposazenia lub doposazenia stanowiska
pracy dla skierowanego bezrobotnego), ktére nie zostaty zakonczone.
9. Jestem/nie jestem poreczycielem zobowigzan z Funduszu Pracy, PFRON lub z innych

instytucji z udziatem srodkéw publicznych, w tym srodkéw z Unii Europejskiej wzgledem,
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ktorych prowadzona jest egzekucja sgdowa, administracyjna. Kwota zobowigzan wynosi:

Oswiadczam, ze posiadam petng zdolnos¢é do czynnosci prawnych oraz posiadam state
zameldowanie naterenie Rzeczpospolitej Polskiej.

Oswiadczam, ze powyzsze dane sg zgodne ze stanem faktycznym i prawnym oraz
zobowiazuje sie do zlozenia dodatkowego oswiadczenia w przypadku, gdy pomiedzy data

ztozenia wniosku, a podpisaniem umowy sytuacja finansowa ulegnie zmianie.

Data i podpis POrECZYCIEIA: .......oiee i

OSWIADCZENIE WSPOLMALZONKA PORECZYCIELA
Oswiadczam, ze wyrazam zgode na udzielenie przez mojego meza/ mojg zone poreczenia za
zobowigzanie (Nazwa WhNIOSKOAWCY): ... ...eiuiii i e

w przypadku pozytywnego rozpatrzenia wniosku.

Data i czytelny podpis wspdtmatzonka poreczyciela: ............cooiiiiiiiiii i
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Zatacznik Nr 3a Oswiadczenie poreczyciela prowadzacego dziatalnos¢ gospodarcza

0 uzyskanych dochodach

Ja nizej podpisany (@):(imig i NAZWISKO): .......ciiie e
P E S E L. .ottt

Seria i Nr dokKUumeNntU t0ZSamMOSCI: .. ...vee e

AAIES ZaAMIE S ZK AN A, . oottt e e

Adres do KOreSPONAENC]i: ...v.uieii e e

Oswiadczam, ze:

1.

prowadze dziatalnos¢ gospodarczg od dnia: ...........ccooieiiiiiii i
20 o 1 F= 747

Z SIBUZIDG Wi e e,

dochaod brutto z tytutu prowadzenia dziatalnosci gospodarczej bedgcy srednig z ostatnich
3 MUESIECY WYNOSE: .ttt ettt et ettt et e e
rozliczam sie /nie rozliczam z podatku dochodowego w formie karty podatkowej;
rozliczam sie /nie rozliczam z podatku dochodowego w formie ryczattu od przychodéw
ewidencjonowanych;
prowadzona przeze mnie dziatalnos¢ gospodarcza znajduje sig/nie znajduje sie
w likwidacji/lub upadtosci;
posiadam/ nie posiadam zobowigzania finansowe (jesli tak prosze wypetnic¢ ponizej).
Moje aktualne miesieczne zobowigzania finansowe (np. zaciggniete kredyty, raty itp.) wynosza:
Na dzien ztozenia niniejszego dokumentu nie zalegam/zalegam z ptatno$ciami wobec ZUS
i Urzedu Skarbowego;
Oswiadczam, ze stan cywilny to (nalezy zaznaczy¢ odpowiedni punkt ponizej):

O panna/kawaler

0 zamezna/zonaty

o wspolnosé majgtkowa
o rozdzielnos¢ majatkowa

[ rozwiedziony/rozwiedziona

[0 wdowa/wdowiec
Nie zawarlem(am) /Zawarlem(am) i poreczytem(am) /nie poreczytem(am) z tutejszym
Urzedem umow cywilnoprawnych (umowa o przyznanie bezrobotnemu srodkéw na podjecie
dziatalnosci gospodarczej lub o refundacje kosztoéw wyposazenia lub doposazenia stanowiska

pracy dla skierowanego bezrobotnego), ktére nie zostaty zakohczone.
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10. Jestem/nie jestem poreczycielem zobowigzan z Funduszu Pracy, PFRON lub z innych
instytucji z udziatem srodkow publicznych, w tym srodkdw z Unii Europejskiej wzgledem,

ktérych prowadzona jest egzekucja sgdowa, administracyjna.

Oswiadczam, ze posiadam petng zdolno$¢é do czynnosci prawnych oraz posiadam state
zameldowanie naterenie Rzeczpospolitej Polskiej.

Oswiadczam, ze powyzsze dane sg zgodne ze stanem faktycznym i prawnym oraz
zobowiazuje sie do zlozenia dodatkowego oswiadczenia w przypadku, gdy pomiedzy data

ztozenia wniosku, a podpisaniem umowy sytuacja finansowa ulegnie zmianie.

data i czytelny podpis poreczyciela : ........ccoviiiiiii i

PIECZEC fiMMOWA: ... i e e

OSWIADCZENIE WSPOLMALZONKA PORECZYCIELA

Oswiadczam, ze wyrazam zgode na udzielenie przez mojego meza/ mojg zone poreczenia za
zobowigzanie (Nazwa WhNIOSKOGAWCY): ... .uiii i e e e e e e e

w przypadku pozytywnego rozpatrzenia wniosku
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Klauzula informacyjna dotyczaca przetwarzania danych osobowych

dla poreczyciela oraz jego wspétmatzonka

W zwigzku z realizacjg wymogow art. 13 oraz art. 14 Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i
Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony osob fizycznych w zwigzku z
przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz
uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogdlne rozporzadzenie o ochronie danych) dalej: RODO,
Powiatowy Urzad Pracy w Swidniku, informuje o zasadach przetwarzania Pani/Pana danych

osobowych oraz o przystugujacych Pani/Panu prawach z tym zwigzanych:

Tozsamosé Administratora
Administratorem Pani/Pana danych osobowych jest Powiatowy Urzad Pracy w Swidniku, dalej:

PUP w Swidniku, reprezentowany przez Dyrektora Powiatowego Urzedu Pracy w Swidniku.

Dane kontaktowe Administratora

Z Administratorem moze Pani/Pan skontaktowac¢ sie za pomocg skrzynki do doreczen
elektronicznych: AE:PL-55665-48285-BVHJI-25 lub elektronicznej skrzynki podawczej (ESP) PUP
w Swidniku, na Elektronicznej Platformie Ustug Administracji Publicznej (ePUAP), dostepnej pod
adresem: /PUP_Swidnik/SkrytkaESP, lub listownie, wysytajgc korespondencje na adres siedziby:
Aleja Lotnikéw Polskich 1, 21-045 Swidnik.

Cel i podstawy przetwarzania danych osobowych

Pani/ Pani/Pana dane osobowe bedg przetwarzane, w zwigzku z porgczeniem osoby fizycznej, w
celu zabezpieczenia zwrotu $rodkéw przyznawanych przez PUP w Swidniku, w ramach wsparcia
udzielanego Whnioskodawcy (tj. refundacja kosztow wyposazenia lub doposazenia stanowiska
pracy albo przyznanie srodkow na podjecie dziatalnosci gospodarczej, rolniczej albo dziatalnosci w
formie spotdzielni socjalnej), prowadzenia postepowan kontrolnych, dochodzenia roszczen z tytutu
nienaleznie przyznanych srodkéw w ramach umowy zawartej z Wnioskodawcg oraz realizacji

obowigzku archiwizacyjnego.

Podstawg prawng przetwarzania Pani/Pana danych osobowych jest art. 6 ust. 1 lit. ¢) RODO, w
zwigzku z realizacjg zadan Administratora na podstawie ustawy z dnia 20 kwietnia 2004 r. o
promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy, ustawy z dnia 23 kwietnia 1964 r. Kodeks cywilny,
ustawy z dnia 27 sierpnia 1997 r. o rehabilitacji zawodowej i spotecznej oraz zatrudnianiu oséb
niepetnosprawnych, aktéw wykonawczych wydanych na podstawie ww. ustaw oraz innych aktow

prawnych naktadajgcych obowigzek prawny na Administratora

Zrédta danych osobowych
Dane osobowe sg pozyskiwane od Pani/Pana w postaci oswiadczenia oraz od Wnioskodawcy w

postaci dokumentow stanowigcych zatgczniki do wniosku.

Kategorie przetwarzanych danych
Administrator moze przetwarzaé m. in. nastepujgce kategorie Pani/Pana danych: podstawowe

dane identyfikujgce (tj. imie i nazwisko, PESEL, numer dokumentu tozsamosci), dane adresowe,
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kontaktowe, dane dotyczgce sytuacji majgtkowe;j (tj. wspolnos¢ majgtkowa, uzyskiwane dochody,

aktualne zobowigzania finansowe), w zakresie okreslonym przepisami prawa.

Obowigzek podania danych osobowych

Podanie Pani/Pana danych osobowych ma charakter dobrowolny, jest jednak wymogiem
ustawowym w przypadku poreczenia przez Panig/Pana zwrotu przyznanych Wnioskodawcy
srodkéw. Odmowa podania przez Panig/Pana danych osobowych jest rownoznaczna z brakiem

mozliwoéci udzielenia przez PUP w Swidniku wsparcia Wnioskodawcy.

Odbiorcy danych osobowych/kategorie odbiorcéow

Odbiorcami Pani/Pana danych osobowych mogg by¢ podmioty upowaznione do ich otrzymania na
podstawie przepiséw prawa lub podmioty, ktére przetwarzajg dane osobowe w imieniu
Administratora na podstawie zawartej umowy powierzenia przetwarzania danych osobowych (tzw.
Podmioty przetwarzajace).

Kategorie odbiorcéw: dostawcy ustug IT, archiwa depozytowe, banki, instytucje szkoleniowe,

operatorzy pocztowi, podmioty zapewniajgce obstuge prawng urzedu.

Okres przechowywania danych osobowych

Pani/Pana dane osobowe bedg przechowywane przez okres niezbedny do realizacji celu,

dla ktérego zostaty zebrane. Nastepnie Pani/Pana dane bedg przechowywane w celu wypetnienia
przez Administratora obowigzku archiwizacji dokumentow wynikajgcego m. in. z przepiséw ustawy

z dnia 14 lipca 1983 r. o narodowym zasobie archiwalnym i archiwach.

Zautomatyzowane podejmowanie decyzji, w tym profilowanie
Pani/Pana dane osobowe nie bedg podlegaé zautomatyzowanemu podejmowaniu decyzji, w tym

profilowaniu.

Przekazywanie danych osobowych do panstwa trzeciego lub organizacji miedzynarodowej
Pani/Pana dane osobowe nie bedg przekazywane do panstwa trzeciego lub organizacji

miedzynarodowe;j.

Uprawnienia przystugujgce Pani/Panu, w zwigzku z przetwarzaniem Pani/Pana danych
osobowych:

e prawo dostepu do swoich danych osobowych, w tym prawo do uzyskania kopii tych da-
nych,

e prawo zgdania niezwtocznego sprostowania (poprawienia) Pani/Pana danych osobowych,
jezeli sg nieprawidtowe lub zgdania uzupetnienia niekompletnych danych osobowych,

e prawo zgdania ograniczenia przetwarzania danych osobowych, w przypadku gdy kwestio-
nowana jest przez Panig/Pana prawdziwosc¢ przetwarzanych przez Administratora danych
lub zgodnos$¢ z prawem,

e prawo wniesienia skargi, do Prezesa Urzedu Ochrony Danych Osobowych (ul. Stawki 2,
00-193 Warszawa), w przypadku niezgodnego z prawem przetwarzania Pani/Pana danych

osobowych,
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na zasadach okreslonych przepisami prawa.

Nie przystuguje Pani/Panu prawo do usuniecia i przenoszenia danych osobowych oraz prawo
sprzeciwu, wobec przetwarzania danych osobowych, gdyZ podstawg prawng przetwarzania

Pani/Pana danych osobowych jest obowigzek prawny Administratora.

Kontakt z Inspektorem Ochrony Danych
Pytania dotyczace przetwarzania Pani/Pana danych osobowych przez Powiatowy Urzgd Pracy w
Swidniku, w tym realizacji Pani/Pana praw, mozna kierowaé do Inspektora Ochrony Danych PUP

w Swidniku za pomocg poczty elektronicznej na adres: iod@swidnik.praca.gov.pl lub listownie

piszac na adres: Inspektor Ochrony Danych, Powiatowy Urzad Pracy w Swidniku, Aleja Lotnikéw
Polskich 1, 21-045 Swidnik.

Oswiadczam, ze zostatam/tem poinformowanaly o zasadach i przystugujgcych mi prawach
dotyczacych przetwarzania moich danych osobowych przez PUP w Swidniku oraz przyjatem do
wiadomosci informacje zawarte w Klauzuli informacyjnej dotyczagcej przetwarzania danych

osobowych dla poreczyciela oraz jego wspotmatzonka

data i Czytelny POAPIS ... ..uinie e
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Zatacznik nr 3b Oswiadczenie poreczyciela - osoba prawna

(adres siedziby)

(REGON)

Aktywa trwate i obrotowe

Ostatni rok obrotowy

Biezacy rok

Grunty

Budynki

Pozostaty rzeczowy majatek
trwaty

Zapasy

Srodki na rachunku
bankowym

Naleznosci od odbiorcéow

Inne (aktywa obrotowe
nieujete powyzej)

Razem

Zrédta finansowania aktywoéw trwatych i obrotowych

Kapitat wtasny

Zewnetrzne zrédta
finansowania, w tym kredyty

Zobowigzania wobec
dostawcow

Inne zobowigzania

Razem
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Zobowigzania budzetowe

Inne zobowigzania

Kwota kredytow bankowych

Kwota aktualnych poreczen

Przecietny dochod
miesieczny
Liczba pracownikéw

Liczba pracownikéw
zatrudnionych na umowy o

prace

Oswiadczam, ze osoba prawna/podmiot, ktérg reprezentuje nie posiada zalegtosci finansowych w
Zaktadzie Ubezpieczen Spotecznych i Urzedzie Skarbowym z tytutu prowadzenia dziatalnosci.
Ponadto odwiadczam, ze reprezentowana przeze mnie osoba prawna/podmiot nie jest w stanie

likwidacji lub upadtosci.

Oswiadczam, ze powyzsze informacje sg zgodne ze stanem prawnym i faktycznym co poswiadczam

wiasnorecznym podpisem.

Podpis osoby upowaznionej do udzielenia poreczenia.............ocoviiiiiiiiiiiiiiiii
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Zalacznik Nr 4 Oswiadczenie o sytuacji majatkowej wnioskodawcy dla osoby fizycznej,

i dla wspolnikéw spétki cywilnej - akt notarialny lub weksel in blanco

Oswiadczam, ze Wnioskodawca posiada nastepujace sktadniki majatku:

1. Budynki, lokale, obiekty — dla ktérych to nieruchomosci sg prowadzone Ksiegi Wieczyste
O
POWIEIZCNNIA (M2): .ot
WartoSC ryNKOWa WYNOSI: .. ...

0 =
Tytut prawny (wtasnosc, wspotwtasnose, wielkos¢ udziatu) to: .........c.oooeiiiiiine,

2. Grunty, dziatki, place — Ksiegi Wieczyste Nr: ...,
Powierzchnia (IM2) WYNOSI: ... ..veeie et
WartoSE€ ryNKOWa WYNOSI: ... e e ae s
N0 | =t
Tytut prawny (wlasnosc¢, wspétwtasnosé, wielkosé udziatu) to: ...,
ODCIGZENIA WYNOSZG: ...ttt et

3. Maszyny, urzadzenia (powyzej 10 000,00 brutto):
00 2 |
WartoSC ryNKOWaA WY NOSI: . ...uiii it e e e e e e

4. Srodki transportu:
ROz e
Wartos¢ rynkowa wynosi:

5. Zadluzenie w bankach, instytucjach finansowych (w tym z tytutu leasingu) i u

Oswiadczam, ze posiadam petng zdolno$¢ do czynnoéci prawnych oraz posiadam state
zameldowanie na terenie Rzeczpospolitej Polskiej.

Oswiadczam, ze powyzsze dane sg zgodne ze stanem faktycznym i prawnym oraz
zobowigzuje sie do zlozenia dodatkowego oswiadczenia w przypadku, gdy pomiedzy
data ztozenia wniosku, a podpisaniem umowy sytuacja finansowa ulegnie zmianie.

czytelny podpis WNIOSKOAAWCY: .......cooiniiiiii e,
Potwierdzam, ze powyzsze dane s3g zgodne ze stanem faktycznym i prawnym:

czytelny podpis wspotmatzonka WnioskodawcCy: ..........cooiiiiiiiiiiii e,

Piecze¢ firmowa Wnioskodawcey: ..........ccooiiiiiiiiiiiiiiiiiien,
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Zalacznik Nr 4a Oswiadczenie o sytuacji majatkowej wnioskodawcy osoby prawne;j

- akt notarialny

NAZWA POAMIOTU: e e e ettt eaeens

10T 1= 1 = 11V =

AArES ST ZIDY o e

Oswiadczam, ze Wnioskodawca posiada nastepujace sktadniki majatku:

1. Budynki, lokale, obiekty — dla ktérych to nieruchomosci sa prowadzone Ksiegi
A4 =T oY 253 = 1 S
POWIEIZCNNIA (M) ..ot e

WartOSE NYNKOWA ..o e

Tytut prawny (wlasnosc¢, wspétwtasnosce, wielkosé udziatu) ...l
Obcigzenia— hipoteki, zastawy, przewtaszczenia itp. Wynosza: .........cccvevviiiiiiiinennnnn.
2. Grunty, dzialki, place — Ksiegi Wieczyste Nr..........cccooiiiiiiiiiiiiiiici e

POWIBIZCNNIA (IM2) ..ottt e et e et e e e et eaeae e

ODCIGZENIA WYNOSZ: . ...ttt ettt ettt
3. Maszyny, urzadzenia (powyzej 10 000,00 brutto)

ROGzZa: .. e

WartoSC NyNKOWaA WY NOSI: ....ueii it e et e e e naeeaeans
4. Srodki transportu:

ROOzZa: .. e

WartoSC NYNKOWE WY NOSI: ....uiiti ittt e e e et a e e naeaeens
5. Zadtuzenie w bankach, instytucjach finansowych (w tym z tytutu leasingu)

i uinnych pozyczkodawcoéw (kwoty miesiecznego zadtuzenia) wynosi: .....................

Oswiadczam, ze powyzsze dane sg zgodne ze stanem faktycznym i prawnym oraz
zobowiazuje sie do zlozenia dodatkowego oswiadczenia w przypadku, gdy pomiedzy data

zlozenia wniosku, a podpisaniem umowy sytuacja finansowa ulegnie zmianie.

MiejscoOWOSE i data: .......ouiuiiiiiiii

Podpis i pieczeC WnIOSKOAAWCY: ......cociuiiiiiiiiiiiiir s s s s s s e e e e aes
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Zatacznik Nr 5 Oswiadczenie — blokada srodkéw na rachunku ptatniczym

Ja nizej podpisany/a (imig i nazwisko/nazwa WnioskodaweCy): .........ccoviiiiiiiiiiiiiiiiiieieeeeeen

(AAresS WNIOSKOGAWECY ). ...v.uetii ittt e ettt e e et et e e aaneas

Oswiadczam, ze jestem posiadaczem konta bankowego numer: ...
wBanku ..., na ktérym sg zgromadzone $rodki pieniezne w kwocie co

najmniej 150% wnioskowanej KWoty tj. ........cooiiiii i zt.

W przypadku pozytywnego rozpatrzenia wniosku srodki zgromadzone na w/w rachunku bankowym
beda stanowity zabezpieczenie prawidtowego wykonania umowy o refundacje kosztéw

wyposazenia lub doposazenia stanowiska pracy.

czytelny podpisS WNIOSKOTAWCY: ...

Oswiadczam, ze nie posiadam zadnych zobowigzan objetych tytutami egzekucyjnymi oraz nie
toczg sie w stosunku do mnie zadne postepowania sgdowe lub administracyjne dotyczace
niesptaconych zobowigzan pienieznych, jak réwniez nie sg prowadzone przeciwko mnie zadne

postepowania z tytutu egzekucji sgdowej i administracyjne;j.

czytelny podpisS WNIOSKOTAWCY: ... .. e

Oswiadczam, ze posiadam petng zdolnos¢ do czynnoséci prawnych oraz posiadam state
zameldowanie na terenie Rzeczpospolitej Polskiej.

Oswiadczam, ze powyzsze dane sg zgodne ze stanem faktycznym i prawnym oraz
zobowigzuje sie do ztozenia dodatkowego oswiadczenia w przypadku, gdy pomiedzy data

ztozenia wniosku, a podpisaniem umowy sytuacja ulegnie zmianie.

czytelny podpis WNIOSKOAAWCY: .......coiri i e

OSWIADCZENIE WSPOLMALZONKA WNIOSKODAWCY:

Wyrazam zgode, by $rodki zgromadzone na w/w rachunku bankowym stanowity zabezpieczenie
wykonania umowy o refundacje kosztéw wyposazenia lub doposazenia stanowiska pracy

w przypadku pozytywnego rozpatrzenia wniosku.

czytelny podpis wspotmatzonka WnIioSKOdawCy: .........coooiiiiiiiiiii e
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Zatacznik Nr 6 Dane wnioskodawcy i poreczyciela niezbedne do podpisania umowy

Dane Whnioskodawcy wymagane do podpisania umowy

IMIQ T NAZWISKO ...
Pesel, seria i NUMETr dOWOU .......o.ue i e e e
Adres 0 KOrESPONUENC]H +..cuviieiite it aaaes

AAIES ZAMIESZKANIA ..ot

o > 0 PE

Numer telefonu KontakKtoOWEgO .......c.oiriniii e,

Dane matzonka Wnioskodawcy wymagane do podpisania umowy

L LTS ST 0 = 4T ] (o
Pesel, seria i NUMEr dOWOU .......ooiiiii e e e
Adres 0 KOreSPONUENC]H .. .cvii it e e e e

AAIES ZAMIESZKANIA « ... e oottt e e e e e et e

S

Numer telefonu KoNtaktoWEgO .......c.uiniii e
Dane poreczyciela wymagane do podpisania umowy

IMIQ I NAZWISKO .. ... e
Pesel, seria i NUMETr AOWOU .......o.uuiiieit e e e e e e s
AdreS 0 KOTESPONUEINCH . eueeeetet ettt e e e

AAIES ZAMIESZKANIA .. e et et e et e e e e e

a ~ wnh e

Numer telefonu KONtaktoWEgO .......c.uinini e
Dane matzonka poreczyciela wymagane do podpisania umowy

L LTS ST 0 = 4T ] (o
Pesel, seria i NUMEr dOWOU .......oiiiiii e e e
Adres 0 KOreSPONUENC]H . .euviii it e e

AAIES ZAMIESZKANIA ... et e

o rc e

Numer telefonu KontaKtoOWEgO .......cc.ieiii i e
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