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Powiatowy urzad pracy wiasciwy ze wzgledu na siedzibe lub miejsce statego pobytu podmiotu
powierzajgcego wykonywania pracy cudzoziemcowi wpisuje oswiadczenie o powierzeniu wykonywania
pracy do ewidencji oswiadczen:

¢ dla obywateli Republiki Armenii, Republiki Biatorusi, Republiki Gruzji, Republiki Motdawii,
Federacji Rosyjskiej, Ukrainy,

® jezeli praca nie jest zwigzana z dziatalnoscig okreslong w przepisach w sprawie podklas
dziatalnosci wg PKD, w ktérych wydaje sie zezwolenie na prace sezonowg cudzoziemca
(rozporzadzenie Ministra Rodziny, Pracy i Polityki Spotecznej z dnia 8 grudnia 2017r. w sprawie
podklas dziatalnosci wedtug Polskiej Klasyfikacji Dziatalnosci (PKD) w ktérych wydawane sg
zezwolenia na prace sezonowg cudzoziemca (Dz. U. z 2017r. poz. 2348)),

® okres wykonywania pracy okre$lony w ztozonym o$wiadczeniu o powierzeniu wykonywania pracy
cudzoziemcowi oraz okresy pracy wykonywanej na podstawie oswiadczen wpisanych do ewidenciji
oswiadczen wynoszg facznie nie diuzej niz 6 miesigcy w ciggu kolejnych 12 miesigcy niezaleznie od
liczby podmiotéw powierzajacych temu cudzoziemcowi wykonywanie pracy.

Wykaz dokumentéw niezbednych do rejestracji oswiadczenia:

©  wypetniony druk o$wiadczenie o powierzeniu wykonywania pracy (druk do pobrania)

© wypetniony druk o$wiadczenia podmiotu dziatajgcego jako agencja pracy tymczasowej o
powierzeniu wykonywania pracy cudzoziemcowi w charakterze pracownika tymczasowego (druk
do pobrania)

Zataczniki niezbedne do rejestracji oswiadczenia:

Podmiot powierzajacy wykonywanie pracy cudzoziemcowi, sktadajac o$wiadczenie o powierzeniu
wykonywania pracy cudzoziemcowi w celu wpisania o$wiadczenia do ewidencji o$wiadczen, dotacza do
o$wiadczenia:

© dowdd osobisty — jezeli podmiotem powierzajgcym wykonywanie pracy jest osoba fizyczna (w
przypadku wystepowania o dokonanie wpisu réwnoczesnie dla wiecej niz jednego cudzoziemca
mozna dotaczy¢ jeden egzemplarz),

©  kopie wszystkich wypetnionych stron paszportu cudzoziemca — ktéry juz przebywa na terytorium
Polski,

© kopie strony paszportu z danymi osobowymi — gdy cudzoziemiec nie przebywa na terytorium RP,

© os$wiadczenie dotyczace karalnosci podmiotu sktadane pod rygorem odpowiedzialnosci karnej
(druk do pobrania),

© dowdd wptaty w wysokosci 30 zt za kazde oswiadczenie.

Ptatnosci nalezy dokonywac na rachunek Powiatowego Urzedu Pracy,

43 — 200 Pszczyna, ul. Dworcowa 23

nr rachunku 04 8448 0004 0011 6134 2000 0119

przelewem lub osobiscie w kasie Starostwa Powiatowego, 43 — 200 Pszczyna, ul. 3 Maja 10

W tytule przelewu wpfaty nalezy podac imie i nazwisko cudzoziemca.

W przypadku rejestracji wiekszej liczby oSwiadczer wptaty najlepiej dokonywaé oddzielnie w zwigzku z
kazdym o$wiadczeniem.

Whptaty mozna dokona¢ réwniez facznie w zwigzku z wieloma o$wiadczeniami, podajac imiona i
nazwiska wszystkich cudzoziemcéw.
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Powiatowy Urzad Pracy wpisujac o$wiadczenie o powierzeniu wykonywania pracy cudzoziemcowi do
ewidencji oSwiadczen, moze okresli¢ péZniejszy dzier rozpoczecia pracy, niz okreslony w o$wiadczeniu,
nie wczesniejszy niz dzien nastepujacy po dniu wpisania oswiadczenia do ewidencji oSwiadczen.

W sprawach niewymagajacych postepowania wyjasniajacego urzad pracy wpisuje oswiadczenie do
ewidencji oswiadczen albo starosta odmawia w drodze decyzji wpisania oswiadczenia do ewidenc;ji
os$wiadczen nie pézniej niz w terminie 7 dni roboczych od dnia otrzymania o$wiadczenia. W sprawach
wymagajacych postepowania wyjasniajacego nie péZniej niz w terminie 30 dni od otrzymania
oswiadczenia.

Obowiazki podmiotu powierzajacego wykonywanie pracy:
Podmiot powierzajgcy wykonywanie pracy cudzoziemcowi pisemnie powiadamia wtasciwy powiatowy
urzad pracy o:

©  podjeciu pracy przez cudzoziemca najpdzniej w dniu rozpoczecia pracy
© niepodjecia pracy przez cudzoziemca w terminie 7 dni od dnia rozpoczecia pracy okreslonego w
ewidencji oswiadczen.

Podmiot powierzajacy wykonywanie pracy cudzoziemcowi na podstawie oswiadczenia lub cudzoziemiec
wykonujacy prace na podstawie oswiadczenia mogg powiadomi¢ wtasciwy powiatowy urzad pracy o
zakonczeniu tej pracy.

Ponadto podmiot powierzajgcy wykonywanie pracy cudzoziemcowi zobowigzany jest do:

® zawarcia umowy pisemnej w jezyku zrozumiatym dla cudzoziemca zgodnie z warunkami
okreslonymi w oswiadczeniu;

® sprawdzenia dokumentu pobytowego cudzoziemca, zrobienia kopii i przechowywania jej przez
czas wykonywania pracy;

® zgtoszenia cudzoziemca do ubezpieczenia jezeli jest to wymagane, jak w przypadku pracownikow
polskich.

Szczegotowe informacja nt. zmian w zatrudnianiu cudzoziemcow wraz z wszystkimi drukami do pobrania
dostepne s na stronie Ministerstwa Rodziny, Pracy i Polityki Spotecznej w zaktadce Rynek pracy,
Zatrudnianie cudzoziemcOw — zmiany od 2018r.

Zataczniki
Oswiadczenie o powierzeniu wykonywania pracy cudzoziemcowi Zalacznik nr 17.pdf (pdf, 202 KB)
Oswiadczenie podmiotu powierzajacego wykonywanie pracy cudzoziemcowi dotyczace
okolicznosci o ktorych mowa w art. 88z ust.pdf (pdf, 209 KB)
(6)Oswiadczenie podmiotu dzialajacego jako agencja pracy tymczasowej o powierzeniu
wykonywania pracy cudzoziemcowi w charakter.pdf (pdf, 214 KB)
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