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Ponizej przedstawiamy stanowisko Ministerstwa Rodziny Parcy i Polityki Spotecznej z dnia 12 marca
2020r.

"(..) W opinii Ministerstwa Rodziny, Pracy i Polityki Spotecznej nieobecnosé osoby bezrobotnej na stazu z
powodu koniecznosci sprawowania osobistej opieki nad zdrowym dzieckiem wynikajgcej z zamkniecia
placéwek oswiatowych nalezy uznaé za usprawiedliwiona.

Biorac tez pod uwage wyjgtkowa sytuacje nalezy zaznaczyé, ze w przypadku usprawiedliwienia
nieobecnosci na stazu, spowodowane]j koniecznoscig sprawowania opieki nad zdrowym dzieckiem do lat
8, za okres tej nieobecnosci bedzie przystugiwato stypendium.

A zatem w przypadku, kiedy szkota lub przedszkole jest nieczynne i nie zapewnia opieki nad dzie¢mi z
powodu zagrozenia koronawirusem, do usprawiedliwienia nieobecnosci bezrobotnego, ktory
sprawowac bedzie opieke nad dzieckiem, bezrobotny powinien ztozy¢ organizatorowi stazu
oswiadczenie o koniecznosci sprawowania opieki nad zdrowym dzieckiem, analogicznie jak pracownik -
32 Rozporzadzenia Ministra Pracy i Polityki Socjalnej z dnia 15 maja 1996 r. w sprawie sposobu
usprawiedliwienia nieobecnosci w pracy oraz udzielania pracownikom zezwolen od pracy (Dz. U. z 2014
r. poz. 1632) (..)"

Stosowne oswiadczenie nalezy dotgczy¢ do listy obecnosci za dany miesigc, w ktérym osoba korzystata z
opieki.
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