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1. DANE IDENTYFIKACYJNE ZAWODU

1.1.Nazwa i kod zawodu (wg Klasyfikacji zawoddw i specjalnosci)

Laborant nasiennictwa 314201

1.2.Nazwy zwyczajowe zawodu

e Inspektor do spraw nasiennictwa.
e Inspektor inspekcji nasiennej.

e Inspektor nasiennictwa.

e Laborant materiatu siewnego.

e Technik nasiennictwa.

1.3.Usytuowanie zawodu w klasyfikacjach: ISCO, PKD

W Miedzynarodowym Standardzie Klasyfikacji Zawodow ISCO-08 odpowiada grupie:
e 3142 Agricultural technicians.

Wedtug Polskiej Klasyfikacji Dziatalnosci (PKD 2007):

e Sekcja M — Dziatalnos¢ profesjonalna, naukowa i techniczna.

1.4.Notka metodologiczna, autorzy i eksperci opiniujacy
Notka metodologiczna

Opis informacji o zawodzie opracowano na podstawie:

e analizy Zzrodet (akty prawne, klasyfikacje krajowe, miedzynarodowe) oraz zrédet internetowych,

e analizy opisu zawodu zamieszczonego w wyszukiwarce opisow zawoddw na Wortalu
Publicznych Stuzb Zatrudnienia,

e badan ankietowych prowadzonych w projekcie INFODORADCA+ w pazdzierniku 2018 r.,

e zebranych opinii od recenzentéw, cztonkdw panelu ewaluacyjnego oraz zespotu ds. walidacji
i jakosci informacji o zawodach.

Autorzy i eksperci opiniujacy

Zespot Ekspercki:

e Katarzyna Jasinska — Pomorski Osrodek Doradztwa Rolniczego w Lubaniu, Gdansk,
e Magdalena Szpak-Marek — PBS Sp. z 0.0., Sopot,
e Stawomir Jan Wardzynski — Olsztynek.

Zespot ds. walidacji i jakosci informacji o zawodzie:

e Magdalena Jackman — PBS Sp. z 0.0., Sopot.

e Daria Sieminska — PBS Sp. z 0.0., Sopot.

e Krzysztof Symela — Instytut Technologii Eksploatacji — PIB, Radom.
e Ireneusz Wozniak — Instytut Technologii Eksploatacji — PIB, Radom.

Recenzenci:

e Zygmunt Fekner — Instytut Nowych Syntez Chemicznych, Putawy.
e Rafat Kozik — Specjalny Os$rodek Szkolno-Wychowawczy dla Dzieci Niewidomych
i Stabowidzacych, Krakéw.
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Panel ewaluacyjny — przedstawiciele partnerow spotecznych:
e Tomasz Domaniewski — Uniwersytet Medyczny, Biatystok.
e Krzysztof Duszkiewicz — Zachodniopomorski Osrodek Doradztwa Rolniczego, Barzkowice.

Data (rok) opracowania opisu informacji o zawodzie: 2018 r.

WAZNE:
W tekscie opisu informacji o zawodzie wystepujg podkreslenia wybranych okreslen wraz z indeksem gérnym,
ktory wskazuje numer definicji w stowniku branzowym w punkcie 7.2.

2. OPISZAWODU

2.1.Synteza zawodu

Laborant nasiennictwa prowadzi analizy i badania w zakresie oceny jakosci i wartosci siewnej nasion
roslin uprawnych, sadzeniakdéw i innego materiatu rozmnozeniowego.

2.2.0pis pracy i sposobu jej wykonywania

Opis pracy

Laborant nasiennictwa przeprowadza rutynowe oraz specjalistyczne testy lub badania w zakresie
oceny wartosci siewnej nasion roslin uprawnych, sadzeniakéw i innego materiatu rozmnozeniowego.
Gtéwnym celem jego pracy jest ocena jakosci handlowej materiatu siewnego.

Oznacza stopien zanieczyszczenia materiatu_siewnego® nasionami chwastéw oraz roslin innych

gatunkéw i odmian®, ocenia jego zdrowotno$¢ oraz ustala wilgotnosé, site kietkowania i zywotnos¢
. 34

nasion™.

Sposoby wykonywania pracy

Praca laboranta nasiennictwa odbywa sie przede wszystkim w laboratorium, gdzie przeprowadza
badania i sporzadza wyniki oceny materiatu siewnego. Laborant nasiennictwa moze pracowac
samodzielnie lub w zespole, realizujgc zadania z powierzonego mu zakresu.

Do podstawowych dziatan wykonywanych przez laboranta nasiennictwa nalezy m.in.:

— pobieranie i zabezpieczanie prébek nasion roslin uprawnych, sadzeniakéw oraz innego materiatu
rozmnozeniowego,

— ocena jakosci materiatu siewnego i opracowywanie wynikéw badan,

— prowadzenie dokumentacji pracy laboratoryjnej,

— wystawianie atestow i zalecen dotyczgcych dalszego postepowania z materiatem siewnym,

— obstuga i konserwacja sprzetu stuzgcego do wykonywania badan i analiz,

— udziat w badaniach naukowych, pokazach z zakresu nasiennictwa oraz wykonywanie innych prac
pod nadzorem specjalistow.

Wiecej szczegofowych informacji znajduje sie w sekcjach: 3.1. Zadania zawodowe oraz 3.2, 3.3, 3.4 i 3.5.
Kompetencje zawodowe.

2.3. Srodowisko pracy (warunki pracy, maszyny i narzedzia pracy, zagrozenia, organizacja
pracy)

Warunki pracy

Praca laboranta nasiennictwa odbywa sie:
e w pomieszczeniach zamknietych — laboratoriach, w ramach wydzielonych obszaréw roboczych,



INFORMACJA O ZAWOD?ZIE - Laborant nasiennictwa 314201

e w szklarniach:
— przeznaczonych do uprawy roslin,
— przeznaczonych do rozmnazania roslin, tzw. mnozarkach.

W szklarniach wystepujg wysokie temperatury i duza wilgotnos¢ powietrza.

Wiecej informacji znajduje sie w sekcji: 4.1. Mozliwosci podjecia pracy w zawodzie.

Wykorzystywane maszyny i narzedzia pracy

Laborant nasiennictwa w dziatalnosci zawodowe] wykorzystuje m.in.:
— automatyczne prébobierze®,

— mikroskopy stereoskopowe™,

— mikroskopy biologiczne?’,

- eIektrogoratorf,

- autoklawyz,
— inkubatory hodowlane®,

—  wytrzasarki stotowe i podtogowe™?,

—  komory laminarne™,

— regaty do hodowli in vitro®,

- wiréwki®,

— analizatory jako$ci nasion®,

— miynki laboratoryjne®®,

— suszarki laboratoryjne,

— demineralizator wody®,

— wagi,

—  szafy termostatyczne®,

—  suszarki termostatyczne®,

— chtodziarki laboratoryjne*,

—  zaprawiarki laboratoryjne®,

— liczniki nasion®,

— czyszczalnie laboratoryjne®,

— sprzet do przygotowywania podtozy*,

— szkto laboratoryjne: probowki, cylindry miarowe, zlewki, ptytki Petriego itp.,

- skalgele23,

- eksykatoryg,

—  pesety”™.

W pracy laboranta w hodowli roslin przydatne sg rowniez:

— komputer wraz z oprogramowaniem,

— tablet do zapisywania obserwacji przeprowadzanych w szklarniach, na poletkach doswiadczalnych
czy plantacjach nasiennych,

— sprzet biurowy.

Organizacja pracy

Laborant nasiennictwa w zaleznosci od miejsca pracy, wykonywanych zadan zawodowych i liczby
0s0b zatrudnionych w zaktadzie pracy moze pracowaé indywidualnie lub zespotowo. Osoby w tym
zawodzie zwykle pracujg w systemie jedno- lub dwuzmianowym, w statych godzinach pracy, 8 godzin
dziennie. Wieksze natezenie pracy moze wystgpi¢ w sezonie od wiosny do jesieni, co jest zwigzane
z cyklem wzrostu i rozwoju roslin.


http://wczt.pro-linuxpl.com/pl/elektroporatory-gene-pulser-xcell-total-system-bio-rad
http://wczt.pro-linuxpl.com/pl/wytrząsarki-stołowe-i-podłogowe-z-regulacją-temperatury-excella-e24e24r-i-e25-new-brunswick
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Laborant nasiennictwa stosuje sie do norm, procedur i instrukcji obowigzujgcych w danym
laboratorium.

WAZNE:
Laborant nasiennictwa odpowiedzialny jest za mienie laboratorium oraz legalizowanie, kalibrowanie
i sprawdzanie aparatury pomiarowej oraz wyposazanie jej w czesci zamienne.

Zagrozenia majgce wplyw na bezpieczenstwo pracy czfowieka

Zagrozeniem dla zdrowia i zycia w zawodzie laboranta nasiennictwa s3a:
e czynniki szkodliwe dla zdrowia i wywotujace np. choroby, zakazenia, alergie, zatrucia:

substancje chemiczne, w tym srodki ochrony rodlin, odczynniki chemiczne, draznigce,
toksyczne, neurotoksyczne, duszace, uczulajgce itp., mogace wywotywac rézne negatywne
skutki zdrowotne,

czynniki biologiczne — alergogenne pytki roslin, rosliny trujgce badz ktujgce, mikroorganizmy
chorobotwoércze, zarodniki grzybow, bakterie, kurz, stwarzajgce mozliwos¢ zakazen
miejscowych lub ogdlnych oraz choréb uczuleniowych,

e czynniki niebezpieczne (prowadzace do urazéw i wypadkdéw przy pracy):

obracajgce sie i wirujgce urzadzenia (np. wirdwki itp.), stwarzajgce mozliwosé urazéw
w wyniku pochwycenia (wciggniecia) ubrania, wtoséw, palcéw,

zimne powierzchnie lub ciecze (np. skroplone gazy), mogace powodowaé odmrozenia,

gorgce powierzchnie, gorgce gazy i ciecze, ptomien palnika, zagrazajgce poparzeniami,

ostre krawedzie, sttuczone szkto — stwarzajgce mozliwos¢é urazéw w wyniku uktucia,
przeciecia, przektucia,

prad elektryczny, zagrazajacy porazeniem w przypadku wadliwie dziatajgcego sprzetu
elektrycznego,

rozerwanie urzadzen pracujgcych pod zmiennym cisnieniem (mozliwos¢ urazéw),

zrace substancje chemiczne, mogace powodowac poparzenia chemiczne,

tatwopalne gazy, ciecze i ciata state, zagrazajace poparzeniami i urazami na skutek pozaru
i eksplozji,

rozbryzgujace sie w powietrzu czesci rozerwanych wiréwek lub autoklawéw (mozliwosé
urazéw),

wibracje ogélne o duzej amplitudzie, hatas infradzwiekowy lub ultradZzwiekowy emitowany
przez drgajgce albo obracajgce sie urzgdzenia mechaniczne lub urzadzenia ultradzwiekowe,
stwarzajgce mozliwo$¢ uszkodzenia stuchu oraz réznych, ogdlnoustrojowych dolegliwosci
zdrowotnych,

e czynniki ucigzliwe:

praca wykonywana w wymuszonej pozycji ciata (stojgcej lub siedzacej) przez dtugi czas,
przektadajgca sie na mozliwos¢ pojawienia sie dolegliwosci bdlowych wynikajacych
z przecigzenia ukfadu miesniowo-szkieletowego,

wykonywanie powtarzalnych czynnosci recznych (np. przy odmierzaniu, przenoszeniu pesetg),
mogacych powodowac urazy uktadu miesniowo-szkieletowego,

nadmierny wysitek przy przemieszczaniu sprzetu, opakowan z preparatami chemicznymi itd.
o duzym ciezarze Ilub objetosci (mozliwos¢ dolegliwosci bdlowych wynikajacych
z przecigzenia uktadu miesniowo-szkieletowego),

praca z mikroskopami optycznymi lub elektronowymi, komputerami (monitory), praca
w ciemnych lub czesciowo zaciemnionych pomieszczeniach, powodujgca zmeczenie wzroku,
nieprzyjemne zapachy substancji chemicznych (mozliwos¢ uczucia dyskomfortu),

praca poza obowigzujgcym wymiarem (w nocy, w Swieta itd.) wymagana ze wzgledu na
nagromadzenie prac w okresie wegetacji roslin — stwarzajgca mozliwosc¢ stresu psychicznego
i zaburzen rytmu biologicznego.
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2.4.Wymagania psychofizyczne i zdrowotne

Wymagania psychofizyczne

D

la pracownika wykonujacego zawdd laboranta nasiennictwa wazne s3:

w kategorii wymagan fizycznych

sprawnos¢ uktadu miesniowo-szkieletowego,
sprawnos¢ uktadu oddechowego,

sprawnos¢ zmystu wechu,

sprawnos¢ narzgdow rownowagi,

sprawnos¢ narzadu stuchu,

sprawnos¢ narzadu wzroku;

w kategorii sprawnosci sensomotorycznych

koordynacja wzrokowo-ruchowa,
ostros¢ wzroku,

rozrdznianie barw,

sprawny zmyst dotyku,
powonienie,

spostrzegawczosé,

zrecznosé rak i palcéw,

zmyst réwnowagi;

w kategorii sprawnosci i zdolnosci

koncentracja i podzielnos$¢ uwagi,

tatwosé przechodzenia z jednej czynnosci do drugiej,
gotowos¢ do pracy w niesprzyjajgcych warunkach,
dobra pamie¢,

uzdolnienia techniczne,

zdolnos¢ analitycznego myslenia,

tatwos¢ wypowiadania sie w mowie i w pismie,
zdolnos¢ przewidywania konsekwencji swoich dziatan,
zdolnos¢ do podejmowania szybkich i trafnych decyzji;

w kategorii cech osobowosciowych

doktadnosé,
samodzielnos¢,
samokontrola,
odpowiedzialnos¢,
cierpliwosé,
kreatywnosc,

wysoka samodyscyplina,

— dobra organizacja pracy wtasnej i potencjalnego zespotu,
—  fatwosc¢ nawigzywania kontaktow,

—  gotowos¢ do wspodtdziatania,

— wychodzenie z wtasng inicjatywa,

— dazenie do osiggania celéw,

gotowos¢ do ustawicznego uczenia sie oraz dzielenia sie wiedza,
gotowos¢ do wprowadzania zmian.

Wiecej informacji znajduje sie w sekcjach: 3.6. Kompetencje spoteczne; 3.7. Profil kompetencji kluczowych
dla zawodu.
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Wymagania zdrowotne

Ze wzgledu na obcigzenie fizyczne praca laboranta nasiennictwa zaliczana jest do pracy lekkiej.
W zawodzie wymagane s3: dobry ogdlny stan zdrowia, prawidtowy wzrok i wech, czucie dotykowe
zmyst réwnowagi oraz koordynacja ruchowa. W pracy wystepuje rdwniez obcigzenie umystowe,
zwigzane np. analizowaniem, rozwigzywaniem problemdw i podejmowaniem decyzji.

Zawodu tego nie mogg wykonywaé osoby podatne na alergie, z chorobami skoéry czy uktadu
oddechowego, ze znacznym niedowtadem konczyn, atakie osoby z niewydolnoscig uktadu
nerwowego.

WAZNE:
O stanie zdrowia i ewentualnych przeciwwskazaniach do wykonywania zawodu orzeka lekarz medycyny pracy.

Wiecej informacji znajduje sie w sekcji: 4.4. Mozliwosci zatrudnienia oséb niepetnosprawnych w zawodzie.

2.5.Wyksztatcenie, tytuty zawodowe, kwalifikacje i uprawnienia niezbedne/preferowane
do podjecia pracy w zawodzie

Wyksztatcenie niezbedne do podjecia pracy w zawodzie

Do podjecia pracy w zawodzie laborant nasiennictwa wymagane jest wyksztatcenie minimum
$rednie. Preferowane jest ukonczenie ksztatcenia w zawodzie technik rolnik, technik ogrodnik,
technik analityk lub technik ochrony srodowiska.

Niektérzy pracodawcy poszukujg na to stanowisko osdb z wyzszym wyksztatceniem, ktére ukonczyty
studia rolnicze lub biologiczne.

Tytuly zawodowe, kwalifikacje i uprawnienia niezbedne/preferowane do podjecia pracy w zawodzie

Zawdd laborant nasiennictwa w Polsce nie jest regulowany przepisami prawa, ale pracodawcy
zatrudniajg na to stanowisko osoby ze srednim lub wyzszym wyksztatceniem rolniczym, ogrodniczym,
biologicznym lub chemicznym.

Do podjecia pracy w zawodzie w hodowli roslin preferowane sg osoby posiadajgce np. taki tytut, jak:
technik analityk, technik ogrodnik, technik rolnik, technik ochrony srodowiska, inzynier hodowli roslin
i nasiennictwa, inzynier rolnictwa, inzynier ogrodnictwa, inzynier biotechnologii, licencjat/magister
chemii, licencjat/magister w dziedzinie biologii.

W pracy laboranta nasiennictwa przydatne sg dodatkowe uprawnienia i umiejetnosci, czesto
wymagane przez pracodawcow, takie jak np.:

— prawo jazdy kategorii B,

— znajomosc jezyka angielskiego,

— znajomosc¢ obstugi komputera,

— znajomosc technik badawczych.

WAZNE:

W pracy laboranta nasiennictwa wymagana jest znajomos¢ rozporzadzenia Ministra Rolnictwa i Rozwoju
Wsi w sprawie terminow skfadania wnioskow o dokonanie oceny polowej materiatu siewnego
poszczegdlnych grup roslin lub gatunkéw roslin rolniczych i warzywnych oraz szczegétowych wymagan
w zakresie wytwarzania i jakosci materiatu siewnego tych roslin; wspdlnotowego wykazu odmian® oraz

systemow OECD?.

Wiecej informacji znajduje sie w sekgcji: 4.2. Instytucje oferujgce ksztatcenie, szkolenie i/lub potwierdzanie
kompetencji w ramach zawodu.
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2.6. Mozliwosci rozwoju zawodowego, awansu i potwierdzania kompetencji
Mozliwosci rozwoju zawodowego i awansu

Obecnie (2018 r.) nie istnieje Sciezka awansu zawodowego w zawodzie laborant nasiennictwa.
Rozwdj zawodowy w zawodzie laboranta nasiennictwa jest procesem zwigzanym z rozwojem
umiejetnosci, zdolnosci, wiedzy oraz cech osobowosci odnoszgcych sie do pracy zawodowe;j.

W systemie oSwiaty i szkolnictwa wyiszego nie ma mozliwosci potwierdzenia kwalifikacji
zawodowych dla zawodu laborant nasiennictwa. Preferowany jest rozwéj zawodowy w edukacji
formalnej:

— nauka w technikum w zawodzie technik rolnik jest realizowana w trzyletniej branzowej szkole
Il stopnia, obejmuje kwalifikacje: R.16 Organizacja i nadzorowanie produkcji rolniczej,

— nauka w technikum w zawodzie technik ogrodnik jest realizowana w trzyletniej branzowej szkole
Il stopnia, obejmuje kwalifikacje: R.18 Planowanie i organizacja prac ogrodniczych,

— nauka w technikum w zawodzie technik analityk jest realizowana w trzyletniej branzowej szkole
Il stopnia, obejmuje kwalifikacje: AU.59 Przygotowanie sprzetu, odczynnikdw chemicznych
i prébek do badan analitycznych oraz AU.60 Wykonywanie badan analitycznych,

— nauka w technikum w zawodzie technik ochrony srodowiska jest realizowana w trzyletniej
branzowej szkole Il stopnia, obejmuje kwalifikacje: RL.8 Ocena stanu srodowiska oraz
RL.9 Planowanie i wykonywanie zadan dotyczacych ochrony wdd,

— po uzyskaniu swiadectwa dojrzatosci mozliwy jest dalszy rozwdj zawodowy i podjecie studidw
wyzszych dziennych lub zaocznych w kierunkach: rolnictwo, ogrodnictwo, hodowla roslin
i nasiennictwo, biologia, chemia, ochrona srodowiska,

— osoby doroste mogg odbywac nauke w szkotach dla dorostych, na kwalifikacyjnych kursach
zawodowych, w ramach ksztatcenia ustawicznego lub potwierdzi¢ poziom wyksztatcenia
i kwalifikacji zawodowych w drodze egzamindéw eksternistycznych.

Osoba rozpoczynajagca prace w zawodzie laborant nasiennictwa jest zazwyczaj zatrudniana na
stanowisku stazysty lub mtodszego laboranta. Po nabyciu doswiadczenia moze kontynuowaé rozwaj
zawodowy na stanowisku samodzielnego laboranta, specjalisty ds. badan. W przypadku podjecia
i ukonczenia kierunkowych studiéw wyzszych istnieje mozliwo$¢ awansu na stanowisko gtéwnego
specjalisty lub kierownika laboratorium.

Mo:iliwosci potwierdzania kompetencji

Obecnie (2018 r.) w zawodzie laborant nasiennictwa nie ma bezposredniej mozliwosci potwierdzania
oraz walidacji kompetencji zawodowych.

Laborant nasiennictwa moze potwierdzi¢, po zdaniu egzamindw organizowanych przez Okregowe
Komisje Egzaminacyjne, kwalifikacje wyodrebnione w zawodach pokrewnych (szkolnych): technik
analityk, technik rolnik, technik ogrodnik, technik ochrony srodowiska.

Zazwyczaj pracodawcy we wtasnym zakresie i na potrzeby zaktadu pracy prowadzg szkolenia
pracownikéw w zawodzie w celu wyposazenia ich w kompetencje wymagane na stanowisku lub
kierujg na szkolenia, organizowane przez wyspecjalizowane instytucje.

Laborant nasiennictwa jako pracownik naukowy moze uzyska¢ potwierdzenie swych kompetenc;ji,
zdobywajac kolejne stopnie naukowe zgodnie z planowanym kierunkiem rozwoju zawodowego.

Wiecej informacji mozna uzyskaé w Bazie Ustug Rozwojowych https://uslugirozwojowe.parp.gov.pl oraz
Zintegrowanym Rejestrze Kwalifikacji https://rejestr.kwalifikacje.gov.pl

2.7.Zawody pokrewne

Osoba zatrudniona w zawodzie laborant nasiennictwa moze rozszerzaé swoje kompetencje
zawodowe w zawodach pokrewnych:


https://www.kwalifikacjezawodowe.info/s/3506/74628-Kwalifikacje-zawodowe/107894-RL18-Planowanie-i-organizacja-prac-ogrodniczych.htm?c2=1358
https://uslugirozwojowe.parp.gov.pl/
https://rejestr.kwalifikacje.gov.pl/
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Nazwa zawodu pokrewnego
. . . . - Kod zawodu
zgodnie z Klasyfikacja zawododw i specjalnosci
Laborant biochemiczny 314102
Laborant mikrobiologiczny 314101
Laborant w hodowli roslin 314103
Technik analitykS 311103
Technik ogrodnikS 314205
Technik rolnik® 314207
Technik ochrony érodowiska® 325511

3. ZADANIA ZAWODOWE | WYMAGANE KOMPETENCIE

3.1.Zadania zawodowe

Pracownik w zawodzie laborant nasiennictwa wykonuje réznorodne zadania, do ktérych naleza

w szczegdblnosci:

Z1 Pobieranie, pakowanie i rejestrowanie probek materiatu roslinnego.

Z2 Przechowywanie prébek badawczych.

Z3 Wstepne, organoleptyczne ocenianie materialu siewnego i ustalenie dalszego toku

postepowania.

Z4 Obstugiwanie sprzetu do badan i analiz zgodnie z instrukcjg.
Z5 Badanie zanieczyszczenia nasionami chwastéw oraz nasionami roslin innych gatunkéw i odmian.

Z6 Oznaczanie masy 1000 nasion.

Z7 Badanie wilgotnosci i zdrowotnosci nasion, sadzeniakdw i innego materiatu rozmnozeniowego.
Z8 Badanie i ocenianie wartosci siewnej nasion roslin uprawnych i sadzeniakow.

79 Prowadzenie obserwacji badan oraz obliczanie, rejestrowanie i analizowanie wynikéw badan.
210 Prowadzenie dokumentacji pracy laboratoryjnej, redagowanie atestéw i zalecen dotyczacych

dalszego postepowania z kwalifikatorami.

3.2. Kompetencja zawodowa Kz1: Przyjmowanie materiatu do badan

Kompetencja zawodowa Kzl: Przyjmowanie materialu do badan obejmuje zestaw zadan
zawodowych 71, 72, do realizacji ktérych wymagane sg odpowiednie zbiory wiedzy i umiejetnosci.

21 Pobieranie, pakowanie i rejestrowanie probek materiatu roslinnego

WIEDZA - zna i rozumie:

UMIEJETNOSCI — potrafi:

e Normy, procedury, metody i instrukcje
pobierania probek badawczych;

e Srodki ochrony indywidualnej podczas
pobierania i przygotowywania probek
badawczych;

e Procedury i instrukcje postepowania z obiektami
do badan;

e Rodzaje i budowe przyrzagddéw i urzagdzen
stosowanych do pobierania prébek badawczych;

e  Zasady dziatania i konserwacji przyrzadéw
i urzadzen stosowanych do pobierania prébek
badawczych.

e Dobieracistosowac normy, procedury, metody

i instrukcje pobierania probek badawczych;

e Dobieradistosowac $rodki ochrony
indywidualnej i zbiorowej podczas pobierania
probek badawczych;

e Analizowaé¢ mozliwosci wykonania zlecenia
w zakresie pobrania prébek do badan;

e Dobierac¢ normy, procedury, metody i instrukcje
w zakresie niezbednym do pobrania prébki
badawczej;

e Dobiera¢ metody, przyrzady, urzgdzenia
i terminy do pobierania prébek badawczych;

e Sprawdzaciregulowac na biezgco przyrzady
i urzadzenia stosowane do pobierania prébek
badawczych;
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Obstugiwad przyrzady i urzagdzenia stosowane
do pobierania probek badawczych;

Pobierac prébki zgodnie z normami,
procedurami i instrukcjami;

Sporzadzad protokoty z pobrania prébki;
Dostarczac pobrane probki do laboratorium
badawczego;

Porzgdkowac stanowisko pracy;

Konserwowac przyrzady i urzgdzenia stosowane
do pobierania prébek badawczych.

Z2 Przechowywanie probek badawczych

WIEDZA - zna i rozumie:

UMIEJETNOSCI — potrafi:

Procedury i przepisy prawa zwigzane

z obowigzkiem przechowywania prébek
badawczych;

Okres przechowywania préb materiatu siewnego
poszczegdlnych rodlin rolniczych i warzywnych
pobranych do oceny;

Warunki w jakich powinny by¢ przechowywane
probki badawcze.

Dobierac i stosowac procedury i przepisy prawa
odpowiednio do gatunku rosliny, ktérego
dotyczy prébka badawcza;

Dobierac i stosowac okres przechowywania
prob materiatu siewnego poszczegdlnych roslin
rolniczych i warzywnych pobranych do ocen;
Przechowywac prébki badawcze w warunkach
odpowiednich do rodzaju materiatu roslinnego
w danej prébce badawcze;j.

3.3.Kompetencja zawodowa Kz2: Przeprowadzanie wstepnych badan laboratoryjnych

Kompetencja zawodowa Kz2: Przeprowadzanie wstepnych badan laboratoryjnych obejmuje zestaw
zadan zawodowych Z3, 74, do realizacji ktérych wymagane s3 odpowiednie zbiory wiedzy

i umiejetnosci.

postepowania

Z3 Wstepne, organoleptyczne ocenianie materiatu siewnego i ustalenie dalszego toku

WIEDZA - zna i rozumie:

UMIEJETNOSCI — potrafi:

Prawidtowy wyglad nasion, sadzeniakow

i innego materiatu rozmnozeniowego wtasciwy
dla danego gatunku roslin;

Choroby i szkodniki wystepujgce na danym
gatunku roslin;

Wyzglad nasion chwastow i nasion roslin
uprawnych;

Normy jakosci materiatu siewnego dla
poszczegdlnych gatunkow roslin;

Procedury postepowania z réznego rodzaju
prébkami badawczymi.

Dokonywac¢ oceny organoleptycznej pobranej
probki badawczej w stosunku do materiatu
odniesieniam;

Oceniac stan fitosanitarny materiatu roslinnego
w probce badawczej;

Oceniac stopien zanieczyszczenia probki
badawczej nasionami chwastéow i innych
gatunkow roslin uprawnych;

Opracowywac i zapisywac wyniki badan;
Analizowa¢ wyniki badan;

Wybiera¢ prawidtowy tok dalszego
postepowania z préobka badawcza.

24 Obstugiwanie sprzetu do badan i analiz zgodnie z instrukcjg

WIEDZA - zna i rozumie:

UMIEJETNOSCI — potrafi:

e Rodzaje, funkcje i budowe przyrzgddw, urzadzen

i aparatéw laboratoryjnych stosowanych do

e Dobiera¢ metody, urzgdzenia i przyrzady do

wykonania badan;
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wykonywania badan;

Zasady dziatania i konserwacji przyrzadow,
urzadzen i aparatow stosowanych do
wykonywania badan;

Zasady przeprowadzania biezgcych kontroli
przyrzgddw, urzadzen i aparatéw stosowanych
podczas badania;

Zasady wykonywania regulacji i kalibracji
przyrzgddw, urzadzen i aparatéw stosowanych
podczas badania;

Oprogramowanie komputerowe wspomagajace
wykonywanie badan.

Regulowac urzadzenia stosowane do badan;
Sprawdzac na biezgco urzadzenia i aparaty
stosowane do badan;

Obstugiwad przyrzady, urzadzenia i aparaty
stosowane do wykonania badan;
Obstugiwaé programy komputerowe
wspomagajgce realizacje badan.

3.4.Kompetencja zawodowa Kz3: Dokonywanie oceny ilosciowych i jakosciowych

parametrow materiatu siewnego

Kompetencja zawodowa Kz3: Dokonywanie oceny ilosciowych i jakosciowych parametréw
materiatu siewnego obejmuje zestaw zadan zawodowych Z5, Z6, Z7, do realizacji ktérych wymagane
sg odpowiednie zbiory wiedzy i umiejetnosci.

25 Badanie zanieczyszczenia nasionami chwastow oraz nasionami roslin innych gatunkéw
i odmian

WIEDZA - zna i rozumie: UMIEJETNOSCI - potrafi:

e Nasiona chwastéw i nasion roslin uprawnych; e Biegle rozpoznawac nasiona roslin gatunkéw
e Dopuszczalne normy zanieczyszczen dla réznych uprawnych i nasiona chwastow;
stopni kwalifikacji nasion roslin uprawnych e Obliczac stopien zanieczyszczenia materiatu

siewnego nasionami chwastéw i innych roslin

uprawnych w prébce badawczej;

Oblicza¢ stopien zawartosci nasion nietypowych

i uszkodzonych w prébce badawczej;

e Dobierac¢ odpowiednig metode badawcza®’;

e Opracowywac i zapisywac wyniki badan;

e Postugiwac sie sprzetem optycznym i innym
sprzetem laboratoryjnym niezbednym do
przeprowadzenia oceny nasion.

poszczegdlnych gatunkodw;
e Metody badawcze przydatne do
przeprowadzenia tego typu badan. °

26 Oznaczanie masy 1000 nasion

WIEDZA - zna i rozumie: UMIEJETNOSCI — potrafi:

e  Metodyki obliczania masy 1000 nasion; e  Wybracizastosowac odpowiednig metodyke

e  Czynniki zmiennosci masy 1000 nasion; badan;

e Urzadzenia i sprzet laboratoryjny przydatny do e  Obliczy¢ mase 1000 nasion wedtug wybranej
przeprowadzenia tego typu badan. metodyki;

e Dobra¢, obstugiwac i konserwowac urzadzenia
laboratoryjne stosowane przy tym badaniu;
e  Opracowywac i zapisywac wyniki badan.
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27 Badanie wilgotnosci i zdrowotnosci nasion, sadzeniakéw i innego materiatu

rozmnozeniowego

WIEDZA - zna i rozumie:

UMIEJETNOSCI — potrafi:

e Dopuszczalne normy wilgotnosci dla réznych
stopni kwalifikacji”® nasion roélin uprawnych
poszczegdlnych gatunkodw;

e  Organizmy kwarantannowe wystepujgce
w materiale rozmnozeniowym poszczegdlnych
gatunkow roslin;

e Choroby wystepujace w materiale
rozmnozeniowym poszczegdlnych gatunkow
roslin;

e  Zasady podkietkowywania oczek sadzeniakow;

e  Metody badawcze przydatne do
przeprowadzenia tego typu badan;

e Urzadzenia i sprzet laboratoryjny przydatny do
przeprowadzenia tego typu badan.

e Obliczy¢ stopien wilgotnosci nasion w prébce
badawczej;

e Rozpoznac organizmy kwarantannowe i ocenic¢
stopien porazenia nimi materiatu siewnego;

e Rozpoznac choroby i oceni¢ stopien porazenia
nimi materiatu siewnego;

e Podkietkowaé oczka sadzeniakéw w celu
przeprowadzenia dalszych badan;

e Dobrac¢ odpowiednig metode badawczg;

e Dobrac¢ odpowiednig Qoiywkg21.

e Dobra¢, obstugiwac i konserwowac urzadzenia
laboratoryjne stosowane przy tym badaniu.

3.5.Kompetencja zawodowa Kz4: Dokonywanie oceny zywotnosci materiatu siewnego
i prowadzenie dokumentacji badan

Kompetencja zawodowa Kz4: Dokonywanie oceny Zzywotnosci materiatu siewnego i prowadzenie
dokumentacji badan obejmuje zestaw zadan zawodowych Z8, 79, Z10, do realizacji ktérych
wymagane sg odpowiednie zbiory wiedzy i umiejetnosci.

28 Badanie i ocenianie wartosci siewnej nasion roslin uprawnych i sadzeniakow

WIEDZA - zna i rozumie: UMIEJETNOSCI - potrafi:

e Metody oceny zdolnosci (sity) kietkowania® e Dobieraé¢ metode i wykonaé ocene zdolnosci
materiatu siewnego; kietkowania materiatu siewnego;

e  Metody oceny energii kietkowania® materiatu e Dobieraé¢ metode i wykonaé ocene energii
siewnego; kietkowania materiatu siewnego;

e Urzadzenia i sprzet laboratoryjny przydatny do .
przeprowadzenia tego typu badan.

Dobiera¢, obstugiwac i konserwowad urzadzenia
laboratoryjne stosowane przy tym badaniu.

29 Prowadzenie obserwacji badan oraz obliczanie, rejestrowanie i analizowanie wynikow badan

WIEDZA - zna i rozumie: UMIEJETNOSCI - potrafi:

e (Celispodziewane efekty badan; e Przeprowadzac¢ obserwacje prowadzonych
e Dziatania z zakresu algebry i statystyki badan;

matematycznej; e  Wykonywac obliczenia;
e  Obstuge komputera i specjalistycznych e  Woyciggac srednie arytmetyczne i srednie

wazone;
e Analizowac¢ wyniki badan;
e  Opracowywac i zapisywac wyniki badan;
e  Obstugiwac komputer i specjalistyczne
programy komputerowe.

programow komputerowych.
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210 Prowadzenie dokumentacji pracy laboratoryjnej redagowanie atestow i zalecen dotyczacych

dalszego postepowania z kwalifikatorami

WIEDZA - zna i rozumie: UMIEJETNOSCI — potrafi:

e Rodzaje dokumentow poswiadczajgcych e Sporzadzad witasciwg dokumentacje
wykonanie prac w laboratorium; poswiadczajgcg wykonanie prac w laboratorium;
Rodzaje dokumentdéw potwierdzajgcych e Sporzadzaé witasciwg dokumentacje
klasyfikacje materiatu siewnego; poswiadczajaca klasyfikacje materiatu siewnego;
Normy jakosci materiatu siewnego dla e Sporzadzad zalecenia do dalszego postepowania
poszczegdlnych gatunkow roslin; dla kwalifikatorow;
Bazy danych witasciwe dla danego laboratorium. e  Wybra¢ wtasciwg baze danych i wprowadzi¢

dane;

e  Obstugiwaé programy komputerowe
wspomagajace realizacje badan.

3.6. Kompetencje spoteczne

Pracownik w zawodzie laborant nasiennictwa powinien posiada¢ kompetencje spoteczne niezbedne
do prawidtowego i skutecznego wykonywania zadan zawodowych.

W szczegdlnosci pracownik jest gotéw do:

Ponoszenia odpowiedzialnosci indywidualnej za prawidlowos¢ wykonywanych badan
laboratoryjnych.

Kierowania sie zasadami zgodnymi z etyka zawodowg i obowigzujgcymi przepisami.
Podejmowania wspodtpracy z innymi cztonkami zespofu wykonujgcego prace badawcze oraz
z kwalifikatorami.

Prowadzenia konsultacji i podejmowania decyzji w waznych kwestiach na rzecz usprawniania
pracy laboratorium.

Oceniania jakosci dziatania wtasnego i osdb, ktérymi kieruje w zakresie realizacji zadan
zawodowych wtasciwych dla zawodu laborant nasiennictwa.

Doskonalenia kompetencji zawodowych w kontekécie zmian prawnych i nowych rozwigzan
technologiczno-organizacyjnych, wiasciwych dla laboratorium oceny materiatu siewnego.

3.7. Profil kompetencji kluczowych dla zawodu

Pracownik powinien mie¢ zdolnos$¢ wtasciwego wykonywania zadan zawodowych i predyspozycje do
rozwoju zawodowego. Dlatego wymaga sie od niego odpowiednich kompetencji kluczowych. Zostaty
one zilustrowane w formie profilu (rys. 1) ukazujgcego waznos¢ kompetencji kluczowych dla zawodu
laborant nasiennictwa.
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Umiejetno$¢ obstugi komputera i wykorzystania internetu

Umiejetnosci matematyczne

Umiejetnosé czytania ze zrozumieniem i pisania

Sprawnos$¢ motoryczna

Planowanie i organizowanie pracy

Wywieranie wptywu/przywdédztwo

Komunikacja ustna

Wspdtpraca w zespole

Rozwigzywanie probleméw

o
[
N
w
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wn

Rys. 1. Profil kompetencji kluczowych dla zawodu laborant nasiennictwa

Uwaga:
Wykaz kompetencji kluczowych opracowano na podstawie wykazu stosowanego w Miedzynarodowym
Badaniu Kompetencji Oséb Dorostych - projekt PIAAC (OECD).

3.8.Powigzanie kompetencji zawodowych z opisami poziomow Polskiej Ramy Kwalifikacji
oraz Sektorowej Ramy Kwalifikacji

Kompetencje zawodowe pracownika w zawodzie laborant nasiennictwa nawigzujag do opiséw
pozioméw Polskiej Ramy Kwalifikacji oraz tu wpisz oficjalng nazwe sektorowej ramy kwalifikacji.

Opis zawodu, zadan zawodowych i wymagan kompetencyjnych moze stanowi¢ materiat informacyjny
dla przygotowania (lub aktualizacji) opisow kwalifikacji wprowadzanych do Zintegrowanego Systemu
Kwalifikacji (ZSK). Wiecej informacji:

— Zintegrowany System Kwalifikacji: https://kwalifikacje.gov.pl

— Zintegrowany Rejestr Kwalifikacji: https://rejestr.kwalifikacje.gov.pl

4. ODNIESIENIE DO SYTUACJI ZAWODU NA RYNKU PRACY | MOZLIWOSCI
DOSKONALENIA ZAWODOWEGO

4.1. Mozliwosci podjecia pracy w zawodzie

Laborant nasiennictwa, ze wzgledu na dos$¢ waska specjalizacje, ma ograniczone mozliwosci

zatrudnienia w zawodzie. Moze podja¢ prace w nastepujacych jednostkach:

— Panstwowej Inspekcji Ochrony Roslin i Nasiennictwa — Gtdwnym i Wojewddzkich Inspektoratach
Ochrony Roslin i Nasiennictwa,

— Centralnym Osrodku Badania Odmian Roslin Uprawnych i Stacjach Doswiadczalnych Oceny
Odmian,

— przedsiebiorstwach zajmujgcych sie obrotem materiatem siewnym,

— zaktadach genetyki i hodowli roslin,

— szkotach i uczelniach rolniczych ksztatcacych w kierunkach rolniczych i pokrewnych,

— laboratoriach swiadczacych ustugi na rzecz rolnictwa.


https://kwalifikacje.gov.pl/
https://rejestr.kwalifikacje.gov.pl/
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WAZNE:
Zachecamy do sprawdzenia dostepnych ofert pracy w Centralnej Bazie Ofert Pracy:
http://oferty.praca.gov.pl

Natomiast aktualizacje informacji o mozliwosciach zatrudnienia w zawodzie, przyszte zapotrzebowanie na
dany zawdd na rynku pracy oraz dodatkowe informacje mozna uzyskaé, korzystajac z polecanych Zrédet
danych.

Polecane zZrédta danych [dostep: 31.10.2018]:

Ranking (monitoring) zawodéw deficytowych i nadwyzkowych:
http://mz.praca.gov.pl
https://www.gov.pl/web/rodzina/zawody-deficytowe-zrownowazone-i-nadwyzkowe

Barometr zawodow: https://barometrzawodow.pl

Wojewddzkie obserwatoria rynku pracy:

Mazowieckie — http://obserwatorium.mazowsze.pl

Matopolskie — https://www.obserwatorium.malopolska.pl

Lubelskie — http://lorp.wup.lublin.pl

Regionalne Obserwatorium Rynku Pracy w todzi — http://obserwatorium.wup.lodz.pl
Pomorskie — http://www.porp.pl

Opolskie — http://www.obserwatorium.opole.pl

Wielkopolskie — http://www.obserwatorium.wup.poznan.pl

Zachodniopomorskie — https://www.wup.pl/pl/dla-instytucji/zachodniopomorskie-obserwatorium-rynku-
pracya

Podlaskie — http://www.obserwatorium.up.podlasie.pl

Zielona Linia. Centrum Informacyjne Stuzb Zatrudnienia:
http://zielonalinia.gov.pl

Portal Prognozowanie Zatrudnienia:
WWW.prognozowaniezatrudnienia.pl

Portal EU Skills Panorama:
http://skillspanorama.cedefop.europa.eu/en

Europejski portal mobilnosci zawodowej EURES:
https://eures.praca.gov.pl
https://ec.europa.eu/eures/public/pl/homepage

4.2.Instytucje oferujgce ksztatcenie, szkolenie i/lub potwierdzanie kompetencji w ramach
zawodu

Ksztafcenie

Obecnie (2018 r.) do podjecia pracy w zawodzie laborant nasiennictwa wymagane jest wyksztatcenie
$rednie. Preferowane jest ukonczenie ksztatcenia w zawodzie technik rolnik, technik ogrodnik,
technik analityk, technik ochrony srodowiska, ktdre oferujg branzowe szkoty Il stopnia oraz technika.

Natomiast kwalifikacyjne kursy zawodowe (dla osdb dorostych) w zakresie kwalifikacji: RL.16

Organizacja i nadzorowanie produkcji rolniczej, RL.18 Planowanie i organizacja prac ogrodniczych,

RL.8 Ocena stanu $rodowiska, RL.9 Planowanie i wykonywanie zadan dotyczacych ochrony wad,

AU.59 Przygotowanie sprzetu, odczynnikow chemicznych i prébek do badan analitycznych oraz AU.60

Wykonywanie badan analitycznych, mogg oferowac:

— publiczne szkoty prowadzace ksztatcenie zawodowe,

— niepubliczne szkoty posiadajgce uprawnienia szkét publicznych, prowadzace ksztatcenie
zawodowe,

— publiczne i niepubliczne placéwki ksztatcenia ustawicznego, placowki ksztatcenia praktycznego,
osrodki doksztatcania i doskonalenia zawodowego,

— instytucje rynku pracy prowadzace dziatalnosé edukacyjno-szkoleniowg,

— podmioty prowadzgce dziatalnos¢ oswiatowg na podstawie ustawy Prawo przedsiebiorcow.
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Kompetencje wifasciwe dla ww. kwalifikacji potwierdzajg (réwniez w trybie eksternistycznym)
Okregowe Komisje Egzaminacyjne.

Laborant nasiennictwa moze kontynuowaé ksztatcenie na kierunkach studiéw stacjonarnych
i niestacjonarnych | Il stopnia np. w dziedzinach: genetyka i biotechnologia roslin, hodowla roslin,
nasiennictwo i rosliny energetyczne.

Szkolenie

Zmiany zachodzgce w branzy rolniczej wymagajg od laboranta nasiennictwa ciggtego aktualizowania
wiedzy i umiejetnosci poprzez udziat m.in. w szkoleniach organizowanych w przedsiebiorstwie,
a takze przez stowarzyszenia, organizacje branzowe, lub w wyspecjalizowanych szkotach i osrodkach
szkoleniowych.

Szkolenie moze by¢:
e organizowane na witasne potrzeby (dla kandydatéw do pracy i pracownikéw) przedsiebiorstwa
przez:
— Panistwowg Inspekcje Ochrony Roslin i Nasiennictwa,
— Wojewddzkie Inspektoraty Ochrony Roslin i Nasiennictwa,
e oferowane na wolnym rynku ustug szkoleniowych m.in. przez:
— Polskg Izbe Nasienng w Poznaniu;
— SGGW Woydziat rolnictwa biologii.

Organizatorzy tych szkoleA poswiadczajg uzyskane przez uczestnikdw kompetencje stosownymi
certyfikatami/zaswiadczeniami.

WAZNE:

Wiecej informacji o instytucjach oferujgcych ksztatcenie, szkolenie i/lub walidacje kompetencji w ramach
zawodu mozna uzyskac, korzystajac z polecanych Zzrédet danych.

Polecane zZrédta danych [dostep: 31.10.2018]:

Szkolnictwo wyzsze:
www.wybierzstudia.nauka.gov.pl

Szkolnictwo zawodowe:
https://www.gov.pl/web/edukacja/ksztalcenie-zawodowe
http://doradztwo.ore.edu.pl/wybieram-zawod

https://zrp.pl

Szkolenia zawodowe:

Rejestr Instytucji Szkoleniowych — http://www.stor.praca.gov.pl/portal/#/ris
Baza Ustug Rozwojowych — https://uslugirozwojowe.parp.gov.pl

Inne Zrédta danych:

Zintegrowany Rejestr Kwalifikacji — https://rejestr.kwalifikacje.gov.pl

Bilans Kapitatu Ludzkiego — https://bkl.parp.gov.pl

Fundacja Rozwoju Systemu Edukacji — http://www.frse.org.pl, http://europass.org.pl
Learning Opportunities and Qualifications in Europe — https://ec.europa.eu/ploteus

4.3.Zarobki oséb wykonujacych dany zawéd/dang grupe zawodow

Obecnie (2018 r.) wynagrodzenie oséb pracujgcych w zawodzie laborant nasiennictwa ksztattuje sie
najczesciej w granicach od 2100 zt do 4500 zt brutto miesiecznie i jest zalezne m.in. od:

— posiadanego wyksztatcenia, kwalifikacji i doswiadczenia,

— wielkosci i kondycji finansowej przedsiebiorstwa,

— stazu pracy,

— regionu i wielkosci aglomeracji,

— znajomosci jezykdw obcych.

17


http://www.wybierzstudia.nauka.gov.pl/
https://mail.itee.radom.pl/webmail/%0dhttps:/www.gov.pl/web/edukacja/ksztalcenie-zawodowe%0d
http://doradztwo.ore.edu.pl/wybieram-zawod/
https://zrp.pl/
http://www.stor.praca.gov.pl/portal/#/ris
https://uslugirozwojowe.parp.gov.pl/
https://rejestr.kwalifikacje.gov.pl/
https://bkl.parp.gov.pl/
http://www.frse.org.pl/
http://europass.org.pl/
https://ec.europa.eu/ploteus

INFORMACJA O ZAWOD?ZIE - Laborant nasiennictwa 314201

WAZNE:

Zarobki os6b wykonujacych dany zawdéd/grupe zawodéw sg orientacyjne i moga szybko straci¢ aktualnosé.
Dlatego na biezgco nalezy sprawdzaé, jakie zarobki oferuje rynek pracy, korzystajgc z polecanych zrédet
danych.

Polecane zZrédta danych [dostep: 31.10.2018]:
Wynagrodzenie w Polsce wedtug danych GUS:
http://stat.gov.pl/obszary-tematyczne/rynek-pracy/pracujacy-zatrudnieni-wynagrodzenia-koszty-pracy

Przyktadowe portale informujace o zarobkach:
https://wynagrodzenia.pl/gus
https://wynagrodzenia.pl/kategoria/zarobki-na-stanowiskach-i-szczeblach
https://sedlak.pl/raporty-placowe

https://zarobki.pracuj.pl
https://www.forbes.pl/ogolnopolskie-badanie-wynagrodzen
https://www.kariera.pl/wynagrodzenia

4.4. Mozliwosci zatrudnienia oséb niepetnosprawnych w zawodzie
W zawodzie laborant nasiennictwa mozliwe jest zatrudnienie 0séb z niepetnosprawnosciami.

Warunkiem niezbednym jest identyfikacja indywidualnych barier i dostosowanie technicznych

i organizacyjnych warunkow Srodowiska oraz stanowiska pracy do potrzeb zatrudnienia osdb:

— z dysfunkcjg narzadu stuchu (03-L), pod warunkiem, ze niepetnosprawnos¢ ta jest mozliwa do
skorygowania za pomocg implantéw lub aparatéw stuchowych,

— z niewielka dysfunkcjg koriczyn dolnych (05-R), wymagane jest wowczas wyposazenie stanowiska
w uchwyty, porecze, regulowang wysokos¢ krzesta, podnézka i inne udogodnienia,

— z innymi rodzajami niepetnosprawnosci wynikajgcymi z choréb uktadu krazenia, oddechowego,
pokarmowego, moczowo-ptciowego i in., pod warunkiem, ze praca nie wymaga znacznego wysitku
fizycznego oraz/lub jest zorganizowana jest w taki sposdb, aby pracownik miat mozliwosé
regularnego przyjmowania lekdw i dokonywania niezbednych zabiegéw pielegnacyjno-medycznych
(np. zastrzykow insulinowych).

WAZNE:
Decyzja o zatrudnieniu osoby z jakimkolwiek rodzajem niepetnosprawnosci moze by¢ podjeta wytacznie
po indywidualnej konsultacji z lekarzem medycyny pracy.

5. ODNIESIENIE DO EUROPEJSKIEJ KLASYFIKACII
UMIEJETNOSCI/KOMPETENCII, KWALIFIKACJI | ZAWODOW (ESCO)

Europejska  klasyfikacja  umiejetnosci/kompetencji,  kwalifikacji i zawoddéw (European
Skills/Competences, Qualifications and Occupations — ESCO) jest narzedziem tgczgcym rynek edukacji
z rynkiem pracy. ESCO jest czescig strategii ,Europa 2020”. W klasyfikacji okreslono i uszeregowano
umiejetnosci, kompetencje, kwalifikacje i zawody istotne dla unijnego rynku pracy oraz ksztatcenia
i szkolenia. Tworzenie europejskiego rynku pracy, a w przysztosci wspdlnego obszaru ksztatcenia
ustawicznego wymaga, aby zdobywane przez jednostki umiejetnosci oraz kwalifikacje byty zrozumiate
oraz tatwo poréwnywalne miedzy krajami, a takze — by promowaty mobilnos$¢ wsréd pracownikdéw.

Obecnie (2018 r.) klasyfikacja ESCO jest dostepna w 27 jezykach (w 24 jezykach UE, islandzkim,
norweskim i arabskim) za posrednictwem platformy ESCO:
https://ec.europa.eu/esco/portal/home
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Klasyfikacja ESCO zostata oparta na trzech filarach i pokazuje w sposdb systematyczny relacje miedzy
nimi:

Zawody: https://ec.europa.eu/esco/portal/occupation
Umiejetnosci/Kompetencje: https://ec.europa.eu/esco/portal/skill
Kwalifikacje: https://ec.europa.eu/esco/portal/qualification

6. ZRODtA DODATKOWYCH INFORMACIJI O ZAWODZIE

Podstawowe regulacje prawne:

Stan prawny na dzieni: 31.10.2018 r.

Ustawa z dnia 14 grudnia 2016 r. — Prawo oswiatowe (t.j. Dz. U. 2 2018 r. poz. 996, z péin. zm.).
Ustawa z dnia 22 grudnia 2015 r. o Zintegrowanym Systemie Kwalifikacji (t.j. Dz. U. z 2017 r. poz.
986, z péin. zm.).

Ustawa z dnia 8 marca 2013 r. o $rodkach ochrony roslin (t.j. Dz. U. z 2018 r. poz. 1310, z pdzn.
zm.).

Ustawa z dnia 9 listopada 2012 r. o nasiennictwie (t.j. Dz. U. z 2017 r. poz. 633, z pézn. zm.).
Ustawa z dnia 20 kwietnia 2004 r. o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy (t.j. Dz. U.
22018 r. poz. 1265, z pdzn. zm.).

Ustawa z dnia 18 grudnia 2003 r. o ochronie roslin (t.j. Dz. U. z 2017 r. poz. 2138, z pézn. zm.).
Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 18 sierpnia 2017 r. w sprawie szczegdtowych
warunkéw i sposobu przeprowadzania egzaminu potwierdzajgcego kwalifikacje w zawodzie
(Dz. U. poz. 1663).

Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 31 marca 2017 r. w sprawie podstawy
programowe] ksztatcenia w zawodach (Dz. U. poz. 860, z pdzn. zm.).

Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 13 marca 2017 r. w sprawie klasyfikacji
zawodow szkolnictwa zawodowego (Dz. U. poz. 622, z pdin. zm.).

Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 13 kwietnia 2016 r. w sprawie charakterystyk
drugiego stopnia Polskiej Ramy Kwalifikacji typowych dla kwalifikacji o charakterze zawodowym —
poziomy 1-8 (Dz. U. poz. 537)

Rozporzadzenie Ministra Rolnictwa i Rozwoju Wsi z dnia 20 listopada 2014 r. w sprawie metod
pobierania i okresu przechowywania prob materiatu siewnego, oceny tego materiatu, wzoru
protokotu pobierania préb materiatu siewnego oraz sporzgdzania dokumentacji dotyczacej oceny
tego materiatu (Dz. U. poz. 1795).

Rozporzadzenie Ministra Pracy i Polityki Spotecznej z dnia 7 sierpnia 2014 r. w sprawie klasyfikacji
zawodow i specjalnosci na potrzeby rynku pracy oraz zakresu jej stosowania (t.j. Dz. U. z 2018 r.
poz. 227).

Rozporzadzenie Ministra Rolnictwa i Rozwoju Wsi z dnia 27 listopada 2013 r. w sprawie wzoréw
Swiadectw i informacji dotyczacych oceny materiatu siewnego (t.j. Dz. U. z 2015 r. poz. 1653, z
pdin. zm.).

Literatura branzowa:

Czakon W.: Podstawy metodologii badan w naukach o zarzadzaniu. Wolters Kluwer, Warszawa
2015.

Duczmal K.W., Tucholska H.: Nasiennictwo T1. PWRIL, Warszawa 2000.

Duczmal K.W., Tucholska H.: Nasiennictwo T2. PWRIL, Warszawa 2000.

Malepszy S.: Biotechnologia roslin. PWN, Warszawa 2018.

Schlegel H.: Mikrobiologia ogdlna. PWN, Warszawa 2008.
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Zasoby internetowe [dostep: 31.10. 2018]:

ABC Nasiennictwa: https://www.agropolska.pl/uprawa/material-siewny/abc-nasiennictwa-czyli-
wyjasniamy-podstawowe-pojecia,27.html;
Baza danych standardéw kwalifikacji/kompetencji zawodowych i modutowych programéw
szkolen: ftp://kwalifikacje.praca.gov.pl

Encyklopedia PWN Zzrédto wiadomosci:
https://encyklopedia.pwn.pl/haslo/nasiennictwo;4009270.html

Golden Seeds: https://golden-seeds.pl/stopnie-kwalifikacji-materialu-siewnego/stopnie-
kwalifikacji-materialu-siewnego

Informatory o egzaminach potwierdzajgcych kwalifikacje zawodowe: https://cke.gov.pl/egzamin-
zawodowy/egzamin-zawodowy-formula-2017/informatory/informatory-2

Instytut Hodowli i Aklimatyzacji Roslin PIB: http://ihar.edu.pl

Miedzynarodowy Zwigzek Oceny Nasion ISTA: https://www.seedtest.org/en/home.html
Panstwowa Inspekcja Ochrony roslin i Nasiennictwa: http://piorin.gov.pl/nasiennictwo
Polskie nasiennictwo ogrodnicze:
https://www.ogrodinfo.pl/warzywa-polowe/polskie-nasiennictwo-ogrodnicze

Portal Asystent BHP: https://asystentbhp.pl

Projekt Zintegrowany System Kwalifikacji: http://kwalifikacje.edu.pl

Standardy orzecznictwa lekarskiego ZUS: http://www.zus.pl/lekarze/publikacje/standardy-
orzecznictwa-lekarskiego-zus

Wyszukiwarka opisow zawodow: http://psz.praca.gov.pl/rynek-pracy/bazy-danych/klasyfikacja-
zawodow-i-specjalnosci/wyszukiwarka-opisow-zawodow

7. SLOWNIK POJEC

7.1. Definicje powigzane z opisem informacji o zawodzie (zawodoznawcze)

Nazwa pojecia

Definicja pojecia

Awans zawodowy

Wyrdznia sie dwa podstawowe rodzaje awansu — pionowy oraz poziomy. Awans pionowy
oznacza zmiane stanowiska na wyzsze w hierarchii przedsiebiorstwa/organizacji oraz przyznanie
wyzszego wynagrodzenia i poszerzenie uprawnien, np. awans polegajacy na osiggnieciu
wyzszego stopnia wymagan formalnych w policji, w wojsku, mianowanie na wyzszy stopien —
awans nauczycielski. Awans poziomy oznacza zmiane stanowiska niepociggajaca za sobg zmiany
pozycji pracownika w hierarchii firmy, np. objecie dodatkowego stanowiska przez pracownika,
powierzenie nowych zadan, rozszerzenie uprawnien i zakresu podejmowanych decyzji.

Czynnosci
zawodowe

S3 to dziatania podejmowane w ramach zadania zawodowego i dajace efekt w postaci realizacji
celu przewidzianego w zadaniu zawodowym.

Edukacja formalna

Ksztatcenie realizowane przez publiczne i niepubliczne szkoty oraz inne podmioty systemu
oswiaty, uczelnie oraz inne podmioty systemu szkolnictwa wyzszego w ramach programéw, ktére
prowadzg do uzyskania kwalifikacji petnych oraz kwalifikacji nadawanych po ukonczeniu studiow
podyplomowych (zgodnie z ustawg Prawo o szkolnictwie wyzszym) albo kwalifikacje w zawodzie
(zgodnie z przepisami o$wiatowymi).

Edukacja
pozaformalna

Ksztatcenie i szkolenie realizowane w ramach programéw, ktére nie prowadzg do uzyskania
kwalifikacji petnych lub kwalifikacji wtasciwych dla edukacji formalne;.

Efekty uczenia sie

Wiedza, umiejetnosci oraz kompetencje spoteczne nabyte w procesie uczenia sie (w ramach
edukacji formalnej, edukacji pozaformalnej lub poprzez uczenie sie nieformalne).

Europejskie Ramy
Kwalifikacji (ERK)

Przyjeta w Unii Europejskiej struktura i opis poziomdéw kwalifikacji umozliwiajagca poréwnanie
kwalifikacji uzyskiwanych w réznych panstwach. W ERK wyrdzniono 8 pozioméw kwalifikacji
opisywanych za pomocg efektow uczenia sie (wiedza, umiejetnosci i kompetencje). ERK stanowi
ukfad odniesienia do krajowych ram kwalifikacji, w tym do PRK.
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Kody
niepetnosprawnosci

S3 symbolami rodzaju schorzenia, ktére ma decydujacy wptyw na to, do jakich prac osoba
niepetnosprawna moze by¢ kierowana, a do jakich nie powinna ze wzgledu na jej zdrowie
i skutecznosc¢ pracy na danym stanowisku. Podstawowe kody niepetnosprawnosci:

01-U uposledzenie umystowe,

02-P choroby psychiczne,

03-L zaburzenia gtosu, mowy i choroby stuchu,

04-0 choroby narzadu wzroku,

05-R uposledzenie narzadu ruchu,

06-E epilepsja,

07-S choroby uktadu oddechowego i krazenia,

08-T choroby uktadu pokarmowego,

09-M choroby uktadu moczowo-ptciowego,

10-N choroby neurologiczne,

11-1 inne, w tym schorzenia: endokrynologiczne, metaboliczne, zaburzenia enzymatyczne, choroby
zakazne i odzwierzece, zeszpecenia, choroby uktadu krwiotwdrczego,

12-C catosciowe zaburzenia rozwojowe.

Kompetencje
spoteczne

Jest to rozwinieta w toku uczenia sie zdolno$¢ ksztattowania wtasnego rozwoju oraz
autonomicznego i odpowiedzialnego uczestniczenia w Zzyciu zawodowym i spotecznym,
z uwzglednieniem etycznego kontekstu wtasnego postepowania.

Kompetencje
kluczowe

S3 to kompetencje (potgczenie wiedzy, umiejetnosci i kompetencji spotecznych) integracji
spotecznej izatrudnienia potrzebne w Zzyciu zawodowym i pozazawodowym oraz do bycia
aktywnym obywatelem. Na potrzeby opracowania informacji o zawodach wyrdzniono
9 kompetencji, ktére zostaty wybrane i pogrupowane ze zbioru 15 kompetencji kluczowych
wyodrebnionych w Miedzynarodowym Badaniu Kompetencji Osdb Dorostych - Projekt PIAAC
prowadzonym cyklicznie przez OECD.

Kompetencja
zawodowa

Jest to uktad wiedzy, umiejetnosci i kompetencji spotecznych niezbednych do wykonywania,
w ramach wydzielonego zakresu pracy w zawodzie zestawu zadan zawodowych. Posiadanie jednej
lub kilku kompetencji zawodowych powinno umozliwi¢ zatrudnienie na co najmniej jednym
stanowisku pracy w zawodzie.

Kwalifikacja

Oznacza zestaw efektdw uczenia sie w zakresie wiedzy, umiejetnosci oraz kompetencji spotecznych
nabytych w edukacji formalnej, edukacji pozaformalnej lub poprzez uczenie sie nieformalne,
zgodnych z ustalonymi dla danej kwalifikacji wymaganiami, ktérych osiggniecie zostato
sprawdzone w procesie walidacji oraz formalnie potwierdzone przez uprawniony podmiot
certyfikujacy. W Zintegrowanym Systemie Kwalifikacji wyodrebniono 4 rodzaje kwalifikacji: petne,
czastkowe, rynkowe i uregulowane.

Polska Rama
Kwalifikacji (PRK)

Opis o$miu wyodrebnionych w Polsce pozioméw kwalifikacji odpowiadajgcych odpowiednim
poziomom Europejskich Ram Kwalifikacji sformutowany za pomocg ogdélnych charakterystyk
efektow uczenia sie dla kwalifikacji na poszczegdlnych poziomach ujetych w kategoriach wiedzy,
umiejetnosci i kompetencji spotecznych.

Potwierdzanie
kompetencji

Jest to proces polegajacy na sprawdzeniu, czy kompetencje wymagane dla danej kwalifikacji
zostaty osiggniete. Terminy o podobnym znaczeniu: ,walidacja”, ,egzaminowanie”. Proces ten
prowadzi do certyfikacji — wydania przez upowazniong instytucje ,dyplomu”, ,$wiadectwa”,
Lcertyfikatu”.

Sektorowa Rama
Kwalifikacji (SRK)

Opis poziomdéw kwalifikacji funkcjonujgcych w danym sektorze lub branzy; poziomy Sektorowych
Ram Kwalifikacji odpowiadajg odpowiednim poziomom Polskiej Ramy Kwalifikacji.

Sprawnosci
sensomotoryczne

S3 to sprawnosci zwigzane z funkcjonowaniem narzaddéw zmystéw (wzroku, stuchu, smaku,
powonienia, dotyku) oraz narzadu ruchu (sprawnos¢ rak, precyzja ruchdéw rak, sprawnosé¢ nog,
koordynacja wzrokowo-ruchowa itp.).

Stanowisko pracy

Jest to miejsce pracy w strukturze organizacyjnej, np. przedsiebiorstwa, instytucji, organizacji,
w ramach ktérego pracownik wykonuje zadania zawodowe stale lub okresowo. Do prawidtowego
wykonywania zadan na danym stanowisku pracy konieczne jest posiadanie wiedzy, umiejetnosci
oraz kompetencji spotecznych wtasciwych dla kompetencji zawodowych wyodrebnionych
w zawodzie.

Tytut zawodowy

Jest przyznawany osobie, ktéra udowodnita, ze posiada okreslony zaséb wiedzy i umiejetnosci
potrzebny do wykonywania danego zawodu. W niektérych grupach zawodowych (technicy,
lekarze, rzemieslnicy) istniejg ustawowo zadekretowane nazwy i hierarchie tych tytutéw, podczas
gdy winnych nie ma takich systemoéw. Przyktadowo tytuty zawodowe uzyskiwane w szkotach
i placéwkach oswiaty to: robotnik wykwalifikowany i technik, w rzemiosle: uczen, czeladnik, mistrz,
w kulturze fizycznej: trener, instruktor, menedzer sportu.
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Umiejetnosci

Jest to przyswojona w procesie uczenia sie zdolno$¢ do wykonywania zadan i rozwigzywania
problemoéw wtasciwych dla dziedziny uczenia sie lub dziatalnosci zawodowe;.

Uprawnienia

Oznaczaja posiadanie prawa do wykonywania czynnosci zawodowych (zawodu), do ktérych dostep

zawodowe jest ograniczony poprzez przepisy prawne przewidujgce koniecznos¢ posiadania odpowiedniego
wyksztatcenia, spetnienia wymagan kwalifikacyjnych lub innych dodatkowych wymagan.

Uczenie sie Uzyskiwanie efektdw uczenia sie poprzez réinego rodzaju aktywnos¢ poza edukacjg formalng

nieformalne i edukacjg pozaformalng, w tym poprzez samouczenie sie i doswiadczenie uzyskane w pracy.

Walidacja Oznacza sprawdzenie, czy osoba ubiegajaca sie o nadanie okreslonej kwalifikacji, niezaleznie od
sposobu uczenia sie (edukacja formalna, pozaformalna i uczenie sie nieformalne) tej osoby,
osiggneta wyodrebniong czesé lub catos¢ efektéw uczenia sie wymaganych dla tej kwalifikacji.

Wiedza Jest to zbidr opiséw obiektéw i faktow, zasad, teorii oraz praktyk przyswojonych w procesie

uczenia sie, odnoszacych sie do dziedziny uczenia sie lub dziatalnosci zawodowe;.

Wyksztatcenie

Oznacza rezultat procesu ksztatcenia w zakresie ogdlnym i specjalistycznym charakteryzowany na

podstawie:

— poziomu wyksztatcenia odpowiadajgcego poziomowi ukoriczonej szkoty (np. wyksztatcenie:
podstawowe, gimnazjalne, ponadpodstawowe, ponadgimnazjalne, czeladnicze, policealne,
wyzsze (pierwszy, drugi i trzeci stopien),

— profilu wyksztatcenia (ukonczonej szkoty) lub dziedziny wyksztatcenia (kierunek lub kierunek
i specjalnos¢ ukoriczonej szkoty wyzszej lub wyzszej szkoty zawodowej).

Zadanie zawodowe

Jest to logiczny wycinek lub etap pracy w ramach zawodu o wyraznie okreslonym poczatku i koricu
wykonywany na stanowisku pracy. Na zadanie zawodowe sktada sie uktad czynnosci zawodowych
powigzanych jednym celem, koriczacy sie okreslonym wytworem, ustugg lub istotng decyzja.
W wyniku podziatu pracy kazdy zawdd rézni sie wykonywanymi zadaniami, na ktére sktadajg sie
czynnosci zawodowe.

Zawod

Jest to zbidor zadan zawodowych wyodrebnionych w wyniku spotecznego podziatu pracy,
wykonywanych przez poszczegdlne osoby i wymagajacych odpowiednich kwalifikacji i kompetencji
(wiedzy, umiejetnosci i kompetencji spotecznych), zdobytych w wyniku ksztatcenia lub praktyki.
Wykonywanie zawodu stanowi zrédto utrzymania.

Zintegrowany
System Kwalifikacji
(ZSK)

Wyodrebniona czes¢ Krajowego Systemu Kwalifikacji, w ktdrej obowigzujg okreslone w ustawie
standardy opisywania kwalifikacji oraz przypisywania poziomu Polskiej Ramy Kwalifikacji do
kwalifikacji, zasady wtaczania kwalifikacji do Zintegrowanego Systemu Kwalifikacji i ich
ewidencjonowania w Zintegrowanym Rejestrze Kwalifikacji (ZRK), a takie zasady i standardy
certyfikowania kwalifikacji oraz zapewniania jakosci nadawania kwalifikacji.

Informacje o ZSK s dostepne pod adresem: https://kwalifikacje.gov.pl

Zintegrowany
Rejestr Kwalifikacji
(ZRK)

Rejestr publiczny prowadzony w systemie teleinformatycznym ewidencjonujacy kwalifikacje
wigczone do Zintegrowanego Systemu Kwalifikacji. Informacje o ZRK sg dostepne pod adresem:
https://rejestr.kwalifikacje.gov.pl

7.2. Definicje zwigzane z wykonywaniem zawodu (branzowe)

Lp. Nazwa pojecia Definicja Zrédto
1 Analizator jakosci Urzadzenie do szybkiej oceny parametrow Definicja opracowana przez
nasion jakosciowych i analizy sktadu catego ziarna oraz zespot ekspercki na podstawie
nasion rozdrobnionych. http://cereus.com.pl/60,nowa-

generacja-urzadzen-nir-t.html
[dostep: 31.10.2018]

2 Autoklaw

Inaczej sterylizator — hermetycznie zamkniety, Definicja opracowana przez
ogrzewany zbiornik stuzgcy do przeprowadzania zespot ekspercki na podstawie:
proceséw fizycznych i biologicznych. https://encyklopedia.pwn.pl/sz

ukaj/Autoklaw.htm |
[dostep: 31.10.2018]
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3 Automatyczny Urzadzenie przeznaczone do pobierania prob Definicja opracowana przez
prébobierz materiatu siewnego, z pryzm, konteneroéw, zespot ekspercki na podstawie:

samochoddw itp., zalecane do stosowania przez Rozporzadzenia MRIRW z dnia

ustawodawce. 9 marca 2007 r. w sprawie
metod pobierania préob
materiatu siewnego i okresu ich
przechowywania oraz metod
dokonywania oceny materiatu
siewnego (akt uchylony)

4 Chtodziarka Urzadzenie stuzgce do utrzymywania temperatury Definicja opracowana przez

laboratoryjna nizszej niz temperatura otoczenia. zespodt ekspercki na podstawie
https://www.pol-
eko.com.pl/chlodziarki-
laboratoryjne
[dostep: 31.10.2018]
5 Czyszczalnia Urzadzenie stuzace do czyszczenia prébek nasion. Definicja opracowana przez
laboratoryjna zespot ekspercki na podstawie:
http://www.fracop.pl/produkt/I
aboratorium/analiza-
ziarna/383-quatuorii-
czyszczalnia-lab
[dostep: 31.10.2018]
6 Demineralizator Urzadzenie do uzyskiwania wody o odpowiedniej Definicja opracowana przez
wody klasie czystosci bez zanieczyszczen organicznych zespodt ekspercki na podstawie
i nieorganicznych. https://sjp.pwn.pl/slowniki/de
mineralizator.html
[dostep 31.10.2018]

7 Elektroporator Urzadzenie wykorzystujgce zjawisko elektroporacji Definicja opracowana przez
— technike zwiekszania przepuszczalnosci bton zespodt ekspercki na podstawie
komérkowych dla jonow http://www.wbp.olsztyn.pl/~kri
i molekut, polegajaca na stosowaniu krotkich st/skrypt/slownik.php
impulséw pola elektrycznego. [dostep 31.10.2018]

8 Energia kietkowania Wskaznik ,,zywotnosci” nasion. Oznacza sie ja Definicja opracowana przez

nasion procentem nasion, ktdre w odpowiednich dla zespot ekspercki na podstawie:
danego gatunku warunkach skietkowaty http://wodr.poznan.pl/compon
w okreslonej dla tego gatunku liczbie dni. ent/k2/item/1624-wartosc-
uzytkowa-nasion-zdolnosc-
kielkowania
[dostep: 31.10.2018]

9 Eksykator Naczynie laboratoryjne z grubosciennego szkta lub Definicja opracowana przez
(rzadziej) tworzywa sztucznego, w ksztatcie zespot ekspercki na podstawie
gtebokiego garnka, szczelnie zamykane pokrywa https://sjp.pwn.pl/slowniki/eks
z ptaskim szlifem. Stuzy do suszenia prébek. ykator.html

[dostep 31.10.2018]

10 Inkubator hodowlany | Urzadzenie, za ktérego pomocg stwarza sie Definicja opracowana przez
kontrolowane warunki zewnetrzne w celu zespot ekspercki na podstawie:
podtrzymania proceséw zyciowych oraz rozwoju https://pl.wikipedia.org/wiki/In
i wzrostu. kubator

[dostep: 31.10.2018]
11 Komora laminarna Urzadzenie wykorzystywane do pracy Definicja opracowana przez

laboratoryjnej w warunkach aseptycznych,
przypominajace dygestorium. Zachodzi w niej
przeptyw laminarny (warstwowy, niezaburzony)
jatowego powietrza.

zespot ekspercki na podstawie:
Schlegel H.: Mikrobiologia
ogdlna. PWN, Warszawa 2008
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12 Licznik nasion Urzadzenie liczace nasiona, uzywane do okreslenia Definicja opracowana przez

ilosci nasion w prébce o masie 100 g. zespot ekspercki na podstawie:
Konopka I., Tariska M., Faron A.:
Towaroznawstwo
i przechowalnictwo zbéz
i nasion oleistych. Przewodnik
do zaje¢ laboratoryjnych.
Uniwersytet Warmirsko-
Mazurski, Olsztyn (b.d.w.)

13 Materiat siewny Rosliny lub ich czesci przeznaczone do siewu, http://piorin.gov.pl/slownik/ma
sadzenia, szczepienia, okulizacji lub innego sposobu terial-siewny,art,104.html
rozmnazania roslin, spetniajagce wymagania [dostep: 31.10.2018]

w zakresie wytwarzania i jakosci dla danej kategorii.

14 Materiat odniesienia Materiat dostatecznie jednorodny i stabilny, jezeli Definicja opracowana przez
chodzi o okreslone wtasciwosci, ktdry przyjeto jako zespot ekspercki na podstawie:
odpowiedni do zamierzonego jego wykorzystania https://chem.pg.edu.pl/docum
w pomiarach lub przy badaniu cech nominalnych. ents/175289/4241474/Slesin20

13.pdf
[dostep: 31.10.2018]

15 Metoda badawcza Zbidr regut dotyczacych postepowania badawczego | Definicja opracowana przez
oraz ogot czynnosci i srodkow, ktore zostaty zespot ekspercki na podstawie:
zastosowane w celu osiggniecia rezultatow badania. | Czakon W: Podstawy

metodologii badan w naukach o
zarzadzaniu. Wolters Kluwer,
Warszawa 2015
16 Mikroskop Mikroskop optyczny z oddzielnymi okularami dla Definicja opracowana przez
stereoskopowy obojga oczu pozwalajacy na przestrzenne widzenie zespot ekspercki na podstawie:
(binokular) obrazu powiekszanego. Pluta: Mikroskopia Optyczna.
PWN, Warszawa 1982
17 Mikroskop Mikroskop, w uktadzie prostym (dolnostolikowy) Definicja opracowana przez
biologiczny stosowany w dydaktyce, pracach laboratoryjnych zespot ekspercki na podstawie:
i nauce. Pracuje wszedzie tam, gdzie prowadzone sg | https://www.e-
obserwacje probek w swietle przechodzacym przy mikroskopy.pl/mikroskopy-
powiekszeniach od 40x do 1000x. biologiczne
[dostep: 31.10.2018]
18 Mtiynek Urzadzenie do rozdrabniania ziarna zbéz w celu Definicja opracowana przez
laboratoryjny uzyskania mlewa odpowiadajgcego wymaganiom zespot ekspercki na podstawie
norm na oznaczenie ilosci i jakosci glutenu https://encyklopedia.pwn.pl/en
w pszenicy, liczby opadania w pszenicy i zycie oraz cyklopedia/m%C5%82ynek.html
ich wilgotnosci, rowniez powyzej 15 %. [dostep: 31.10.2018]

19 Odmiana Zbiorowos¢ roslin w obrebie botanicznej jednostki http://piorin.gov.pl/slownik/od

systematycznej najnizszego znanego stopnia miana,art,97.html
[dostep: 31.10.2018]
20 Peseta Szczypce o sprezystych ramionach stuzgcych do Definicja opracowana przez
chwytania drobnych przedmiotéw. zespot ekspercki na podstawie
https://sjp.pwn.pl/slowniki/p%
C4%99seta.html
[dostep: 31.10.2018]
21 Pozywka Podtoze hodowlane - mieszanina zwigzkow Definicja opracowana przez

chemicznych umozliwiajgcych hodowle bakterii lub
grzybdéw.

zespot ekspercki na podstawie:
Schlegel H.: Mikrobiologia
ogdlna. PWN, Warszawa 2008
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http://piorin.gov.pl/slownik/material-siewny,art,104.html
http://piorin.gov.pl/slownik/material-siewny,art,104.html
https://chem.pg.edu.pl/documents/175289/4241474/Slesin2013.pdf
https://chem.pg.edu.pl/documents/175289/4241474/Slesin2013.pdf
https://chem.pg.edu.pl/documents/175289/4241474/Slesin2013.pdf
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https://www.e-mikroskopy.pl/mikroskopy-biologiczne
https://encyklopedia.pwn.pl/encyklopedia/m%C5%82ynek.html
https://encyklopedia.pwn.pl/encyklopedia/m%C5%82ynek.html
http://piorin.gov.pl/slownik/odmiana,art,97.html
http://piorin.gov.pl/slownik/odmiana,art,97.html
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https://sjp.pwn.pl/slowniki/p%C4%99seta.html
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22 Regat do hodowli Urzadzenie do nowoczesnej hodowli roslin Definicja opracowana przez

in vitro tkankowych metodg "in vitro". Mozna je zespodt ekspercki na podstawie
wykorzystywaé zaréwno w pracowniach http://www.polon.com.pl/pl/w
badawczych jak i przy produkcji roslinnej yposaenie-uzupeniajce/regay-
wykorzystujgcej mikrorozmnazanie metodg kultur do-hodowli-in-vitro.html
tkankowych. [dostep: 31.10.2018]

23 Skalpel Maty, bardzo ostry nozyk, pierwotnie chirurgiczny, Definicja opracowana przez

o jednostronnym ostrzu. zespot ekspercki na podstawie
https://encyklopedia.pwn.pl/ha
slo/skalpel;3975725.html
[dostep: 31.10.2018]

24 Sprzet do Urzadzenia stuzgce do przygotowywania podtozy Definicja opracowana przez
przygotowywania mikrobiologicznych (pozywek). zespot ekspercki na podstawie:
podtozy Schlegel H.: Mikrobiologia

ogdlna. PWN, Warszawa 2008

25 Stopien kwalifikacji Kolejne rozmnozenie materiatu siewnego odmiany Definicja opracowana przez

zgodnie z jej wtasciwosciami. zespot ekspercki na podstawie:
http://piorin.gov.pl/slownik
[dostep: 31.10.2018]
26 Suszarka Urzadzenie do suszenia, podgrzewania substancji Definicja opracowana przez
termostatyczna chemicznych, suszenia elementéw elektronicznych, zespodt ekspercki na podstawie
szkta laboratoryjnego oraz innych przedmiotéw. https://eprus.pl/czym-sie-rozni-
suszarka-laboratoryjna-od-
sterylizatora,31,18
[dostep: 31.10.2018]

27 Systemy OECD Stosowane przez Rzeczpospolitg Polskg systemy Definicja opracowana przez
(Organizacja nasienne OECD dla kwalifikacji odmianowej nasion zespot ekspercki na podstawie:
Wspotpracy wprowadzanych do obrotu miedzynarodowego. https://www.arslege.pl/objasni
Gospodarczej enie-pojec-

i Rozwoju) ustawowych/k996/a68265
[dostep: 31.10.2018]

28 Szafa termostatyczna | Urzadzenie pozwalajgce na utrzymywanie Definicja opracowana przez

temperatury niezaleznie od temperatury otoczenia. zespot ekspercki na podstawie
https://www.pol-
eko.com.pl/szafy-
termostatyczne-3/
[dostep: 31.10.2018]

29 Wiréwka Urzadzenie do rozdzielania zawiesin i emulsji, przez Definicja opracowana przez
wprawienie w szybki ruch obrotowy, ktérego state zespot ekspercki na podstawie:
przyspieszenie znacznie przekracza przyspieszenie https://encyklopedia.pwn.pl/ha
ziemskie, wielokrotnie zwiekszajgc szybkos¢ slo/wirowka;3996669.html
sedymentacji. [dostep: 31.10.2018]

30 Wspdlnotowy wykaz | Wykaz odmian roslin sadowniczych panstw Definicja opracowana przez

odmian cztonkowskich i panstw stowarzyszonych, zespoét ekspercki na podstawie
dopuszczonych do wytwarzania i obrotu na http://piorin.gov.pl/slownik/ws
terytorium panstw cztonkowskich. polnotowy-wykaz-
odmian,art,125.html
[dostep: 31.10.2018]
31 Wytrzgsarki stotowe Urzadzenia pozwalajace na wytrzgsanie preparatéw | Definicja opracowana przez

i podtogowe

w kontrolowanych warunkach temperatury.

zespot ekspercki na podstawie
https://www.bionovo.pl/k/mies
zanie-wytrzasanie-
homogenizacja/wytrzasarki-
laboratoryjne

[dostep: 31.10.2018]
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http://piorin.gov.pl/slownik/wspolnotowy-wykaz-odmian,art,125.html
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http://wczt.pro-linuxpl.com/pl/wytrząsarki-stołowe-i-podłogowe-z-regulacją-temperatury-excella-e24e24r-i-e25-new-brunswick
https://www.bionovo.pl/k/mieszanie-wytrzasanie-homogenizacja/wytrzasarki-laboratoryjne/
https://www.bionovo.pl/k/mieszanie-wytrzasanie-homogenizacja/wytrzasarki-laboratoryjne/
https://www.bionovo.pl/k/mieszanie-wytrzasanie-homogenizacja/wytrzasarki-laboratoryjne/
https://www.bionovo.pl/k/mieszanie-wytrzasanie-homogenizacja/wytrzasarki-laboratoryjne/
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32

Zaprawiarka
laboratoryjna

Urzadzenie stuzace do zaprawiania (zabiegu,
ktorego celem jest zniszczenie patogendw lub
szkodnikdéw obecnych na powierzchni lub wewnatrz
nasienia) matych ilosci nasion.

Definicja opracowana przez
zespot ekspercki na podstawie:
https://www.agrofakt.pl/powst
aje-material-kwalifikowany
[dostep: 31.10.2018]

33

Zdolnos¢ (sita)
kietkowania nasion

Wskaznik okreslajacy wartos¢ procentowg od 0 do
100 %, nasion normalnie skietkowanych w okresie
wystarczajgcym na skietkowanie wszystkich zywych
nasion danego gatunku w odpowiednich
warunkach.

Definicja opracowana przez
zespot ekspercki na podstawie:
http://internetowyogrod.xaa.pl
/_data/ogrodnictwo/ogolnaupr
awaroslin/zdolnosckielkowania.
php

[dostep: 31.10.2018]

34

Zywotnos¢ nasion

Zdolnos¢ nasion do kietkowania, ktéra prowadzi do
powstania rosliny zdolnej do reprodukcji.

Definicja opracowana przez
zespot ekspercki na podstawie:
ttp://www.encyklopedialesna.pl
[dostep: 31.10.2018]
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WWW.psz.praca.gov.pl

ZASTOSOWANIE INFORMACIJI O ZAWODACH

Wsparcie dla pracownikéw i klientéw instytucji rynku pracy w zakresie:

e skutecznego podejmowania decyzji dotyczacych wyboru zawodu,
pracy/zatrudnienia,

e nabywania nowych lub rozszerzania juz posiadanych kompetenciji
zawodowych,

e zmiany kwalifikacji zawodowych zgodnie z potrzebami rynku pracy,

e dopasowywania tresci szkolen kontraktowanych przez urzedy pracy do
potrzeb rynku pracy.

Wsparcie dla r6znych grup interesariuszy w zakresie:

poradnictwa i doradztwa zawodowego,

tworzenia i aktualizacji ofert szkoleniowych dla rynku pracy,

dostosowania oferty ksztatcenia zawodowego do wymagan rynku pracy,
tworzenia i aktualizacji opisow stanowisk pracy,

przygotowania lub aktualizacji opisu kwalifikacji rynkowych wprowadzanych
do Zintegrowanego Systemu Kwalifikacji.
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